
 
 

 

         «ИНТА»  КАР  КЫТШЛÖН       АДМИНИСТРАЦИЯ 

   МУНИЦИПАЛЬНÖЙ  ЮКÖНСА    МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

              АДМИНИСТРАЦИЯ                    ГОРОДСКОГО ОКРУГА «ИНТА» 

 

 

ШУÖМ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
 

 

от 07 ноября 2018 года                       №    11/1798      

Республика Коми, г.Инта 

 
О внесении изменений в постановление администрации МОГО «Инта» от 23.07.2018 

№ 7/1197 «Об утверждении положения о выплатах стимулирующего характера 

руководителям муниципальных бюджетных учреждений культуры и искусства, 

архивного дела, телерадиовещания, дополнительного образования в сфере 

культуры МОГО «Инта» 

 
В рамках реализации постановлений администрации муниципального образования 

городского округа «Инта» от 29.06.2018 № 6/1058 «Об утверждении Положения об оплате 

труда работников муниципальных учреждений культуры и искусства, архивного дела, 

телерадиовещания МОГО «Инта», от 29.06.2018 № 6/1057 «Об утверждении Положения 

об оплате труда работников муниципальных организаций образования муниципального 

образования городского округа «Инта», в отношении которых администрация 

муниципального образования городского округа «Инта» осуществляет функции и 

полномочия учредителя» администрация муниципального образования городского округа 

«Инта» 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Внести изменения в постановление администрации МОГО «Инта» от 23.07.2018 

№ 7/1197 «Об утверждении положения о выплатах стимулирующего характера 

руководителям муниципальных бюджетных учреждений культуры и искусства, архивного 

дела, телерадиовещания, дополнительного образования в сфере культуры МОГО «Инта» 

следующего содержания: 

1.1. приложение 1 к положению о выплатах стимулирующего характера 

руководителям муниципальных бюджетных учреждений культуры и искусства, архивного 

дела, телерадиовещания, дополнительного образования в сфере культуры МОГО «Инта» 

изложить в редакции согласно приложению к настоящему постановлению. 

2. Настоящее постановление вступает в силу с даты подписания и распространяется 

на правоотношения, возникшие с 29 октября 2018 года. 

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя 

руководителя администрации муниципального образования городского округа «Инта» 

Груздеву Е. Д. 

 
Руководитель администрации                Л. В. Титовец 



Приложение 

к постановлению администрации 

МОГО «Инта» 

от _07 ноября__ 2018 года №_11/1798__ 

 

«Приложение 1  

к Положению о выплатах стимулирующего характера  

руководителям муниципальных бюджетных учреждений  

культуры и искусства, архивного дела, телерадиовещания,  

дополнительного образования в сфере культуры МОГО «Инта» 

 

Показатели и критерии оценки эффективности деятельности муниципальных бюджетных 

учреждений культуры и искусства, архивного дела, телерадиовещания, дополнительного 

образования в сфере культуры МОГО «Инта» и их руководителей 
№ 

п/п 

Показатели 

эффективности  

деятельности  

Критерии оценки 

эффективности  

деятельности 

Размер надбавки 

за интенсивность 

и высокие 

результаты 

работы 

руководителю 

Учреждения 

 (% 

должностного 

оклада) 

Форма отчета 

Муниципальные бюджетные учреждения  

культуры и искусства, дополнительного образования в сфере культуры МОГО «Инта» 

1. Выполнение 

показателей  

муниципального 

задания  

- муниципальное 

задание выполнено  с 

учетом допустимых 

(возможных) 

отклонений от 

установленных 

показателей объема и 

качества 

до 50 

 

 

Квартальный отчет об 

исполнении 

муниципального 

задания 

(I, II, III, IV кварталы с 

нарастающим итогом) 

- муниципальное 

задание не выполнено 

с учетом допустимых 

(возможных) 

отклонений от 

установленных 

показателей объема и 

качества 

0 

2. Количество 

обоснованных 

жалоб на 

оказываемые 

учреждением 

муниципальные, 

иные услуги 

- отсутствие жалоб 

 

до 50 

 

Ежемесячные отчеты в 

разделе «Результаты 

рассмотрения 

обращений граждан» 

на ССТУ.РФ 

- наличие жалоб 0 

3. Наличие 

(отсутствие) 

дебиторской и 

кредиторской 

задолженности 

-наличие  

просроченной 

дебиторской и 

кредиторской 

задолженности  

0 Информация по 

форме, согласованная 

главным бухгалтером 

учреждения 

-отсутствие до 30 



просроченной 

дебиторской и 

кредиторской 

задолженности 

 

4. Наличие 

(отсутствие) 

судебных 

решений, 

предписаний, 

представлений 

контрольно-

надзорных органов 

- отсутствие судебных 

решений, 

предписаний, 

представлений 

 

до 30 

 

 

Информация по 

форме, согласованная 

главным бухгалтером 

учреждения 

- наличие судебных 

решений, 

предписаний, 

представлений с 

учетом плана работы 

по принимаемых или 

необходимых мер для 

устранения 

нарушений 

до 10 

- наличие 

неисполненных 

судебных решений, 

предписаний, 

представлений 

0 

5. Уровень оценки 

учреждения по 

результатам 

независимой 

оценки качества 

работы 

учреждений 

- от 0 до 40 баллов 0  Информация о 

рейтинге учреждения 

на официальном сайте 

для размещения 

информации о 

государственных 

(муниципальных) 

учреждениях 

bus.gov.ru 

- от 41 до 60 баллов до 10 

- от 61 и более баллов до 30 

6. Удельный вес 

мероприятий плана 

по устранению 

недостатков, 

выявленных в ходе 

проведения 

независимой оценки, 

реализованных в 

полном объеме в 

установленные 

сроки, от общего 

количества 

мероприятий, 

предусмотренных 

данным планом 

- выполнение плана на 

100% 

до 30 Информация по 

форме 
- невыполнение плана 0 

Муниципальные бюджетные учреждения  

архивного дела, телерадиовещания МОГО «Инта» 

1. Выполнение 

показателей  

муниципального 

задания  

- муниципальное 

задание выполнено  с 

учетом допустимых 

(возможных) 

отклонений от 

до 50 

 

 

Квартальный отчет об 

исполнении 

муниципального 

задания 

(I, II, III, IV кварталы с 



установленных 

показателей объема и 

качества 

нарастающим итогом) 

- муниципальное 

задание не выполнено 

с учетом допустимых 

(возможных) 

отклонений от 

установленных 

показателей объема и 

качества 

0 

2. Количество 

обоснованных 

жалоб на 

оказываемые 

учреждением 

муниципальные, 

иные услуги 

- отсутствие жалоб 

 

до 50 

 

Ежемесячные отчеты в 

разделе «Результаты 

рассмотрения 

обращений граждан» 

на ССТУ.РФ 

- наличие жалоб 0 

3. Наличие 

(отсутствие) 

дебиторской и 

кредиторской 

задолженности 

-наличие  

просроченной 

дебиторской и 

кредиторской 

задолженности  

0 Информация по 

форме, согласованная 

главным бухгалтером 

учреждения 

-отсутствие 

просроченной 

дебиторской и 

кредиторской 

задолженности 

до 50 

 

4. Наличие 

(отсутствие) 

судебных 

решений, 

предписаний, 

представлений 

контрольно-

надзорных органов 

- отсутствие судебных 

решений, 

предписаний, 

представлений 

 

до 50 

 

 

Информация по 

форме, согласованная 

главным бухгалтером 

учреждения 

- наличие судебных 

решений, 

предписаний, 

представлений с 

учетом плана работы 

по принимаемых или 

необходимых мер для 

устранения 

нарушений 

до 10 

- наличие 

неисполненных 

судебных решений, 

предписаний, 

представлений 

0 

». 

 

 

 

 

 


