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КОМИ РЕСПУБЛИКАСА «ИНТА» 

МУНИЦИПАЛЬНӦЙ КЫТШЛӦН 

АДМИНИСТРАЦИЯ 

 АДМИНИСТРАЦИЯ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 

«ИНТА» РЕСПУБЛИКИ КОМИ 

 

 

 

 

ШУÖМ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 
          29 января 2024 года          № 1/101 
       

 Республика Коми, г.Инта 

 

 

 

Об утверждении Положения об оплате труда работников 

муниципальных учреждений культуры и искусства, архивного дела, 

телерадиовещания муниципального округа  «Инта» 

 Республики Коми 

 
Руководствуясь статьей 53 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьей 55 Устава 

муниципального округа «Инта» Республики Коми, в соответствии с приказом Министерства 

культуры, туризма и архивного дела Республики Коми от 27.06.2018 № 323-од «Об 

утверждении Положения об оплате труда работников государственных учреждений культуры и 

искусства, государственных архивных учреждений Республики Коми», в целях усиления 

заинтересованности руководителей и специалистов муниципальных учреждений культуры и 

искусства, архивного дела, телерадиовещания МО «Инта»  Республики Коми, в повышении 

эффективности труда, улучшении качества оказываемых ими услуг и росте квалификации 

специалистов, администрация муниципального  округа «Инта» Республики Коми  

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить Положение об оплате труда работников муниципальных учреждений 

культуры и искусства, архивного дела, телерадиовещания  муниципального округа   «Инта» 

Республики Коми согласно приложению к настоящему постановлению. 

2. Признать утратившими силу Постановления администрации МОГО «Инта»: 

 

2.1. от 29.06.2018 № 6/1058 «Об утверждении Положения об оплате труда работников 

муниципальных учреждений культуры и искусства, архивного дела, телерадиовещания МОГО 

«Инта»; 

 

2.2. от 23.07.2018 № 7/1195  «О внесении изменений в постановление администрации 

МОГО «Инта» от 29.06.2018 № 6/1058 «Об утверждении Положения об оплате труда 

работников муниципальных учреждений культуры и искусства, архивного дела, 

телерадиовещания МОГО «Инта»; 

 

2.3. от 30.10.2019 № 10/1560 «О внесении изменений в постановление администрации 

МОГО «Инта» от 29.06.2018  № 6/1058 «Об утверждении Положения об оплате труда 
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работников муниципальных учреждений культуры и искусства, архивного дела, 

телерадиовещания МОГО «Инта»; 

 

2.4. от 25.02.2020 № 2/288 «О внесении изменений в постановление администрации 

МОГО «Инта» от 29.06.2018  № 6/1058 «Об утверждении Положения об оплате труда 

работников муниципальных учреждений культуры и искусства, архивного дела, 

телерадиовещания МОГО «Инта»; 

 

2.5.  от 03.02.2022 № 2/167 «О внесении изменений в постановление администрации 

МОГО «Инта» от 29.06.2018 № 6/1058 «Об утверждении Положения об оплате труда 

работников муниципальных учреждений культуры и искусства, архивного дела, 

телерадиовещания МОГО «Инта»; 

 

2.6. от 31.03.2022 № 3/476 «О внесении изменений в постановление администрации 

муниципального образования городского округа «Инта» от 29.06.2018 № 6/1058 «Об 

утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры и 

искусства, архивного дела, телерадиовещания МОГО «Инта». 

 

3.  Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования. 

 

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя 

руководителя администрации муниципального округа   «Инта» Республики Коми Е. Е. 

Моторину. 

 

 

 

 И.о. главы муниципального округа «Инта» 

Республики Коми-руководителя администрации                                 Г.И. Николаев 
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Приложение 

к постановлению 

администрации муниципального округа «Инта» 

 Республики Коми 

от «29» января 2024 г.  № 1/101 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

ОБ ОПЛАТЕ ТРУДА РАБОТНИКОВ МУНИЦИПАЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ 

КУЛЬТУРЫ И ИСКУССТВА, АРХИВНОГО ДЕЛА, 

ТЕЛЕРАДИОВЕЩАНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА «ИНТА» РЕСПУБЛИКИ КОМИ 

 

 

Раздел 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Настоящее Положение об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры и 

искусства, архивного дела, телерадиовещания муниципального округа «Инта» Республики Коми (далее - 

Положение), подведомственных Отделу культуры администрации муниципального округа «Инта», 

разработано в соответствии с постановлением администрации МОГО «Инта» от 29.06.2018 № 6/1056 

«Об оплате труда работников муниципальных бюджетных, 

автономных и казенных учреждений муниципального образования городского округа "Инта" и 

определяет систему оплаты труда (далее - отраслевая система оплаты труда) работников 

муниципальных учреждений культуры и искусства, архивного дела, телерадиовещания муниципального 

округа «Инта» Республики Коми, подведомственных Отделу культуры администрации муниципального 

округа  «Инта» (далее - Учреждения, Отдел культуры). 

1.2. Положение включает в себя: 

1) размеры должностных окладов (окладов) по квалификационным уровням профессиональных 

квалификационных групп (ПКГ), а также устанавливаемые в зависимости от сложности труда; 

2) условия и размеры установления выплат компенсационного и стимулирующего характера; 

3) условия оплаты труда и порядок регулирования уровня заработной платы руководителя, 

заместителей руководителя, главного бухгалтера Учреждения; 

4) порядок формирования фонда оплаты труда. 

1.3. Система оплаты труда работников Учреждений устанавливается коллективными договорами, 

соглашениями, локальными нормативными актами в соответствии с трудовым законодательством, 

иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, содержащими нормы трудового 

права, законами и иными нормативными правовыми актами Республики Коми. 

1.4. Система оплаты труда работников Учреждения формируется с учетом единого тарифно-

квалификационного справочника работ и профессий рабочих, единого квалификационного справочника 

должностей руководителей, специалистов и служащих или профессиональных стандартов, а также с 

учетом государственных гарантий по оплате труда, рекомендаций Российской трехсторонней комиссии 

по регулированию социально-трудовых отношений. 

1.5. Локальный нормативный акт, устанавливающий систему оплаты труда работников 

Учреждения, утверждается приказом Учреждения по согласованию с  Главой муниципального округа 

«Инта» Республики Коми-руководителем администрации с учетом мнения представительного органа 

работников. 

1.6. При приеме на работу работник должен быть ознакомлен с Положением под роспись в 

журнале (листе) ознакомления. 

 

Раздел 2. ДОЛЖНОСТНЫЕ ОКЛАДЫ (ОКЛАДЫ) 

СПЕЦИАЛИСТОВ И РАБОЧИХ 

 

2.1. Должностные оклады специалистов, служащих и рабочих Учреждения по 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RLAW096&n=222784&dst=100060
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профессиональным квалификационным группам. 

2.1.1. Должностные оклады учреждений работников культуры, искусства и кинематографии 

устанавливаются на основе профессиональных квалификационных групп должностей, утвержденных 

Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 31 августа 

2007 года № 570 «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей 

работников культуры, искусства и кинематографии». 

Размеры должностных окладов по ПКГ: 

 

Профессиональные квалификационные группы Должностной 

оклад, рублей 

ПКГ «Должности технических исполнителей и артистов вспомогательного состава» 

Смотритель музейный; 

Контролер билетов 

9 505 

ПКГ «Должности работников культуры, искусства и кинематографии среднего звена» 

Заведующий билетными кассами; 

Организатор экскурсий; 

Руководитель кружка, любительского объединения, клуба по интересам; 

Распорядитель танцевального вечера, ведущий дискотеки, руководитель 

музыкальной части дискотеки; 

Аккомпаниатор; 

Культорганизатор; 

Контролер-посадчик аттракциона 

10 100 

Заведующий костюмерной 10 695 

ПКГ «Должности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена» 

Администратор; 

Звукооператор 

10 695 

Художник-фотограф; 

Заведующий аттракционом; 

Библиотекарь; 

Библиограф; 

Редактор библиотеки, клубного учреждения, музея, научно-методического 

центра народного творчества, дома народного творчества, центра народной 

культуры (культуры и досуга, национальных культур) и других аналогичных 

учреждений и организаций; 

Лектор (экскурсовод); 

Специалист по фольклору; 

Специалист по жанрам творчества; 

Специалист по методике клубной работы; 

Редактор по репертуару 

10 815 

Репетитор по вокалу; 

Репетитор по балету; 

Старший администратор; 

Специалист по учетно-хранительской документации; 

Специалист экспозиционного и выставочного отдела 

11 290 

Методист библиотеки, клубного учреждения, музея, научно-методического 

центра народного творчества, дома народного творчества, центра народной 

культуры (культуры и досуга, национальных культур) и других аналогичных 

учреждений и организаций; 

11 650 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=71507&dst=100009
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Методист по составлению кинопрограмм 

Главный библиотекарь; 

Главный библиограф 

13 070 

Художник-бутафор; 

Художник-гример; 

Художник-декоратор; 

Художник-конструктор; 

Художник-скульптор; 

Художник по свету; 

Художник-модельер театрального костюма; 

Художник-реставратор; 

Мастер-художник по созданию и реставрации музыкальных инструментов; 

Аккомпаниатор-концертмейстер 

13 255 

Художник-постановщик; 

Артист-вокалист (солист); 

Артист оркестра; 

Артист симфонического, камерного, эстрадно-симфонического, духового 

оркестров, оркестра народных инструментов; 

Артисты - концертные исполнители (всех жанров), кроме артистов - 

концертных исполнителей вспомогательного состава 

14 085 

ПКГ «Должности руководящего состава учреждений культуры, искусства и кинематографии» 

Заведующий отделом по эксплуатации аттракционной техники; 

Руководитель клубного формирования - любительского объединения, 

студии, коллектива самодеятельного искусства, клуба по интересам 

10 815 

Режиссер; 

Звукорежиссер; 

Заведующий художественно-оформительской мастерской 

11 290 

Заведующий передвижной выставкой музея; 

Балетмейстер; 

Хормейстер 

11 650 

Режиссер массовых представлений 12 480 

Главный хранитель фондов 13 255 

Режиссер-постановщик; 

Балетмейстер-постановщик; 

Заведующий художественно-постановочной частью; 

Заведующий отделом (сектором) библиотеки; 

Заведующий отделом (сектором) музея; 

Заведующий реставрационной мастерской; 

Заведующий отделом (сектором) дома (дворца) культуры, парка культуры и 

отдыха, научно-методического центра народного творчества, дома 

народного творчества, центра народной культуры (культуры и досуга, 

национальных культур) и других аналогичных учреждений и организаций 

14 085 

2.1.2. Должностные оклады работников архивов устанавливаются на основе профессиональных 

квалификационных групп должностей, утвержденных Приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 25 марта 2013 года № 119н «Об утверждении профессиональных 

квалификационных групп должностей работников государственных архивов, центров хранения 

документации, архивов муниципальных образований, ведомств, организаций, лабораторий обеспечения 

сохранности архивных документов». 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=147770&dst=100009
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Размеры должностных окладов по ПКГ: 

 

Профессиональные квалификационные группы Должностной 

оклад, рублей 

ПКГ «Должности работников государственных архивов, центров хранения 

документации, архивов муниципальных образований, ведомств, 

организаций, лабораторий обеспечения сохранности архивных документов 

третьего уровня» 

 

1-й квалификационный уровень 10 100 

2-й квалификационный уровень 10 695 

3-й квалификационный уровень 11 290 

4-й квалификационный уровень 11 885 

5-й квалификационный уровень 12 480 

ПКГ «Должности работников государственных архивов, центров хранения 

документации, архивов муниципальных образований, ведомств, 

организаций, лабораторий обеспечения сохранности архивных документов 

четвертого уровня» 

 

1-й квалификационный уровень 13 070 

2-й квалификационный уровень 14 260 

3-й квалификационный уровень 15 450 

2.1.3. Должностные оклады работников, занимающих общеотраслевые должности 

руководителей, специалистов и служащих, устанавливаются на основе профессиональных 

квалификационных групп, утвержденных Приказом Министерства здравоохранения и социального 

развития Российской Федерации от 29 мая 2008 года № 247н «Об утверждении профессиональных 

квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих». 

Размеры должностных окладов по ПКГ: 

 

Профессиональные квалификационные группы Должностной 

оклад, рублей 

ПКГ «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»  

1-й квалификационный уровень 9 100 

2-й квалификационный уровень 9 185 

ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»  

1-й квалификационный уровень 9 360 

2-й квалификационный уровень 9 545 

3-й квалификационный уровень 9 805 

4-й квалификационный уровень 10 165 

5-й квалификационный уровень 10 520 

ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»  
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1-й квалификационный уровень 10 615 

2-й квалификационный уровень 10 880 

3-й квалификационный уровень 11 140 

4-й квалификационный уровень 11 500 

5-й квалификационный уровень 11 855 

ПКГ «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»  

1-й квалификационный уровень 12 305 

2-й квалификационный уровень 12 665 

3-й квалификационный уровень 12 835 

2.1.4. Размеры должностных окладов, предусмотренные разделами «1 квалификационный 

уровень» - «4 квалификационный уровень» профессиональной квалификационной группы 

«Общеотраслевые должности служащих третьего уровня», распространяются на должности: специалист 

по охране труда, специалист гражданской обороны с учетом предусмотренного квалификационными 

характеристиками внутри должностного категорирования. 

2.1.5. Размер должностного оклада, предусмотренный разделом «1 квалификационный уровень» 

профессиональной квалификационной группы «Общеотраслевые должности служащих четвертого 

уровня», распространяется на должность руководителя структурного подразделения любого 

функционала. 

2.1.6. Должностные оклады работников телевидения (радиовещания) устанавливаются на основе 

профессиональных квалификационных групп должностей, утвержденных Приказом Министерства 

здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 18 июля 2008 года № 341 н «Об 

утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников телевидения 

(радиовещания)». 

Размеры должностных окладов по ПКГ: 

 

Профессиональные квалификационные группы Должностной 

оклад, рублей 

ПКГ «Должности работников телевидения (радиовещания) первого уровня» 9 100 

ПКГ «Должности работников телевидения (радиовещания) второго уровня»  

1-й квалификационный уровень 9 360 

2-й квалификационный уровень 9 545 

3-й квалификационный уровень 9 805 

ПКГ «Должности работников телевидения (радиовещания) третьего уровня»  

1-й квалификационный уровень 10 615 

2-й квалификационный уровень 10 880 

3-й квалификационный уровень 11 140 

4-й квалификационный уровень 11 500 

5-й квалификационный уровень 11 855 
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ПКГ «Должности работников телевидения (радиовещания) четвертого 

уровня» 

 

1-й квалификационный уровень 12 305 

2-й квалификационный уровень 12 665 

3-й квалификационный уровень 12 835 

 

2.1.7. Должностной оклад работников - специалистов административно-хозяйственной 

деятельности устанавливается на основе приказа Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 2 февраля 2018 года № 49н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист 

административно-хозяйственной деятельности»: 

 

Профессиональный стандарт   

«Специалист административно-хозяйственной деятельности» 

Должностной 

оклад, рублей 

Уровень квалификации 5, код A 9 185 

Уровень квалификации 5, код B 9 360 

Уровень квалификации 5, код C 9 545 

Уровень квалификации 5, код D 9 805 

2.2. Должностные оклады работников культуры, искусства и кинематографии, не включенные в 

профессиональные квалификационные группы и устанавливаемые в зависимости от сложности труда. 

 

Наименование должности Должностной 

оклад, рублей 

2.1. В учреждениях музейного типа и фильмофондов, в библиотеках: 

Помощник директора (генерального директора, заведующего) библиотеки, 

централизованной библиотечной системы, музея; Сотрудник службы 

безопасности 

10 460 

Библиотекарь-каталогизатор; 

Специалист по превентивной консервации библиотечных фондов; 

Специалист по массовой консервации библиотечных фондов; Специалист по 

библиотечно-выставочной работе 

10 815 

Специалист по учету музейных предметов, по обеспечению сохранности 

музейных предметов, по обеспечению сохранности объектов культурного 

наследия, по организации безопасности музейных предметов (библиотечных 

фондов), по экспозиционной и выставочной деятельности; 

Инженер по безопасности музейных предметов (библиотечных фондов); 

Эксперт по технико-технологической экспертизе музейных предметов, по 

изучению и популяризации объектов культурного наследия; 

хранитель музейных предметов; 

редактор электронных баз данных музея 

10 815 

Эксперт по комплектованию библиотечного фонда 11 650 

Ученый секретарь музея, ученый секретарь библиотеки 14 085 

Главный хранитель музейных предметов 13 255 
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Научные сотрудники библиотеки (музея):  

- младший научный сотрудник 10 460 

- научный сотрудник 11 885 

- старший научный сотрудник 12 835 

- главный научный сотрудник 14 975 

2.2. В культурно-досуговых организациях, центрах (домах народного творчества), дворцах и 

домах культуры, парках культуры и отдыха, центрах досуга, кинотеатрах и других 

учреждениях культурно-досугового типа: 

Заведующий фильмобазой (фильмохранилищем) 10 100 

Светооператор 10 460 

Менеджер по культурно-массовому досугу; 

Режиссер любительского театра (студии) 

11 650 

Менеджер культурно-досуговых организаций клубного типа, парков 

культуры и отдыха, городских садов, других аналогичных культурно-

досуговых организаций 

12 480 

Художественный руководитель клубного учреждения, парка культуры и 

отдыха, городского сада, научно-методического центра народного 

творчества, дома (центра) народного творчества, центра народной культуры 

(культуры и досуга, национальных культур) и других аналогичных 

учреждений и организаций 

14 085 

2.3. В муниципальных учреждениях культуры и искусства, архивного дела, телерадиовещания 

муниципального округа«Инта» Республики Коми: 

Специалист по закупкам 9 100 

Руководитель клубного формирования 10 815 

Заведующий сектором по кадрам 12 305 

Заведующий хозяйственным отделом 12 305 

Заведующий читальным залом 14 085 

2.3. Размеры окладов работников учреждений, осуществляющих трудовую деятельность по 

профессиям рабочих, не перечисленных в пунктах 2.1 и 2.2 настоящего раздела, устанавливаются в 

зависимости от разряда выполняемых работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 

справочником работ и профессий рабочих: 

 

Разряды оплаты труда Оклад, рублей 

1 8 915 

2 9 100 

3 9 275 

4 9 455 

5 9 625 
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6 9 805 

7 10 035 

8 10 255 

9 10 615 

10 10 970 

 

2.4. Размер оклада, определяемый в соответствии с 9 - 10 разрядами оплаты труда, 

устанавливается высококвалифицированным рабочим, постоянно занятым на особо сложных и 

ответственных работах, к качеству исполнения которых предъявляются специальные требования. 

Перечень профессий рабочих, постоянно занятых на особо сложных и ответственных работах, к 

качеству исполнения которых предъявляются специальные требования, определяется локальным актом 

учреждения с учетом мнения представительного органа работников. К высококвалифицированным 

рабочим относятся рабочие, имеющие не менее 6 разряда согласно Единому тарифно-

квалификационному справочнику, за исключением профессии рабочего «машинист сцены», имеющего 

не менее 5 разряда согласно Единому тарифно-квалификационному справочнику. 

Вопрос об установлении конкретному рабочему указанного оклада решается руководителем 

учреждения с учетом мнения представительного органа работников с учетом квалификации, объема и 

качества выполняемых им работ в пределах средств, направляемых на оплату труда. Указанная оплата 

может носить как постоянный, так и временный характер. 

2.5. Должностной оклад заместителя руководителя структурного подразделения, главного 

бухгалтера учреждения устанавливается в размере на 10 - 20 процентов ниже должностного оклада 

соответствующего руководителя, главного бухгалтера. 

2.6. Руководителям и специалистам за работу в учреждениях культуры, расположенных в 

сельских населенных пунктах (в соответствии со статьей 4 Закона Республики Коми от 12 ноября 2004 

года № 58-РЗ «Об оплате труда работников государственных учреждений Республики Коми»), 

устанавливается размер повышения должностного оклада на 25%. Повышенные должностные оклады 

образуют новые размеры должностных окладов. 

 

Раздел 3. ВЫПЛАТЫ КОМПЕНСАЦИОННОГО ХАРАКТЕРА 

 

3.1. Выплатами компенсационного характера являются: 

1) доплаты работникам, занятым на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными и 

иными особыми условиями труда; 

2) доплата за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных. 

3.2. Оплата труда работников Учреждения, занятых на работах с вредными и (или) опасными 

условиями труда, устанавливается в соответствии со статьей 147 Трудового кодекса Российской 

Федерации. 

3.3. Работникам Учреждения за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных, 

устанавливаются в соответствии со статьей 149 Трудового кодекса Российской Федерации доплаты к 

должностным окладам, окладам в следующих размерах: 

3.3.1. Доплата за работу в ночное время осуществляется работникам учреждения за каждый час 

работы в ночное время в размере не менее 20% должностного оклада (оклада), рассчитанного за час 

работы. 

Конкретные размеры повышения оплаты труда за работу в ночное время устанавливаются 

коллективным договором, локальным нормативным актом Учреждения, принимаемым с учетом мнения 
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представительного органа работников, трудовым договором. 

3.4. Другие доплаты работникам Учреждения за работу в условиях, отклоняющихся от 

нормальных (совмещение профессий (должностей), расширение зон обслуживания, увеличение объема 

работы или исполнение обязанностей временно отсутствующего работника без освобождения от работы, 

определенной трудовым договором, сверхурочной работе, работе в выходные и нерабочие праздничные 

дни и при выполнении работ в других условиях, отклоняющихся от нормальных), устанавливаются в 

соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации. 

 

Раздел 4. ВЫПЛАТЫ СТИМУЛИРУЮЩЕГО ХАРАКТЕРА 

 

4.1. Выплатами стимулирующего характера являются: 

1)  надбавки за выслугу лет; 

2)  надбавки за качество выполняемых работ; 

3)  надбавки за интенсивность и высокие результаты работы; 

4)   премиальные выплаты по итогам работы. 

4.2. Руководителям, специалистам, другим служащим и высококвалифицированным рабочим 

Учреждения устанавливаются надбавки за выслугу лет (далее - надбавка за выслугу лет) в следующих 

размерах к должностному окладу, окладу: 

1) при стаже работы от 1 до 5 лет - 10 процентов; 

2) при стаже работы от 5 до 15 лет - 15 процентов; 

3) при стаже работы свыше 15 лет - 20 процентов. 

4.2.1. В стаж работы, дающий право на получение ежемесячной надбавки за выслугу лет, 

включаются следующие периоды: 

1) период работы в государственных и муниципальных учреждениях на руководящих должностях, 

должностях специалистов и других служащих; 

2) период работы в государственных и муниципальных учреждениях высококвалифицированными 

рабочими, оплата труда которых осуществлялась исходя из повышенных разрядов; 

3) период работы в централизованных бухгалтериях при органах исполнительной власти и 

местного самоуправления Республики Коми на руководящих должностях, должностях 

специалистов и других служащих; 

4) период работы на должностях государственной гражданской и муниципальной службы; 

5) время военной службы граждан, если перерыв между днем увольнения с военной службы и днем 

приема на работу не превысил одного года, а ветеранам боевых действий на территории других 

государств, ветеранам, исполнявшим обязанности военной службы в условиях чрезвычайного 

положения и при вооруженных конфликтах, и гражданам, общая продолжительность военной 

службы которых в льготном исчислении составляет  25 лет и более, - независимо от 

продолжительности перерыва. 

Документом для определения стажа работы, дающего право на получение надбавки за выслугу лет, 

является трудовая книжка и (или) сведения о трудовой деятельности (ст. 66.1 Трудового Кодекса 

Российской Федерации). В качестве дополнительных документов могут предоставляться справки 

соответствующих организаций, подтверждающие наличие сведений, имеющих значение при 

определении права на надбавку за выслугу лет или ее размера, заверенные подписью руководителя и 

печатью. 

4.2.2. Надбавка за выслугу лет исчисляется исходя из должностного оклада, оклада работника 

без учета выплат компенсационного и стимулирующего характера. 
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Надбавка за выслугу лет устанавливается также руководителям, специалистам, другим служащим и 

высококвалифицированным рабочим, работающим в Учреждениях на условиях совместительства. 

Надбавки за выслугу лет не устанавливаются молодым специалистам, имеющим доплату в соответствии 

с пунктом 4.3.4 раздела 4 настоящего Положения. 

4.3. Надбавки за качество выполняемых работ. 

Руководителям, специалистам, другим служащим и высококвалифицированным рабочим 

Учреждения устанавливаются надбавки за качество выполняемых работ (далее - надбавка за качество 

выполняемых работ). 

Надбавка за качество выполняемых работ работникам Учреждения устанавливается приказом 

Учреждения. 

4.3.1. В целях стимулирования работников Учреждения к повышению квалификации 

устанавливается надбавка к должностному окладу за квалификационную категорию. 

Надбавка за квалификационную категорию устанавливается к должностному окладу по 

должностям работников, квалификационные характеристики которых определены Приказом 

Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 30 марта 2011 года № 

251 н «Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, 

специалистов и служащих», раздел «Квалификационные характеристики должностей работников 

культуры, искусства и кинематографии», в следующих размерах: 

а) при наличии второй квалификационной категории - 5 процентов; 

б) при наличии первой квалификационной категории - 10 процентов; 

в) при наличии высшей (ведущей) квалификационной категории - 20 процентов. 

4.3.2. Водителям автомобилей всех типов устанавливаются надбавки за качество выполняемых 

работ за фактически отработанное время в качестве водителя по следующим основаниям и в следующих 

размерах: 

 

N 

п/п 

Основания для установления надбавки за качество выполняемых 

работ 

Размер надбавки, в 

процентах к 

должностному 

окладу, окладу, 

тарифной ставке 

1. За классность:  

- водителям, имеющим 1-й класс 15 

- водителям, имеющим 2-й класс 10 

Условие: надбавка не устанавливается водителям, являющимся 

высококвалифицированными, оклад которых установлен как оклад 

высококвалифицированных рабочих, постоянно занятых на особо 

сложных и ответственных работах, к качеству исполнения которых 

предъявляются специальные требования 

 

2. За безаварийную работу 

Условие: надбавка устанавливается ежегодно с 1 января за 

безаварийную работу за предшествующий год и прекращается со 

дня дорожно-транспортного происшествия, в котором водитель, 

получающий доплату, признан виновным 

20 

3. За ремонт и техническое обслуживание автотранспортных средств 

Условие: надбавка производится при отсутствии в штате 

20 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=114608
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учреждения должности механика, слесаря по ремонту автомобилей 

и т.п. 

 

4.3.3. Руководителям, специалистам, другим служащим и высококвалифицированным рабочим 

Учреждения устанавливаются надбавки за качество выполняемых работ по следующим основаниям и в 

следующих размерах: 

 

N 

п/п 

Основания для установления надбавки за качество выполняемых 

работ 

Размер надбавки, в 

процентах к 

должностному 

окладу, окладу, 

тарифной ставке 

1. Руководителям и специалистам, имеющим ученую степень 

кандидата наук и работающим по соответствующему профилю 

10 

2. Руководителям и специалистам, имеющим ученую степень доктора 

наук и работающим по соответствующему профилю 

20 

3. Руководителям и специалистам, имеющим почетные звания: - 

«Заслуженный работник Республики Коми»; 

- «Заслуженный работник культуры Коми ССР»; 

- «Заслуженный работник культуры Коми АССР»; 

- «Заслуженный артист Республики Коми» и другие почетные 

звания союзных республик, входивших в состав СССР по 31 

декабря 1991 года, и субъектов Российской Федерации, названия 

которых начинаются со слов «заслуженный» 

Условие: 

для руководителя Учреждения - соответствие почетного звания 

профилю учреждения; 

для специалистов Учреждения - соответствие почетного звания 

профилю должности, занимаемой в учреждении 

20 

4. Руководителям и специалистам Учреждения, имеющим почетные 

звания: 

- «Заслуженный работник культуры РСФСР»; 

- «Заслуженный работник культуры Российской Федерации»; 

- «Народный артист Республики Коми»; 

- «Народный художник Республики Коми»; 

- «Народный писатель Республики Коми»; 

- «Народный поэт Республики Коми»; 

- «Народный артист Российской Федерации»; 

- «Народный артист СССР»; 

- «Народный художник Российской Федерации»; 

- «Заслуженный деятель искусств Российской Федерации»; 

- «Заслуженный артист Российской Федерации»; 

- «Заслуженный работник культуры Российской Федерации»; 

- «Заслуженный художник Российской Федерации» и другие 

почетные звания СССР, Российской Федерации, союзных 

республик, входивших в состав СССР по 31 декабря 1991 года, и 

субъектов Российской Федерации, названия которых начинаются 

со слов «народный», почетные звания СССР, Российской 

Федерации, названия которых начинаются со слов  

«заслуженный» 

Условие: 

для руководителя Учреждения - соответствие почетного звания 

профилю учреждения; 

для специалистов Учреждения - соответствие почетного звания 

30 
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профилю должности, занимаемой в учреждении 

 

4.3.3.1. При наличии у работника двух почетных званий, содержащих в своем названии слово 

«Народный» и (или) «Заслуженный», надбавка устанавливается только по одному основанию. 

Надбавка за ученую степень, почетное звание устанавливается со дня поступления письменного 

заявления работника. 

По вновь присужденной (присвоенной) ученой степени, почетному званию надбавка 

устанавливается со дня представления документов, подтверждающих присуждение (присвоение) ученой 

степени, почетного звания. 

4.3.4. Молодым специалистам по должностям руководителей и специалистов, прибывшим в год 

окончания или в период первых трех лет после окончания образовательных организаций высшего 

профессионального и среднего профессионального образования, имеющих государственную 

аккредитацию, на работу в Учреждение, устанавливается доплата к должностному окладу в размере 30 

процентов. 

Молодыми специалистами для назначения доплат, установленных настоящим пунктом, являются 

лица в возрасте до 30 лет, имеющие законченное высшее образование или среднее профессиональное 

образование, работающие в Учреждении, кроме работников Учреждения, осуществляющих трудовую 

деятельность по профессиям рабочих. 

Доплаты молодым специалистам устанавливаются после окончания образовательного учреждения на 

период первых трех лет профессиональной деятельности со дня заключения трудового договора, за 

исключением следующих случаев: 

1) доплаты молодым специалистам, не приступившим к работе в год окончания образовательной 

организации, устанавливаются с даты  трудоустройства в Учреждение, началом исчисления 

трехлетнего периода в этом случае является дата окончания образовательной организации, за 

исключением случая, если молодой специалист не приступил к работе в год окончания 

образовательной организации в связи со следующими обстоятельствами: 

а)  беременностью и родами, 

б)  уходом за ребенком в возрасте трех лет, 

в)  призывом на военную службу или направлением на альтернативную гражданскую службу, 

г)  в связи с временной нетрудоспособностью, 

д)  невозможностью трудоустройства по полученной специальности при условии регистрации в 

качестве безработных в органах службы занятости населения. 

В этих случаях доплаты устанавливаются на три года с даты трудоустройства в Учреждение по 

окончании указанных событий и при представлении подтверждающих документов; 

2)  молодым специалистам, совмещавшим обучение в образовательной организации с работой в 

Учреждении и продолжившим работу в Учреждении, доплаты устанавливаются на три года с даты 

окончания образовательной организации. 

В случае, если после установления доплаты молодой специалист был призван на военную службу 

или направлен на альтернативную гражданскую службу, осуществлял уход за ребенком в возрасте до 

трех лет, период осуществления доплаты, определенный в соответствии с настоящим пунктом, 

продолжается со дня прекращения указанных событий. 

Другие условия установления доплат молодым специалистам определяются локальным актом 

Учреждения. 

4.3.5. Другие надбавки за качество выполняемых работ с определением условий и конкретных 

размеров их осуществления устанавливаются локальным нормативным актом Учреждения в размере до 
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200% к должностному окладу. 

4.4. Учреждения на условиях, определенных локальным нормативным актом учреждения, могут 

устанавливать работникам учреждения надбавки за интенсивность и высокие результаты работы в 

размере до 200 % должностного  оклада. 

4.5. Размеры и условия осуществления надбавок за интенсивность и высокие результаты работы, 

премиальных выплат по итогам работы определяются учреждениями самостоятельно в пределах 

утвержденного планового фонда оплаты труда соответствующего учреждения и фиксируются в 

установленном порядке в локальном нормативном акте с учетом мнения представительного органа 

работников. 

Конкретные размеры премиальных выплат по итогам работы, надбавок за интенсивность и высокие 

результаты работы заместителям руководителя, главным бухгалтерам и остальным работникам 

Учреждения устанавливаются приказом Учреждения с учетом разрабатываемых в учреждении 

показателей и критериев оценки эффективности труда работников этого учреждения. 

Выплаты стимулирующего характера руководителям Учреждения устанавливаются распоряжением 

администрации муниципального округа  «Инта» Республики Коми с учетом достижения показателей 

муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ), а также иных 

показателей эффективности деятельности учреждения и его руководителя в пределах утвержденного 

планового фонда оплаты труда учреждения. 

Показатели эффективности деятельности учреждения и его руководителя, в соответствии с которыми 

устанавливаются выплаты стимулирующего характера руководителям Учреждения, определяются 

постановлением администрации муниципального округа   «Инта» Республики Коми. 

 

Раздел 5. УСЛОВИЯ ОПЛАТЫ ТРУДА И ПОРЯДОК РЕГУЛИРОВАНИЯ 

УРОВНЯ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ РУКОВОДИТЕЛЯ, ЗАМЕСТИТЕЛЕЙ 

РУКОВОДИТЕЛЯ, ГЛАВНОГО БУХГАЛТЕРА, ЗАВЕДУЮЩИХ ФИЛИАЛОМ, 

ОБОСОБЛЕННЫМ СТРУКТУРНЫМ ПОДРАЗДЕЛЕНИЕМ 

 

5.1. Конкретный размер должностного оклада руководителя Учреждения устанавливается 

постановлением администрации муниципального округа  «Инта» Республики Коми  и указывается в 

трудовом договоре с руководителем учреждения, заключаемом администрацией  муниципального 

округа  «Инта» Республики Коми.  

Условия оплаты труда руководителя Учреждения устанавливаются администрацией 
муниципального округа  «Инта» Республики Коми.   

5.2. Должностной оклад заместителя руководителя Учреждения, главного бухгалтера, 

заведующего филиалом, обособленным структурным подразделением устанавливается в размере на 5 - 

30 процентов ниже должностного оклада соответствующего руководителя Учреждения. 

Конкретные размеры должностного оклада заместителя руководителя, заведующего филиалом, 

обособленным структурным подразделением Учреждения устанавливаются постановлением 

администрации муниципального округа  «Инта» Республики Коми  указываются в трудовом договоре с 

заместителем руководителя, заведующим филиалом, обособленным структурным подразделением 

Учреждения, заключаемом руководителем Учреждения. 

5.3. Руководителю, заместителям руководителя, главному бухгалтеру Учреждения 

устанавливается предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителя, 

заместителей руководителя, главного бухгалтера учреждения, формируемой за счет всех источников 

финансового обеспечения учреждения и рассчитываемой за календарный год, и среднемесячной 

заработной платы работников списочного состава учреждения (без учета заработной платы 

руководителя, заместителей руководителя, главного бухгалтера учреждения) (далее - коэффициент 

кратности) в зависимости от среднесписочной численности работников учреждения в следующих 

размерах: 
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N 

п/п 

Среднесписочная численность 

работников учреждения (чел.) 

Коэффициент кратности 

для руководителя 

<*> 

для заместителей 

руководителя, главного 

бухгалтера <*> 

1. До 50 (включительно) до 3,0 до 2,5 

2. От 51 до 100 (включительно) до 3,5 до 3,0 

3. От 101 до 150 (включительно) до 4,0 до 3,5 

4. От 151 и выше до 4,5 до 4,0 

<*> Предельное значение коэффициента кратности увеличивается: 

на 1,0 - для руководителя учреждения, заместителей руководителя учреждения, главного бухгалтера 

муниципального автономного учреждения культуры и искусства, архивного дела, телерадиовещания 

муниципального округа  «Инта» Республики Коми. 

 

5.4. Коэффициент кратности для руководителя учреждения, заместителей руководителя 

учреждения, главного бухгалтера определяется приказом Отдела культуры администрации 

муниципального округа «Инта» по согласованию с заместителем руководителя администрации 

муниципального округа  «Инта» Республики Коми, курирующим сферу культуры, в размере, не 

превышающем размера, установленного в пункте 5.3 настоящего Положения. 

5.5. Условие о коэффициенте кратности является обязательным для включения в трудовые 

договоры руководителя, заместителей руководителя, главного бухгалтера учреждения. 

5.6. При расчете среднемесячной заработной платы работников учреждения, а также 

руководителя, заместителей руководителя, главного бухгалтера учреждения, начисленной за периоды в 

течение календарного года с начала года (3 месяца, 6 месяцев, 9 месяцев, 12 месяцев), для определения 

коэффициента кратности учитываются должностные оклады (оклады) с учетом установленных 

повышений, выплаты компенсационного характера и выплаты стимулирующего характера за счет всех 

источников финансового обеспечения учреждения. 

5.7. Выплаты стимулирующего характера руководителю Учреждения определяются положением 

о стимулирующих выплатах, утвержденным постановлением администрации  муниципального округа  

«Инта» Республики Коми, с учетом соблюдения значения коэффициента кратности, определенного в 

соответствии с пунктом 5.4 настоящего Положения. 

Отдел культуры администрации муниципального округа «Инта» осуществляет ежеквартальный 

анализ фактических значений коэффициентов кратности среднемесячной заработной платы 

руководителя учреждения к среднемесячной заработной плате работников учреждения, рассчитанной 

нарастающим итогом с начала года (3 месяца, 6 месяцев, 9 месяцев, 12 месяцев), в целях обеспечения 

соблюдения предельного значения коэффициента кратности, определенного в соответствии с пунктом 

5.4 настоящего Положения. 

5.8. Выплаты стимулирующего характера заместителям руководителя, главному бухгалтеру 

учреждения устанавливаются приказом руководителя учреждения с учетом соблюдения значений 

коэффициентов кратности, определенных в соответствии с пунктом 5.4 настоящего Положения. 

5.9. Руководитель учреждения осуществляет ежеквартальный анализ фактических значений 

коэффициентов кратности среднемесячной заработной платы для заместителей руководителя, главного 

бухгалтера учреждения к среднемесячной заработной плате работников учреждения, рассчитанной 

нарастающим итогом с начала года (3 месяца, 6 месяцев, 9 месяцев, 12 месяцев), в целях обеспечения 

соблюдения предельного значения коэффициента кратности, определенного в соответствии с пунктом 

5.4 настоящего Положения. 
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Раздел 6. ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯ ПЛАНОВОГО ФОНДА 

ОПЛАТЫ ТРУДА МУНИЦИПАЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ, ПОДВЕДОМСТВЕННЫХ 

ОТДЕЛУ КУЛЬТУРЫ АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА  «ИНТА»  

 

6.1. Плановый фонд оплаты труда Учреждения включает: 

1) фонд должностных окладов, окладов, сформированный, в том числе, в 

соответствии с разделом 2 Положения; 

2) фонд выплат компенсационного характера, сформированный в соответствии с 

разделом 3 Положения; 

3) фонд выплат стимулирующего характера, сформированный в соответствии с 

разделом 4 Положения. 

Плановый фонд оплаты труда рассчитывается с применением районного коэффициента и 

процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к 

ним местностях. 

6.2. Фонд выплат стимулирующего характера формируется из объема средств на выплату 

надбавок за выслугу лет, объема средств на выплату надбавок за интенсивность и высокие результаты 

работы, качество выполняемых работ, премиальные выплаты по итогам работы. 

При формировании фонда выплат стимулирующего характера объем средств на выплату 

надбавок за выслугу лет определяется исходя из фактической потребности. 

Объем средств на выплату надбавок за интенсивность и высокие результаты работы, качество 

выполняемых работ, премиальные выплаты по итогам работы устанавливается в размере не менее 10 

процентов от планового фонда оплаты труда по должностным окладам, окладам с учетом их повышений 

и выплат компенсационного характера. 

6.3. Размер фонда выплат стимулирующего характера может быть увеличен за счет 

образовавшейся экономии фонда оплаты труда, в том числе за счет экономии фондов компенсационных 

выплат и должностных окладов, окладов, а также оптимизации штатной численности в пределах 

средств, выделенных на оплату труда учреждения. 

6.4. Фонд оплаты труда Учреждения, сформированный за счет средств, поступающих от 

предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, направляется на выплату заработной 

платы работникам, непосредственно оказывающим платные услуги, а также на осуществление выплат 

стимулирующего характера работникам учреждения. 

Выплаты стимулирующего характера работникам Учреждения, выплачиваемые за счет средств, 

поступающих от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, устанавливаются в 

соответствии с перечнем выплат стимулирующего характера, определенным разделом 4 Положения. 

6.5. Работникам Учреждения за счет средств, поступающих от предпринимательской и иной 

приносящей доход деятельности, а также в пределах экономии фонда стимулирующих выплат и 

выделенных ассигнований может выплачиваться материальная помощь. Размеры и условия ее 

осуществления определяются в локальном нормативном акте Учреждения. 
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КОМИ РЕСПУБЛИКАСА «ИНТА» 

МУНИЦИПАЛЬНӦЙ КЫТШЛӦН 

АДМИНИСТРАЦИЯ 

 АДМИНИСТРАЦИЯ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 

«ИНТА» РЕСПУБЛИКИ КОМИ 

 

 

 

ШУÖМ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
 

 

____29 января 2024 года____  № ___1/119___ 

 Республика Коми, г. Инта 

 

 

 

О территориальной психолого-медико-педагогической 

комиссии 

 

 

Во исполнение Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации», Федерального закона от 24 июня 1999 года № 120-ФЗ «Об основах 

системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», приказа 

Министерства образования Российской Федерации от 20 сентября 2013 года № 1082 «Об 

утверждении Положения о психолого-медико-педагогической комиссии», в соответствии с 

Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления 

государственных и муниципальных услуг» администрация муниципального округа «Инта» 

Республики Коми ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить: 

1.1. Порядок работы территориальной психолого-медико-педагогической комиссии 

согласно приложению 1 к настоящему постановлению. 

1.2. Состав территориальной психолого-медико-педагогической комиссии согласно 

приложению 2 к настоящему постановлению. 

1.3. Форму заявления от родителей (законных представителей) согласно приложению 

3 к настоящему постановлению. 

1.4. Форму согласия на обработку персональных данных от родителей (законных 

представителей) согласно приложению 4 к настоящему постановлению. 

1.5. Форму протокола территориальной психолого-медико-педагогической комиссии 

согласно приложению 5 к настоящему постановлению. 

1.6. Форму заключения территориальной психолого-медико-педагогической комиссии 

согласно приложению 6 к настоящему постановлению. 

2. Признать утратившими силу постановления администрации муниципального 

образования городского округа «Инта»: 

2.1. от 28.01.2015 № 1/169 «О территориальной психолого-медико-педагогической 

комиссии»; 

2.2. от 24.10.2019 № 10/1508 «О внесении изменений в постановление администрации 

МОГО «Инта» от 28.01.2015 № 1/169 «О территориальной психолого-медико-педагогической 

комиссии»; 

consultantplus://offline/main?base=LAW;n=103023;fld=134
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2.3. от 22.05.2020 № 5/633 «О внесении изменений в постановление администрации 

муниципального образования городского округа «Инта» от 28.01.2015 № 1/169 «О 

территориальной психолого-медико-педагогической комиссии». 

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 

опубликования. 

4. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя 

руководителя администрации муниципального округа «Инта» Республики Коми Моторину Е.Е. 

 

 

 

 

И.о. главы муниципального округа «Инта»  

Республики Коми - руководителя администрации    Г.И. Николаев 
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Приложение 1 

                                                                         к постановлению администрации  

муниципального округа «Инта» Республики Коми 

                                                                                             от «_29_»_января_2024 № _1/119_      

 

Порядок работы территориальной психолого-медико-педагогической комиссии 

 

I. Общие положения. 

1.1. Настоящий порядок регламентирует деятельность территориальной психолого-медико-

педагогической комиссии (далее – комиссии), ее взаимодействие с учреждениями 

здравоохранения и социальной защиты населения на территории муниципального округа 

«Инта» в части психолого-медико-педагогического обследования детей и подростков. 

1.2. Комиссия создается администрацией муниципального округа «Инта» и осуществляет 

свою деятельность на территории муниципального округа «Инта» в целях своевременного 

выявления детей с особенностями в физическом и (или) психическом развитии и (или) 

отклонениями в поведении, проведения их комплексного психолого-медико-педагогического 

обследования и подготовки по результатам обследования рекомендаций по оказанию им 

психолого-медико-педагогической помощи и организации их обучения и воспитания, а также 

подтверждения, уточнения или изменения ранее данных рекомендаций. 

1.3. Состав комиссии утверждается постановлением администрации муниципального округа 

«Инта». 

1.4. Комиссию возглавляет руководитель. В состав комиссии входят: секретарь, педагог-

психолог, учитель-логопед, учителя-дефектологи по соответствующему профилю, психиатр, 

педиатр, невролог, офтальмолог, отоларинголог, ортопед, социальный педагог. При 

необходимости на заседания комиссии приглашаются другие специалисты. Включение 

специалистов медицинского профиля осуществляется по согласованию с главным врачом ГБУЗ 

РК «Интинская центральная городская больница». 

1.5. Отдел образования администрации муниципального округа «Инта» информирует 

родителей (законных представителей) детей и подростков об основных направлениях 

деятельности, порядке и графике работы комиссии. 

1.6. Информация о проведении обследования детей и подростков в комиссии и его 

результатах является конфиденциальной. Представление указанной информации без 

письменного согласия родителей (законных представителей) детей третьим лицам не 

допускается, за исключением случаев, предусмотренных законодательством Российской 

Федерации. 

 

II. Основные направления деятельности комиссии. 

2.1. Основными направлениями деятельности комиссии являются: 

2.1.1. Проведение обследования детей и подростков в возрасте от 0 до 18 лет в целях 

своевременного выявления особенностей в физическом и (или) психическом развитии и (или) 

отклонений в поведении детей. 

2.1.2. Подготовка по результатам обследования рекомендаций по оказанию детям 

психолого-медико-педагогической помощи и организации их обучения и воспитания, 

подтверждение, уточнение или изменение ранее данных комиссией рекомендаций. 

2.1.3. Оказание консультативной помощи родителям (законным представителям) детей, 

работникам образовательных организаций, организаций, осуществляющим социальное 

обслуживание, медицинских организаций, других организаций по вопросам воспитания, 

обучения и коррекции нарушений развития детей с ограниченными возможностями здоровья и 

(или) девиантным (общественно опасным) поведением. 

2.1.4. Оказание федеральным учреждениям медико-социальной экспертизы содействия 

в разработке индивидуальной программы реабилитации ребенка-инвалида. 

2.1.5. Осуществление учета детей с ограниченными возможностями здоровья и (или) 

девиантным (общественно опасным) поведением, проживающих на территории 

муниципального округа «Инта». 
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2.1.6. Участие в организации организационно-просветительской работы с населением в 

области предупреждения и коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии 

и (или) отклонении в поведении детей. 

 

III. Организация деятельности комиссии. 

3.1. Обследование детей, в том числе обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья, детей-инвалидов до окончания ими образовательных организаций, реализующих 

основные или адаптированные общеобразовательные программы, осуществляется в комиссии 

по письменному заявлению родителей (законных представителей) детей или по заявке 

руководителя организации с письменного согласия родителей (законных представителей) 

детей. 

3.2. Деятельность комиссии осуществляется в соответствии с графиком, который 

составляется секретарем комиссии на основании заявлений родителей (законных 

представителей) детей, заявок от руководителей муниципальных образовательных организаций, 

организаций здравоохранения, социального обслуживания, расположенных на территории 

муниципального округа «Инта». 

3.3. Информирование родителей (законных представителей) детей о дате, времени, порядке и 

месте обследования, а также об их правах и правах ребенка, связанных с проведением 

обследования, осуществляется комиссией в пятидневный срок с момента подачи документов 

для проведения обследования. 

3.4. Комиссией ведется следующая документация: 

3.4.1. Журнал записи детей на обследование. 

3.4.2. Журнал учета детей, прошедших обследование 

3.4.3. Протокол обследования ребенка (далее – протокол) 

3.5. Документы, указанные в подпунктах 3.4.1 и 3.4.2, хранятся не менее пяти лет после 

окончания их ведения. Протоколы обследования действительны в течение одного года с даты 

их подписания. Документация комиссии хранится в Отделе образования администрации МО 

«Инта». Персональную ответственность за сохранность документации комиссии несет 

руководитель комиссии. 

 

IV. Порядок обследования детей и подростков. 

4.1. Обследование детей, в том числе обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья, детей-инвалидов до окончания ими образовательных организаций, реализующих 

основные или адаптированные общеобразовательные программы, осуществляется в комиссии 

по письменному заявлению родителей (законных представителей) детей или по направлению 

образовательных организаций, организаций, осуществляющих социальное обслуживание, 

медицинских организаций, других организаций с письменного согласия их родителей 

(законных представителей). 

4.2. Обследование детей, не достигших возраста 15 лет, проводится в присутствии родителей 

(законных представителей). Обследование подростков, достигших возраста 15 лет, проводится 

с их согласия, если иное не установлено законодательством Российской Федерации. 

Обследование детей, консультирование их родителей (законных представителей) 

осуществляется специалистами комиссии бесплатно. 

4.3. Обследование детей и подростков на комиссии проводится: 

4.3.1. При решении вопросов по устройству или переводу детей с ограниченными 

возможностями здоровья в муниципальные бюджетные дошкольные образовательные 

учреждения, реализующие адаптированные образовательные программы дошкольного 

образования. 

4.3.2. При решении вопросов по устройству или переводу детей с ограниченными 

возможностями здоровья в образовательные учреждения Министерства образования и науки 

Республики Коми, реализующие адаптированные образовательные программы общего 

образования. 

4.3.3. При решении вопросов по устройству детей и подростков с ограниченными 

возможностями здоровья в учреждения Министерства труда, занятости и социальной защиты 
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Республики Коми. 

4.3.4. При организации дистанционного обучения детей-инвалидов, обучающихся по 

индивидуальным учебным планам в муниципальных бюджетных общеобразовательных 

учреждениях, расположенных на территории муниципального округа «Инта». 

4.3.5. Для подготовки рекомендаций прохождения лицами с ограниченными 

возможностями здоровья государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам основного общего или среднего общего образования и определения необходимости 

создания для этого специальных условий. 

4.3.6. Для подготовки рекомендаций при организации проведения государственной 

итоговой аттестации по образовательным программам основного общего или среднего общего 

образования для лиц с ограниченными возможностями здоровья в условиях, учитывающих 

состояние их здоровья, особенности психофизического развития. 

4.3.7. Для подготовки рекомендаций несовершеннолетним лицам, в отношении которых 

рассматривается вопрос о помещении их в специальное учебно-воспитательное учреждение 

закрытого типа, для определения форм их дальнейшего обучения, оказания им психолого-

педагогической помощи. 

4.4. Для проведения обследования ребенка его родители (законные представители) 

предъявляют в комиссию документ, удостоверяющий их личность, документы, 

подтверждающие полномочия по представлению интересов ребенка, а также представляют 

следующие документы: 

4.4.1. Заявление о проведении или письменное согласие на проведение обследования 

ребенка в комиссии; 

4.4.2. Копию паспорта или свидетельства о рождении ребенка (предоставляются с 

предъявлением оригинала или заверенной в установленном порядке копии); 

4.4.3. Направление образовательной организации, организации, осуществляющей 

социальное обслуживание, медицинской организации, другой организации (при наличии); 

4.4.4. Заключение (заключения) психолого-медико-педагогического консилиума 

образовательной организации или специалиста (специалистов), осуществляющего психолого-

медико-педагогическое сопровождение обучающихся в образовательной организации (для 

обучающихся образовательных организаций) (при наличии); 

4.4.5. Заключение (заключения) комиссии о результате ранее проведенного 

обследования ребенка (при наличии); 

4.4.6. Подробную выписку из истории развития ребенка с заключениями врачей, 

наблюдающих ребенка в медицинской организации по месту жительства (регистрации); 

4.4.7. Характеристику обучающегося, выданную образовательной организацией (для 

обучающихся образовательных организаций); 

4.4.8. Письменные работы по русскому (родному) языку, математике, результаты 

самостоятельной продуктивной деятельности ребенка. 

4.5. При обследовании детей-инвалидов для зачисления на дистанционное обучение 

дополнительно представляются следующие документы: 

4.5.1. Копия акта КЭК (клинико-экспертной комиссии) или ВКК (врачебно-

консультационной комиссии) с рекомендациями обучения по индивидуальному учебному 

плану. 

4.5.2. Копия приказа образовательной организации об утверждении индивидуального 

учебного плана и расписания индивидуальных учебных занятий. 

4.5.3. Копия справки бюро МСЭ об установлении ребенку инвалидности. 

4.5.4. Копия ИПРА (индивидуальной программы реабилитации (абилитации) ребенка-

инвалида, выданной бюро МСЭ. 

4.5.5. Справка с места жительства о регистрации ребенка. 

4.5.6. Медицинское заключение специалистов лечебно-профилактического учреждения 

об отсутствии противопоказаний или ограничений по работе с компьютером. 

4.6. При обследовании лиц с ограниченными возможностями здоровья для вынесения 

рекомендация по форме и созданию условий прохождения ими государственной итоговой 

аттестации дополнительно представляются следующие документы: 
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4.6.1. Копия акта КЭК (клинико-экспертной комиссии) или ВКК (врачебно-

консультационной комиссии) с рекомендациями обучения по индивидуальному учебному 

плану. 

4.6.2. Копия приказа образовательной организации об утверждении индивидуального 

учебного плана и расписания индивидуальных учебных занятий. 

4.6.3. Другие медицинские документы (при отсутствии документов на обучение по 

индивидуальному учебному плану), подтверждающие факт ограниченных возможностей 

здоровья ребенка (медицинские заключения, справки из лечебно-профилактических 

учреждений о наличии противопоказаний, выписки из истории болезни или обследований). 

4.7. При необходимости комиссия запрашивает у родителей или у организаций 

дополнительную информацию о ребенке. 

4.8. Информирование родителей (законных представителей) детей о дате, времени и месте 

проведения обследования, а также об их правах и правах ребенка, связанных с проведением 

обследования, осуществляется комиссией в пятидневный срок с момента подачи документов 

для проведения обследования. 

4.9. Обследование детей может проводиться в помещении образовательной организации. 

При необходимости и наличии соответствующих условий обследование детей может быть 

проведено по месту их фактического нахождения (на дому, в стационаре и пр.). 

4.10. Обследование ребенка проводится каждым специалистом комиссии индивидуально или 

несколькими специалистами одновременно. Продолжительность обследования определяется 

исходя из задач обследования, возрастных, психофизических и индивидуальных особенностей 

ребенка, но не должна превышать одного астрономического часа. При решении комиссии о 

дополнительном обследовании оно проводится в другой день. 

4.11. В случаях, требующих применения сложных видов диагностики, специальных методов 

обследования, а также получения дополнительных сведений, комиссия может направить 

ребенка для обследования в центральную психолого-медико-педагогическую комиссию или 

рекомендовать обследование в профильной медицинской организации Министерства 

здравоохранения Республики Коми. 

4.12. В ходе обследования ребенка комиссией ведется протокол, в котором указываются 

сведения о ребенке, специалистах комиссии, перечень документов, представленных для 

проведения обследования, результаты обследования ребенка специалистами, выводы 

специалистов, особые мнения специалистов (при наличии) и заключение комиссии. 

4.13. Результаты обследования ребенка обсуждаются в форме краткого совещания комиссии. 

Обследуемый ребенок при обсуждении не присутствует. Родители (законные представители) 

вправе участвовать в обследовании, получать информацию о результатах проведенного 

обследования. 

4.14. В заключении комиссии, заполненном на бланке, указываются обоснованные выводы о 

наличии или отсутствии у ребенка особенностей в физическом и и(или) психическом развитии 

и (или) отклонений в поведении и наличии либо отсутствии необходимости создания условий 

для получения ребенком образования, коррекции нарушений развития и социальной адаптации 

на основе специальных педагогических подходов; рекомендации по определению формы 

получения образования, образовательной программы, которую ребенок может освоить, форм и 

методов психолого-педагогической помощи, созданию специальных условий для получения 

образования. 

4.15. Обсуждение с родителями (законными представителями) результатов обследования 

ребенка, ознакомление их с заключением и рекомендациями комиссии проводится в корректной 

и доступной для понимания форме. 

4.16. Протокол и заключение комиссии оформляются в день проведения обследования, 

подписываются специалистами комиссии, проводившими обследование, и руководителем 

комиссии (лицом, исполняющим его обязанности), заверяются печатью Отдела образования 

администрации МО «Инта». 

4.17. В случае необходимости срок оформления протокола и заключения комиссии 

продлевается, но не более чем на пять рабочих дней со дня проведения обследования. 

4.18. Копия заключения комиссии и копии особых мнений специалистов (при их наличии) 
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по согласованию с родителями (законными представителями) детей выдаются им под роспись 

или направляются по почте с уведомлением о вручении. 

4.19. Заключение комиссии носит для родителей (законных представителей) детей 

рекомендательный характер. Представленное родителями (законными представителями) детей 

заключение комиссии является основанием для создания Отделом образования администрации 

МО «Инта», муниципальными бюджетными образовательными организациями, иными 

организациями в соответствии с их компетенциями рекомендованных условий для обучения и 

воспитания детей. 

4.20. Заключение комиссии действительно для представления в органы и организации, 

указанные в пункте 4.19 настоящего порядка, в течение календарного года с даты его 

подписания. 

 

V. Права и обязанности сторон. 

5.1. Комиссия имеет право: 

5.1.1. Запрашивать у органов исполнительной власти, правоохранительных органов, 

организаций и граждан сведения, необходимые для осуществления своей деятельности. 

5.1.2. Осуществлять мониторинг учета рекомендаций комиссии по созданию 

необходимых условий для обучения и воспитания детей в муниципальных бюджетных 

образовательных организациях, а также в семье (с согласия родителей (законных 

представителей) детей). 

5.1.3. Вносить в Отдел образования администрации МО «Инта» предложения по 

совершенствованию деятельности комиссии. 

5.2. Комиссия обязана: 

5.2.1. Проводить комплексное психолого-медико-педагогическое обследование детей и 

подростков с использованием современных стандартизированных диагностических методик. 

5.2.2. Оказывать обратившимся квалифицированную консультативную помощь по 

вопросам обучения и воспитания ребенка с учетом его выявленных психофизических 

особенностей. 

5.2.3. Обеспечивать защиту прав детей и подростков, а также их родителей (законных 

представителей) при обработке персональных данных. 

5.2.4. Вести документацию в соответствии с утвержденными формами. 

5.2.5. Проводить анализ своей деятельности по итогам календарного года, а также по 

запросу Министерства образования и науки Республики Коми. 

5.3. Родители (законные представители) детей имеют право: 

5.3.1. Присутствовать при обследовании ребенка в комиссии, обсуждать с членами комиссии 

результаты обследования и вынесенное заключение, высказывать свое мнение относительно 

рекомендаций комиссии по организации обучения и воспитания ребенка. 

5.3.2. Получать консультации членов комиссии по вопросам обследования детей и оказания 

им психолого-медико-педагогической помощи, в том числе информацию о своих правах и 

правах детей. 

5.3.3. В случае несогласия с заключением комиссии обжаловать его в Центральной 

психолого-медико-педагогической комиссии. 

5.4. Родители (законные представители) обязаны: 

5.4.1. Присутствовать при обследовании ребенка, не достигшего возраста 15 лет, на 

комиссии. 

5.4.2. Представлять в соответствии с пунктами 4.4, 4.5 и 4.6 настоящего Порядка 

необходимые документы для обследования на комиссии ребенка. 
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Приложение 2 

                                                                         к постановлению администрации  

муниципального округа «Инта» Республики Коми  

                                                                                             от «_29_»_января_2024 № _1/119_      

 
 

 

  

 

Состав территориальной психолого-медико-педагогической комиссии 

 

Моторина Е.Е. –  заместитель руководителя администрации муниципального округа «Инта» 

Республики Коми, руководитель комиссии; 

Круглова Э.О. –  начальник Отдела образования администрации муниципального округа 

«Инта», секретарь комиссии; 

Березина М.Н. –   старший методист Отдела образования администрации муниципального 

округа «Инта», член комиссии; 

Лучинина И.В. –     врач-психиатр ГБУЗ РК «Интинская центральная городская больница», 

член комиссии (по согласованию); 

Косолапова Н.А. –  врач-педиатр ГБУЗ РК «Интинская центральная городская больница», член 

комиссии (по согласованию); 

Гараева Е.А. –  врач-невролог ГБУЗ РК «Интинская центральная городская больница», 

член комиссии (по согласованию); 

Веклич Т.В. –  врач-офтальмолог ГБУЗ РК «Интинская центральная городская больница», 

член комиссии (по согласованию); 

Терентьева У.К. – врач-оториноларинголог ГБУЗ РК «Интинская центральная городская 

больница», член комиссии (по согласованию); 

Будников В.В. –  врач-ортопед ГБУЗ РК «Интинская центральная городская больница», член 

комиссии (по согласованию); 

Новикова Т.В. –  учитель-логопед Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения «Детский сад № 29 «Рябинушка» 

комбинированного вида, член комиссии; 

Кобзева Н.Ю. –  педагог-психолог Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения «Детский сад № 20 «Белочка» 

общеразвивающего вида, член комиссии; 

Ишутинова Л.В. –  социальный педагог Муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждения «Гимназия № 2», член комиссии; 

Мальянова С.В. – заместитель директора государственного общеобразовательного 

учреждения Республики Коми «Специальная (коррекционная) школа № 

43» г. Инты, учитель-дефектолог, член комиссии (по согласованию). 
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Приложение 3 

                                                                         к постановлению администрации  

муниципального округа «Инта» Республики Коми 

                                                                                             от «_29_»_января_2024 № _1/119_      

 

 

 

Руководителю территориальной психолого-

медико-педагогической комиссии  

от ____________________________________ 

______________________________________, 

паспорт: серия _______ № _______________ 

дата и место выдачи ____________________ 

______________________________________, 

проживающего(ей) по адресу: ____________ 

______________________________________ 

Контактный телефон ____________________ 

 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

 

Прошу обследовать моего ребенка ________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

 

«_____» __________________  ___________ года рождения на территориальной психолого-

медико-педагогической комиссии с целью __________________________________________ 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________ 

 

 

 

 

«____» _____________ 20___ г.    ______________/______________ 

          (подпись)             (расшифровка) 
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Приложение 4 

                                                                         к постановлению администрации  

муниципального округа «Инта»  Республики Коми 

                                                                                             от «_29_»_января_2024 № _1/119_      

 

 
 

СОГЛАСИЕ  

на обработку персональных данных  

Я, ______________________________________________________________________, 
(ФИО) 

паспорт ___________ выдан _____________________________________________________, 
         (серия, номер)                                                                        (когда и кем выдан) 

адрес регистрации:_____________________________________________________________, 

даю свое согласие на обработку в  территориальной психолого-медико-педагогической 

комиссии муниципального округа «Инта» моих персональных данных, относящихся 

исключительно к перечисленным ниже категориям персональных данных: фамилия, имя, 

отчество; возраст; тип документа, удостоверяющего личность; данные документа, 

удостоверяющего личность; данные о родстве с ребенком; сведения о месте работы; данные о 

родстве с ребенком, а также персональных данных моего ребенка 

______________________________________________________________________________, 
(ФИО) 

включающих фамилию, имя, отчество ребенка, дату рождения, адрес проживания, данные о 

состоянии здоровья ребенка и его медицинских обследований. 

Я даю согласие на использование персональных данных исключительно в целях 

проведения комплексного обследования специалистами территориальной психолого-медико-

педагогической комиссии для решения вопроса об условиях и формах получения образования 

моим ребенком. 

Настоящее согласие предоставляется мной на осуществление действий в отношении 

моих персональных данных, которые необходимы для достижения указанных выше целей, 

включая (без ограничения) сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение 

(обновление, изменение), использование, передачу третьим лицам (организациям, 

осуществляющим образовательную деятельность) для осуществления действий по 

использованию информации   в пределах их компетенции, для выполнения рекомендаций 

территориальной психолого-медико-педагогической комиссии, обезличивание, блокирование 

персональных данных, а также осуществление любых иных действий, предусмотренных 

действующим законодательством Российской Федерации. 
Я проинформирован, что территориальная психолого-медико-педагогическая 

комиссия гарантирует обработку моих персональных данных в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации как неавтоматизированным, так и 

автоматизированным способами. 

Данное согласие действует до достижения целей обработки персональных данных или в 

течение срока хранения информации. 
Данное согласие может быть отозвано в любой момент по моему письменному 

заявлению.   

Я подтверждаю, что, давая такое согласие, я действую по собственной воле и в своих 

интересах. 

 
 "____" ___________ 20__ г.                       _____________ /__________________/ 
                                                                                Подпись          Расшифровка подписи 
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Приложение 5 

                                                                         к постановлению администрации  

муниципального округа «Инта» Республики Коми 

                                                                                             от «_29_»_января_2024 № _1/119_      

 

г. Инта, Республика Коми 

 «___» ___________ 20___ г. 

ПРОТОКОЛ №_____ 

территориальной психолого-медико-педагогической комиссии  

 

Ф.И.О. ребенка_________________________________________________________________ 

Дата рождения________________________ наличие инвалидности _____________________ 

Кем направлен на комиссию ______________________________________________________ 

Цель обследования______________________________________________________________ 

Домашний адрес, телефон _______________________________________________________ 

Перечень документов, представленных на комиссию: 

(копии) 

Свидетельство о рождении (паспорт)ребенка ___да ___нет 

Паспорт родителя (законного представителя) ___да ___нет 

Предыдущее заключение ПМПК ___да ___нет 

ИПРА ___да ___нет  Письменные работы, рисунки и пр.  ___да ___нет 

Иное _________________________________________________________________________ 

(оригиналы) 

Выписка из истории развития ___да ___нет Представление из ОО ___да ___нет 

Заявление ___да ___нет    Согласие на ОПД ___да ___нет 

Иное _________________________________________________________________________ 

 

Уровень освоения образовательной программы 

ООП ДОО ____   АООП ДОО ____   не охвачен (-а) услугами образования _____ 

ООП НОО _____   ООП ООО _________ ООП СОО ____  

АООП НОО ____    АООП ООО ______ АООП СОО ____  иное _______ 

 

Сведения об образовательной организации: 

Наименование _______________________________________________________________, класс 

(группа)______________________________________________________________, форма 

обучения: очная__  очно-заочная (ИУП)__ 

Сведения о родителе (законном представителе) _____________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

Краткие анамнестические сведения________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

Данные медицинского обследования ______________________________________________ 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________ 

Данные психолого-педагогического обследования: 

Особенности контакта __________________________________________________________ 

Общая осведомленность _________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

Состояние общей и мелкой моторики _____________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

Особенности психического развития (внимание, память, восприятие, предметные 

представления, мышление) ______________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 
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Особенности речи (устной, письменной) ___________________________________________ 

Успеваемость по учебным предметам_____________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

Особенности эмоционально-волевой сферы и поведения ______________________________ 

Целенаправленность деятельности, работоспособность _______________________________ 

 

Заключение: статус лица с ОВЗ подтвержден ___да  ____нет 

Выявлены трудности в обучении (воспитании, развитии, социальной адаптации) ___да     __нет, 

обусловленные ___________________________________________________________ 

Требуется создание особых условий для освоения образовательной программы 

____ да _____нет 

Требуется создание особых условий для прохождения ГИА 

____ да _____нет 

Требуется организация индивидуальной профилактической работы 

____ да _____нет 

Требуется проведение индивидуальных/групповых занятий учителя-логопеда 

____ да _____нет 

Требуется проведение индивидуальных/групповых занятий учителя-дефектолога 

____ да _____нет 

Требуется проведение индивидуальных/групповых занятий педагога-психолога 

____ да _____нет 

 

Рекомендации комиссии: 

Определение образовательной программы__________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

Создание условий при прохождении ГИА__________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

Организация индивидуальной профилактической работы_____________________________ 

______________________________________________________________________________ 

Необходимость получения услуг ассистента (да ___, нет___); тьютора (да___, нет____) 

Необходимость применения специальных технических средств обучения:  да____ нет___ 

Специальные учебники и пособия: нуждается ___, не нуждается ____ 

Организация медицинского сопровождения ________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

Необходимые направления коррекционно-развивающей работы специалистов и во внеурочной 

деятельности (коррекция речи, моторики, патологических привычек) ________ 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________ 

Наличие особых мнений специалистов ___да ___нет 

Повторное обследование на ПМПК с целью уточнения рекомендаций по организации обучения 

возможно в заявительном порядке: при необходимости ____, при изменении диагноза ____, при 

переходе на другой уровень образования ___, другое ____________________________________. 
 

Руководитель комиссии         _____________    Е. Е. Моторина 

 МП                       (подпись)    

 

Секретарь комиссии       ______________  Э. О. Круглова 

                (подпись) 

 

Члены комиссии: 

              

Старший методист                  ____________     М.Н. Березина 
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                                                 (подпись)     

Врач-психиатр             _____________     И.В. Лучинина 

                              (подпись)  

Врач-педиатр             _____________     Н.А. Косолапова 

                             (подпись)  

Врач-невролог             _____________     Е.А. Гараева 

                            (подпись)  

Врач-офтальмолог            _____________     Т.В. Веклич  

                             (подпись)  

Врач-отолариноголог        _____________     У.К. Терентьева 

                             (подпись)  

Врач-ортопед             _____________     В.В. Будников 

                             (подпись)  

Педагог-психолог            _____________     Н.Ю. Кобзева 

                             (подпись)  

Учитель-дефектолог           _____________     С.В. Мальянова 

                             (подпись)  

Учитель-логопед            _____________     Т.В. Новикова 

                             (подпись)  

Социальный педагог         _____________     Л.В. Ишутинова 

                             (подпись)  
 

С заключением и рекомендациями территориальной психолого-медико-педагогической 

комиссии ознакомлен(а). 

 

 

Родитель (законный представитель) 

  ______________________    ________________________  

   (подпись)            (ФИО) 
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Приложение 6 

                                                                         к постановлению администрации  

муниципального округа «Инта» Республики Коми 

                                                                                             от «_29_»_января_2024 № _1/119_      

 

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

территориальной психолого-медико-педагогической комиссии 

Дата обследования «____» ______________ 20__ года   Протокол комиссии № ____ 

ФИО ребенка __________________________________________________________________ 

Дата рождения ___________________________ 

Домашний адрес _______________________________________________________________ 

Образовательная организация ____________________________________________________ 

Заключение: статус лица с ОВЗ подтвержден  ____да  ____нет  

Требуется создание особых условий для освоения образовательной программы 

      ____да ____нет 

Требуется создание особых условий для прохождения ГИА ____ да _____нет 

Требуется организация индивидуальной профилактической работы ____ да _____нет 

Требуется проведение индивидуальных/групповых занятий учителя-логопеда 

 ____ да ____нет 

Требуется проведение индивидуальных/групповых занятий учителя-дефектолога 

 ____ да _____нет 

Требуется проведение индивидуальных/групповых занятий педагога-психолога 

 ____ да _____нет 

Рекомендации комиссии: 

Определение образовательной программы__________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

Создание условий при прохождении ГИА__________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

Организация индивидуальной профилактической работы_____________________________ 

______________________________________________________________________________ 

Необходимость получения услуг ассистента (да ___, нет___); тьютора (да___, нет____) 

Необходимость применения специальных технических средств обучения:  да____ нет___ 

Специальные учебники и пособия: нуждается ___, не нуждается ____ 

Организация медицинского сопровождения _______________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

Необходимые направления коррекционно-развивающей работы специалистов и во внеурочной 

деятельности (коррекция речи, моторики, патологических привычек) _______ 
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__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________ 

 

Руководитель комиссии          ________________ Моторина Е.Е. 

Заместитель руководителя комиссии  ________________ Березина М.Н. 

Секретарь комиссии                ________________ Круглова Э.О. 

МП 

 

Члены комиссии: 

Врач-психиатр     ________________ Лучинина И.В. 

Педагог-психолог     ________________ Кобзева Н.Ю. 

Старший методист     ________________ Березина М.Н. 

Учитель-дефектолог     ________________ Мальянова С.В. 

Учитель-логопед     ________________ Новикова Т.В. 

Социальный педагог     ________________ Ишутинова Л.В. 

 

 

  

Дата выдачи заключения « ____» __________ 20__ года 
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КОМИ РЕСПУБЛИКАСА «ИНТА» 

МУНИЦИПАЛЬНӦЙ КЫТШЛӦН 

АДМИНИСТРАЦИЯ 

 АДМИНИСТРАЦИЯ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 

«ИНТА» РЕСПУБЛИКИ КОМИ 

 

 

 

ШУÖМ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
 

          30 января 2024 года          № 1/123 
       

   

 Республика Коми, г.Инта 

 

 

Об утверждении Порядка предоставления льгот  

детям погибших (умерших) участников специальной военной операции  

при получении ими услуг (работ), оказываемых муниципальными учреждениями 

культуры и спорта, расположенными на территории муниципального округа «Инта» 

Республики Коми 

 
           На основании решения Совета муниципального образования городского округа «Инта» 

от 27.11.2023 № IV-26/11 «О льготах, предоставляемых отдельным категориям граждан при 

посещении муниципальных учреждений культуры и спорта, расположенных на территории 

муниципального образования городского округа «Инта» администрация муниципального 

округа «Инта» Республики Коми 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 

1. Утвердить Порядок предоставления льгот детям погибших (умерших) участников 

специальной военной операции при получении ими услуг (работ), оказываемых 

муниципальными учреждениями культуры и спорта, расположенными на территории 

муниципального округа «Инта» Республики Коми согласно приложению к настоящему 

постановлению. 

 

2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя 

руководителя администрации муниципального округа «Инта» Республики Коми МоторинуЕ. Е. 

 

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального  опубликования. 

 

 

И.о. Главы муниципального округа «Инта»  

Республики Коми-руководителя администрации                                                Г.И. Николаев 
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Приложение  

к постановлению администрации  

МО «Инта» Республики Коми 

от «30» января 2024 года  № 1/123 

 

 

 

Порядок предоставления льгот детям погибших (умерших) 

участников специальной военной операции при получении ими услуг (работ), оказываемых 

муниципальными учреждениями культуры и спорта, расположенными на территории 

муниципального округа «Инта» Республики Коми 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Настоящий порядок определяет предоставление льгот детям погибших (умерших) 

участников специальной военной операции при получении ими услуг (работ), оказываемых 

муниципальными учреждениями культуры и спорта, расположенными на территории 

муниципального округа «Инта» Республики Коми (далее – муниципальные учреждения 

культуры и спорта), в размере 100% освобождения от оплаты услуг (работ), предоставляемых 

муниципальными учреждениями культуры и спорта, платно (далее – бесплатно).  

1.2. Льгота на бесплатное получение услуг (работ), оказываемых муниципальными 

учреждениями культуры и спорта, предоставляется несовершеннолетним детям и детям в 

возрасте до 23 лет, обучающимся в общеобразовательной организации, профессиональной 

образовательной организации или образовательной организации высшего образования по очной 

форме обучения, погибших (умерших) участников специальной военной операции, включая 

усыновленных (удочеренных) детей, детей, находящихся под опекой или подопечных, детей, 

переданных на воспитание в приемную семью, а также пасынков и падчериц (далее – дети). 

1.3. Льготы на бесплатное получение услуг (работ) детям оказывают следующие 

муниципальные учреждения культуры и спорта: 

Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Центр народного художественного 

творчества «Дворец культуры и техники»; 

Муниципальное бюджетное  учреждение культуры «Центр культурного наследия и 

традиционного народного творчества»;  

Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Интинский краеведческий музей»;  

Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Централизованная библиотечная 

система»; 

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Спортивная школа 

«Интинская»;  

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Спортивная школа 

«Юность». 

1.4. Возмещение выпадающих доходов муниципальных учреждений культуры и спорта  при 

бесплатном предоставлении услуг (работ)  за счет средств бюджета муниципального округа 

«Инта» Республики Коми не производится. 

1.5. Количество оказанных услуг на бесплатной основе муниципальными учреждениями 

культуры и спорта влияют на результаты деятельности учреждения и включаются в 

статистические данные работы учреждения. 

1.6. Количество полученных услуг детьми погибших (умерших) участников специальной 

военной операции, предоставленных муниципальными учреждениями культуры и спорта, на 

бесплатной основе не ограничено. 

2. Порядок получения льгот при посещении 

муниципальных учреждений культуры и спорта 
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2.1. Перечень услуг (работ), предоставляемый детям погибших (умерших) участников 

специальной военной операции на бесплатной основе, утверждается приказом 

соответствующего муниципального учреждения культуры и спорта. 

2.2. Основанием для предоставления льготы на бесплатное получение услуг (работ), 

оказываемых муниципальными учреждениями культуры и спорта, при их посещении является 

абонемент бесплатного посещения согласно форме, указанной в приложении 1 к настоящему 

порядку. 

2.3. Абонемент бесплатного посещения выдается Отделом образования администрации 

муниципального округа «Инта» на основании: 

2.3.1. заявления родителя либо законного представителя, после наступления 

совершеннолетия ребенка – личного заявления, согласно форме, указанной в приложении 2 к 

настоящему порядку; 

2.3.2.  документов, подтверждающих категорию, указанную в пункте 1.2. настоящего 

порядка. 

2.4.  Абонемент выдается  не позднее 10 рабочих дней со дня регистрации заявления. 

2.5. Абонемент бесплатного посещения выдается сроком до наступления совершеннолетия 

ребенка, далее – ежегодно на 1 год до наступления возраста 23 лет при условии обучения в 

общеобразовательной организации, профессиональной образовательной организации или 

образовательной организации высшего образования по очной форме обучения. 

2.6. При утрате абонемента бесплатного посещения допускается его повторный выпуск и 

выдача на основании заявления родителя либо законного представителя, после наступления 

совершеннолетия – на основании личного заявления. 

2.7. Отдел образования администрации муниципального округа «Инта» несёт 

ответственность за выдачу абонементов бесплатного посещения учреждений культуры и спорта 

детям погибших (умерших) участников специальной военной операции с учетом отнесения к 

данной категории детей, имеющих право на получение данной льготы, а также с учетом 

сохранения персональных данных согласно Федеральному закону Российской Федерации от 

27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных». 

2.8. Отделом образования администрации муниципального округа «Инта» ведется журнал 

учета выдачи абонементов по форме, указанной в приложении 3 к настоящему порядку. 

2.9. Документы, указанные в подпунктах 2.3.1, 2.3.2 хранятся в Отделе образования 

администрации муниципального округа «Инта» до истечения срока действия абонемента, 

указанного в пункте 2.5 настоящего порядка. Журнал учета выдачи абонементов хранится не 

менее пяти лет после окончания его ведения. Персональную ответственность за сохранность 

документации несет начальник Отдела образования администрации муниципального округа 

«Инта». 

 

3. Дополнительные положения 

 

3.1. Информирование о возможности получения льгот детям погибших (умерших) 

участников специальной военной операции при посещении ими муниципальных учреждений 

культуры и спорта проводится Отделом образования  администрации муниципального округа 

«Инта» и образовательными организациями, расположенными на территории муниципального 

округа «Инта» Республики Коми. 
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Приложение 1 к Порядку предоставления льгот 

детям погибших (умерших) участников  

специальной военной операции  

при получении ими услуг (работ),  

оказываемых муниципальными учреждениями культуры и спорта,  

расположенными на территории муниципального округа «Инта» Республики Коми 

 

 

 

Форма абонемента бесплатного посещения  

детьми погибших (умерших) участников специальной военной операции  

муниципальных учреждений культуры и спорта,  

расположенных на территории муниципального округа «Инта» Республики Коми 

 

 

1. Лицевая сторона 

 

 

 

ФОТО 

 

 

 

АБОНЕМЕНТ  

БЕСПЛАТНОГО ПОСЕЩЕНИЯ 

УЧРЕЖДЕНИЙ КУЛЬТУРЫ И 

СПОРТА МО «ИНТА» 

 №______ 

___________________ 

(фамилия) 

____________ 

(имя) 

___________________ 

(отчество) 

 

выдан «____»____________ _______г. 

 

действителен до  

«____»____________ _______г. 

 

 

 

2. Оборотная сторона 

 

 

 

 

Начальник Отдела образования 

администрации МО «Инта»          _______________________ 

                                                              (фамилия, инициалы) 

 

                                                          _______________________ 

                                                        (подпись) 

                                  М.п.  
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Приложение 2 к Порядку предоставления льгот 

детям погибших (умерших) участников  

специальной военной операции  

при получении ими услуг (работ),  

оказываемых муниципальными учреждениями культуры и спорта,  

расположенными на территории муниципального округа «Инта» Республики Коми 

 

 

Форма заявления 

на получение абонемента бесплатного посещения  

детьми погибших (умерших) участников специальной военной операции  

муниципальных учреждений культуры и спорта, расположенных на территории 

муниципального округа «Инта» Республики Коми 

  

Начальнику Отдела образования  

администрации МО «Инта»  

 

____________________________________ 
                                                                                                    (фамилия, инициалы) 

 

___________________________________________ 

                                                                                                     (фамилия, имя, отчество заявителя) 

 

___________________________________________ 

                                                                                                     (адрес проживания заявителя) 

                                                                                                     

___________________________________________ 

                                                                                                      (контактные данные: телефон/электронная почта) 

 

 

заявление. 

 

 Прошу предоставить на имя моего ребенка (мне)  ______________________________ 
(фамилия, имя, отчество ребенка) 

 

являющегося обучающимся (воспитанником) _______________________________________ 
                                                                                    (наименование образовательной организации, класс, группа) 

 

абонемента бесплатного посещения детьми погибших (умерших) участников специальной 

военной операции муниципальных учреждений культуры и спорта, расположенных на 

территории муниципального округа «Инта» Республики Коми. 

 

Приложение: 

-  фото ребенка форматом 3х4; 

- документы, подтверждающие категорию, имеющую право на получение настоящего 

абонемента согласно Порядку предоставления льгот детям погибших (умерших) участников 

специальной военной операции при получении ими услуг (работ), оказываемых 

муниципальными учреждениями культуры и спорта, расположенными на территории 

муниципального округа «Инта» Республики Коми. 

 

 

Дата                             Подпись 
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Приложение 3 к Порядку предоставления льгот 

детям погибших (умерших) участников  

специальной военной операции  

при получении ими услуг (работ),  

оказываемых муниципальными учреждениями культуры и спорта,  

расположенными на территории муниципального округа «Инта» Республики Коми    

 

 

Форма журнала учета выдачи  

абонементов бесплатного посещения  

детьми погибших (умерших) участников специальной военной операции  

муниципальных учреждений культуры и спорта, расположенных на территории 

муниципального округа «Инта» Республики Коми 

 

№ 
ФИО 

заявителя 

Дата 

приема 

заявления 

ФИО 

получателя 

абонемента 

Дата 

выдачи 

абонемента 

Номер 

выданного 

абонемента 

Срок 

действия 

абонемента 

Подпись о 

получении, 

дата 
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 КОМИ РЕСПУБЛИКАСА «ИНТА» 

МУНИЦИПАЛЬНӦЙ КЫТШЛӦН 

АДМИНИСТРАЦИЯ 

 АДМИНИСТРАЦИЯ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА «ИНТА» 

РЕСПУБЛИКИ КОМИ 

 

ШУÖМ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

30 января 2024 года  № 1/130 
    

Республика Коми, г. Инта 

 

О порядке сбора платы за наем жилых помещений, 

находящихся в собственности муниципального 

округа «Инта» Республики Коми 

 

В соответствии со статьей 51 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об 

общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьей 42 

Бюджетного кодекса Российской Федерации, пунктом 3 статьи 155, пунктом 3 статьи 156 

Жилищного кодекса Российской Федерации постановляет: 

1. Утвердить Порядок сбора платы за наем жилых помещений, находящихся в 

собственности муниципального округа «Инта» Республики Коми, согласно приложению к 

настоящему постановлению. 

2. Возложить обязанности по администрированию и контролю поступлений в бюджет 

муниципального округа «Инта» Республики Коми доходов, получаемых в виде платы за наем 

муниципальных жилых помещений, на Отдел по управлению муниципальным имуществом 

администрации муниципального округа «Инта». 

3. Признать утратившим силу постановление администрации МОГО «Инта» от 

28.03.2023 г. № 3/441 «О порядке сбора платы за наем жилых помещений, находящихся в 

собственности муниципального образования городского округа «Инта». 

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на главу 

муниципального округа «Инта» Республики Коми - руководителя администрации Киселёва 

В.А. 

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования. 

 

И.о. главы муниципального округа «Инта»  

Республики Коми - руководителя администрации     Г.И. Николаев 
  

consultantplus://offline/ref=3C124EDC46A394F3D5B877DE46C8EB1F27DE37B1A9FBCEDF3E81253D37C29239DB8FA2599621A8FE8102395139445D2CD7832951707A7906v5XBF
consultantplus://offline/ref=3C124EDC46A394F3D5B877DE46C8EB1F27DF32BAAAFECEDF3E81253D37C29239DB8FA2599423A7F6D558295570135030D79A37546E7Av7XBF
consultantplus://offline/ref=3C124EDC46A394F3D5B877DE46C8EB1F27DC32BDA3F1CEDF3E81253D37C29239DB8FA2599621A7FC8202395139445D2CD7832951707A7906v5XBF
consultantplus://offline/ref=3C124EDC46A394F3D5B877DE46C8EB1F27DC32BDA3F1CEDF3E81253D37C29239DB8FA2599620AAF48902395139445D2CD7832951707A7906v5XBF
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Приложение 

к постановлению администрации МО «Инта» 

Республики Коми 

от «30»  января  2024 г. № 1/130 

 

 

ПОРЯДОК 

СБОРА ПЛАТЫ ЗА НАЕМ ЖИЛЫХ ПОМЕЩЕНИЙ, НАХОДЯЩИХСЯ 

В СОБСТВЕННОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА «ИНТА» РЕСПУБЛИКИ КОМИ 

 

 

1. Платой за наем жилых помещений, находящихся в собственности муниципального  

округа «Инта» Республики Коми (далее плата за наем жилых помещений), является 

ежемесячная плата, взимаемая собственником жилых помещений с нанимателей жилых 

помещений, предоставленных по договорам социального найма, договорам найма жилищного 

фонда социального использования, договорам найма жилых помещений специализированного 

жилищного фонда и (или) по договорам коммерческого найма жилых помещений 

муниципального жилищного фонда. 

2. Обязанность по внесению платы за наем возникает у нанимателя жилого помещения с 

момента заключения договора социального найма, договорам найма жилищного фонда 

социального использования, договора найма жилых помещений специализированного 

жилищного фонда и (или) договора коммерческого найма жилых помещений муниципального 

жилищного фонда, а в случае отсутствия договора - с момента возникновения права на 

вселение в муниципальное жилое помещение. 

3. Плата за наем жилого помещения вносится нанимателем жилого помещения 

ежемесячно до двадцать пятого числа месяца, следующего за истекшим месяцем, если иной 

срок не установлен договором, в размере, устанавливаемом решением Совета муниципального  

округа «Инта» Республики Коми. 

4. За несвоевременное и (или) неполное внесение платы за наем жилых помещений 

начисляются пени в размере одной трехсотой ставки ключевой ставки Центрального банка 

Российской Федерации, действующей на момент оплаты, от невыплаченных в срок сумм за 

каждый день просрочки, начиная со следующего дня после наступления установленного срока 

оплаты по день фактической выплаты включительно. 

5. Меры социальной поддержки при оплате за наем жилых помещений распространяются 

на категории граждан, имеющих льготы по оплате жилищно-коммунальных услуг, в порядке, 

установленном действующим законодательством. 

6. Денежные средства, вносимые нанимателем жилого помещения в виде платы за наем, 

перечисляются в бюджет муниципального округа «Инта» Республики Коми. 

7. Начисление платы, учет информации о сборе платы за наем жилых помещений, 

находящихся в муниципальной собственности, взыскание задолженности за наем жилых 

помещений производится организацией, уполномоченной выполнять эти функции на 

территории муниципального округа «Инта» Республики Коми (далее - Уполномоченная 

организация), на основании заключенного организацией - администратором доходов бюджета 

муниципального округа «Инта» Республики Коми договора (соглашения). 

8. Уполномоченная организация: 

1) производит начисление платы за наем жилых помещений муниципального 

жилищного фонда; 

2) ежемесячно, в срок до 10 числа месяца, следующего за отчетным, формирует счета-
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извещения на оплату за наем жилых помещений; 

3) ведет учет по каждому нанимателю жилых помещений, по каждому 

многоквартирному дому; 

4) проводит претензионную исковую работу с гражданами по взысканию задолженности 

за наем жилых помещений; 

5) производит начисление пени на задолженность за наем жилых помещений 

муниципального жилищного фонда в соответствии с действующим законодательством; 

6) ежемесячно в срок до 5 числа месяца, следующего за отчетным, предоставляет 

организации - администратору доходов бюджета муниципального округа «Инта» Республики 

Коми отчеты по форме согласно приложению № 1 к настоящему Порядку (отчет о начислении 

и внесении платы гражданами за наем жилых помещений по муниципальному жилому фонду 

муниципального округа «Инта» Республики Коми); 

7) ежеквартально в срок до 15 числа месяца, следующего за отчетным, предоставляет 

организации - администратору доходов бюджета муниципального округа «Инта» Республики 

Коми отчеты по форме согласно приложению № 2 к настоящему Порядку (отчет по 

претензионной исковой работе по взысканию задолженности 

8)  за наем жилых помещений по муниципальному жилому фонду муниципального 

округа «Инта» Республики Коми); 

9) ежеквартально в срок до 15 числа месяца, следующего за отчетным, предоставляет 

организации - администратору доходов бюджета муниципального округа «Инта» Республики 

Коми имеющуюся информацию об умерших (признанных умершими) нанимателях жилых 

помещений по форме согласно приложению № 3 к настоящему Порядку (информация об 

умерших (признанных умершими) нанимателях жилых помещений по муниципальному 

жилому фонду муниципального округа «Инта» Республики Коми); 

10) несет ответственность за правильность начисления и учета поступления платы за наем 

жилого помещения в соответствии с действующим законодательством. 

9. Администрация муниципального округа «Инта» Республики Коми: 

9.1. В лице отдела по предоставлению жилищных субсидий, учету и распределению жилья 

администрации муниципального округа «Инта» Республики Коми: 

1) ведет работу с гражданами по заключению и расторжению договоров 

(дополнительных соглашений) социального найма, договоров найма жилищного фонда 

социального использования, договоров найма жилых помещений специализированного 

жилищного фонда и коммерческого найма жилых помещений муниципального жилищного 

фонда; 

2) ведет контроль за данными площадей жилых помещений в соответствии со 

сведениями Росреестра, реестра муниципального имущества при заключении договоров 

социального найма, договоров найма жилищного фонда социального использования, договоров 

найма жилых помещений специализированного жилищного фонда и коммерческого найма 

жилых помещений муниципального жилищного фонда; 

3) оформляет акты о приеме-передачи жилого помещения при расторжении договоров 

социального найма, договоров найма жилищного фонда социального использования, договоров 

найма жилых помещений специализированного жилищного фонда и договоров коммерческого 

найма жилых помещений муниципального жилищного фонда с указанием даты выбытия 

гражданина; 

4) осуществляет контроль за действием договоров социального найма, договоров найма 

жилищного фонда социального использования, договоров найма жилых помещений 

специализированного жилищного фонда и коммерческого найма жилых помещений 

муниципального жилищного фонда; 

5) ежемесячно в срок до 25 числа текущего месяца предоставляет в уполномоченную 

организацию информацию о заключенных и расторгнутых договорах социального найма, 

договорах найма жилищного фонда социального использования, договорах найма жилых 

помещений специализированного жилищного фонда и договорах коммерческого найма жилых 

помещений муниципального жилищного фонда; 
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6) несет ответственность за предоставленную информацию уполномоченной 

организации. 

9.2. В лице правового управления администрации муниципального  округа «Инта» 

Республики Коми: 

1) ежемесячно в срок до 25 числа предоставляет в уполномоченную организацию 

информацию по вынесенным решениям судов в отношении задолженности платы за наем 

жилых помещений муниципального жилищного фонда. 

9.3. В лице отдела по управлению муниципальным имуществом администрации 

муниципального округа «Инта»: 

1) осуществляет контроль за правильностью начисления, полнотой и своевременностью 

уплаты платежей за наем, учет и принятие решений о возврате излишне уплаченных 

(взысканных) платежей и пеней по ним; 

2) на основании информации, предоставленной уполномоченной организацией 

осуществляет работу по выявлению и списанию безнадежной к взысканию задолженности, 

подлежащей к списанию; 

3) ежемесячно в срок до 25 числа предоставляет в уполномоченную организацию 

информацию по вынесенным решениям судов в отношении задолженности платы за наем 

жилых помещений муниципального жилищного фонда. 

9.4. Организация - администратор доходов бюджета муниципального округа «Инта» 

Республики Коми: 

1) осуществляет ежемесячно до 25 числа передачу в уполномоченную организацию 

информации файлов-реестров платежей за наем муниципального жилищного фонда; 

2) ежеквартально в срок до 15 числа месяца, следующего за отчетным, производит 

сверку с уполномоченной организацией по суммам  начисленных платежей и полученным 

суммам доходов в бюджет муниципального  округа «Инта» Республики Коми по состоянию на 

25 число последнего месяца квартала по форме согласно приложению № 4 к настоящему 

Порядку (сверка начислений и внесения гражданами платы за наем жилых помещений по 

муниципальному жилому фонду муниципального округа «Инта» Республики Коми);  

3) ежемесячно, в срок до 25 числа текущего месяца, предоставляет информацию: 

 в уполномоченную организацию о жилых помещениях, переданных в установленном 

законом порядке гражданам в собственность граждан; 

 в отдел по предоставлению жилищных субсидий, учету и распределению жилья 

администрации муниципального округа «Инта» Республики Коми о принятых жилых 

помещениях в собственность муниципального округа «Инта» Республики Коми в 

установленном законом порядке; 

4) несет ответственность за предоставленную информацию уполномоченной 

организации. 

5) переводит поступившую плату за наем жилых помещений в доход бюджета 

муниципального округа «Инта» Республики Коми. 
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КОМИ РЕСПУБЛИКАСА «ИНТА» 

МУНИЦИПАЛЬНӦЙ КЫТШЛӦН 

АДМИНИСТРАЦИЯ 

 АДМИНИСТРАЦИЯ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА «ИНТА» 

РЕСПУБЛИКИ КОМИ 

 

 

 

ШУÖМ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
 

  

31 января 2024 года  № 1/133 

    

 Республика Коми, г. Инта  

Об утверждении административного регламента предоставления  

муниципальной услуги «Предоставление в постоянное (бессрочное) 

пользование земельных участков, находящихся в муниципальной 

собственности и земельных участков, государственная собственность, 

на которые не разграничена» 

Руководствуясь Федеральным законом Российской Федерации от 27.07.2010     № 210-

ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», 

администрация муниципального округа «Инта» Республики Коми ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить административный регламент предоставления муниципальной услуги 

«Предоставление в постоянное (бессрочное) пользование земельных участков, находящихся в 

муниципальной собственности и земельных участков, государственная собственность, на 

которые не разграничена» согласно приложению к настоящему постановлению. 

2. Признать утратившими силу: 

2.1. Постановление администрации муниципального образования городского округа 

«Инта» от 22.03.2021 № 3/401 «Об утверждении административного регламента 

предоставления муниципальной услуги «Предоставление в постоянное (бессрочное) 

пользование земельных участков, находящихся в собственности муниципального образования и 

земельных участков, государственная собственность, на которые не разграничена»; 

2.2. Постановление администрации муниципального образования городского округа 

«Инта» от 01.09.2021 № 9/1509 «О внесении изменений в постановление администрации 

муниципального образования городского округа «Инта» от 22.03.2021 № 3/401 «Об 

утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги 

«Предоставление в постоянное (бессрочное) пользование земельных участков, находящихся в 

собственности муниципального образования и земельных участков, государственная 

собственность, на которые не разграничена»; 

2.3. Постановление администрации муниципального образования городского округа 

«Инта» от 30.12.2021 № 12/2313 «О внесении изменений в постановление администрации 

муниципального образования городского округа «Инта» от 22.03.2021 № 3/401 «Об 



Информационный вестник от 07 февраля 2024 года №7 (102) 

 

46 

утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги 

«Предоставление в постоянное (бессрочное) пользование земельных участков, находящихся в 

собственности муниципального образования и земельных участков, государственная 

собственность, на которые не разграничена»; 

2.4. Постановление администрации муниципального образования городского округа 

«Инта» от 03.08.2022 № 8/1258 «О внесении изменений в постановление администрации 

муниципального образования городского округа «Инта» от 22.03.2021 № 3/401 «Об 

утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги 

«Предоставление в постоянное (бессрочное) пользование земельных участков, находящихся в 

собственности муниципального образования и земельных участков, государственная 

собственность, на которые не разграничена» 

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя 

руководителя администрации муниципального округа «Инта» Республики Коми, начальника 

отдела по управлению муниципальным имуществом администрации муниципального округа 

«Инта» Республики Коми. 

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования. 

 

 

И.о. главы муниципального округа «Инта»  

Республики Коми - руководителя администрации               Г.И. Николаев 
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ПРИЛОЖЕНИЕ  

                                                                           к постановлению администрации  

                                                                           МО «Инта» Республики Коми 

                                                                           от «31» января 2024 г. № 1/133 

 

 

 

АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ 

ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОЙ УСЛУГИ  

«ПРЕДОСТАВЛЕНИЕВ ПОСТОЯННОЕ (БЕССРОЧНОЕ) ПОЛЬЗОВАНИЕ 

ЗЕМЕЛЬНЫХ УЧАСТКОВ,НАХОДЯЩИХСЯ В МУНИЦИПАЛЬНОЙ 

СОБСТВЕННОСТИ И ЗЕМЕЛЬНЫХ УЧАСТКОВ, ГОСУДАРСТВЕННАЯ 

СОБСТВЕННОСТЬНА КОТОРЫЕ НЕ РАЗГРАНИЧЕНА» 

 

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Предмет регулирования административного регламента 

 

1.1.1. Административный регламент предоставления муниципальной услуги 

«Предоставление в постоянное (бессрочное) пользование земельных участков, находящихся в 

муниципальной собственности и земельных участков, государственная собственность на 

которые не разграничена» (далее - Административный регламент), определяет порядок, сроки и 

последовательность действий (административных процедур) администрации муниципального 

округа «Инта» Республики Коми (далее - Администрация), территориального отдела 

Государственного автономного учреждения Республики Коми «Многофункциональный центр 

предоставления государственных и муниципальных услуг» по городу Инта (далее - МФЦ), 

формы контроля за исполнением настоящего Административного регламента, ответственность 

должностных лиц Администрации, МФЦ, за несоблюдение ими требований регламентов при 

выполнении административных процедур (действий), порядок обжалования действий 

(бездействия) должностного лица, а также принимаемого им решения при предоставлении 

муниципальной услуги. 

Настоящий Административный регламент разработан в целях упорядочения 

административных процедур и административных действий, повышения качества 

предоставления и доступности муниципальной услуги, устранения избыточных действий и 

избыточных административных процедур, сокращения количества документов, представляемых 

заявителями для получения муниципальной услуги, применения новых оптимизированных 

форм документов, снижения количества взаимодействий заявителей с должностными лицами, 

сокращения срока предоставления муниципальной услуги, а также сроков исполнения 

отдельных административных процедур и административных действий в рамках 

предоставления муниципальной услуги, если это не противоречит законодательству Российской 

Федерации, Республики Коми, муниципального округа. 

 

1.2. Круг заявителей 

 

1.2.1. Заявителями на предоставление муниципальной услуги являются: 

 1) органы государственной власти и органы местного самоуправления; 

 2) государственные и муниципальные учреждения (бюджетные, казенные, автономные); 

 3) казенные предприятия; 

 4) центры исторического наследия Президентов Российской Федерации, прекративших 

исполнение своих полномочий. 

 1.2.2. От имени заявителей в целях получения муниципальной услуги могут выступать 

лица, имеющие такое право в соответствии с законодательством Российской Федерации либо в 

силу наделения их заявителями в порядке, установленном законодательством Российской 

Федерации, соответствующими полномочиями. 
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1.3. Требование предоставления заявителю муниципальной 

услуги в соответствии с вариантом предоставления 

муниципальной услуги, соответствующим признакам 

заявителя, определенным в результате анкетирования, 

проводимого органом, предоставляющим услугу 

(далее - профилирование), а также результата, 

за предоставлением которого обратился заявитель 

 

1.3.1. Муниципальная услуга предоставляется заявителю в соответствии с вариантом 

предоставления муниципальной услуги. 

1.3.2. Вариант предоставления муниципальной услуги (далее - вариант) определяется в 

соответствии с таблицей 2 приложения 1 к настоящему Административному регламенту, 

исходя из установленных в таблице 2 приложения 1 признаков заявителя, а также из результата 

предоставления муниципальной услуги, за предоставлением которого обратился указанный 

заявитель. 

1.3.3. Признаки заявителя определяются путем профилирования, осуществляемого в 

соответствии с настоящим Административным регламентом. 

 

II. СТАНДАРТ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОЙ УСЛУГИ 

 

2.1. Наименование муниципальной услуги 

 

2.1.1. Наименование муниципальной услуги: «Предоставление в постоянное (бессрочное) 

пользование земельных участков, находящихся в  муниципальной собственности и земельных 

участков, государственная собственность на которые не разграничена» (далее - Услуга). 

 

2.2. Наименование органа, предоставляющего Услугу 

 

2.2.1. Услуга предоставляется Администрацией и осуществляется отделом по 

управлению муниципальным имуществом администрации муниципального округа «Инта» 

(далее - Отдел). 

2.2.2. Отдел также обеспечивает предоставление Услуги в электронной форме 

посредством Единого портала государственных услуг (далее - ЕПГУ). 

2.2.3. Имеется возможность получения Услуги в многофункциональном центре 

предоставления государственных и муниципальных услуг. 

Возможность принятия многофункциональным центром решения об отказе в приеме 

запроса и документов и (или) информации, необходимых для предоставления Услуги, 

отсутствует. 

 

2.3. Результат предоставления Услуги 

 

2.3.1. Результатом предоставления муниципальной услуги является: 

 1) решение о предоставлении в постоянное (бессрочное) пользование земельного участка 

(далее - решение о предоставлении муниципальной услуги), уведомление о предоставлении 

муниципальной услуги; 

 2) решение об отказе в предоставлении в постоянное (бессрочное) пользование 

земельного участка (далее - решение об отказе в предоставлении муниципальной услуги); 

уведомление об отказе в предоставлении муниципальной услуги. 

На Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций) результатом 

предоставления муниципальной услуги является решение о предоставлении муниципальной 

услуги в виде электронной записи в Личном кабинете заявителя. 

Результат предоставления муниципальной услуги независимо от принятого решения 

оформляется в виде изменения статуса электронной записи в Личном кабинете заявителя на 
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Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций) в день формирования при 

обращении за предоставлением муниципальной услуги посредством Единого портала 

государственных и муниципальных услуг (функций). 

Сведения о предоставлении муниципальной услуги в течение 1 рабочего дня подлежат 

обязательному размещению на Едином портале государственных и муниципальных услуг 

(функций), в случае, если заявление о предоставлении муниципальной услуги подано 

посредством Единого портала государственных и муниципальных услуг (функций). 

Муниципальная услуга в упреждающем (проактивном) режиме не предоставляется. 

 

2.4. Срок предоставления Услуги 

 

2.4.1. Максимальный срок предоставления Услуги составляет 14 календарных дней со 

дня регистрации в Администрации, МФЦ, ЕПГУ, запроса о предоставлении муниципальной 

услуги с необходимыми документами. 

 

2.5. Правовые основания для предоставления Услуги 

 

Перечень нормативных правовых актов, регулирующих предоставление Услуги, 

информация о порядке досудебного (внесудебного) обжалования решений и действий 

(бездействия) Администрации, а также о должностных лицах, работниках Администрации 

размещены на официальном сайте МО «Инта» Республики Коми, а также на ЕПГУ. 

 

2.6. Исчерпывающий перечень документов, 

необходимых для предоставления Услуги 

 

2.6.1. Для получения Услуги заявитель подает заявление о предоставлении Услуги (по 

форме согласно приложению 2 к настоящему Административному регламенту, утвержденной 

приказом Министерства финансов Российской Федерации от 11.12.2014 № 146н) одним из 

следующих способов по выбору: 

1) в электронной форме посредством федеральной государственной информационной 

системы Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций); 

2) на бумажном носителе посредством личного обращения в Администрацию, через 

МФЦ в соответствии с соглашением о взаимодействии между МФЦ и Администрацией, 

заключенным в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 27 

сентября 2011 г. № 797 «О взаимодействии между многофункциональными центрами 

предоставления государственных и муниципальных услуг и федеральными органами 

исполнительной власти, органами государственных внебюджетных фондов, органами 

государственной власти субъектов Российской Федерации, органами местного 

самоуправления», либо посредством почтового отправления с уведомлением о вручении. 

2.6.2. Заявители при подаче заявления прилагают к нему документы, указанные в 

подпунктах 1, 2, 3 пункта 2.6.3 настоящего Административного регламента, если такие 

документы не находятся в распоряжении органа государственной власти, органа местного 

самоуправления либо подведомственных государственным органам или органам местного 

самоуправления организаций. 

 К заявлению прилагаются документы, предоставляемые заявителем самостоятельно: 

 1) в случае если заявителем является государственное или муниципальное учреждение 

(бюджетное, казенное, автономное), казенное предприятие либо центр исторического наследия 

Президентов Российской Федерации, прекративших исполнение своих полномочий: 

 а) документы, подтверждающие право заявителя на предоставление земельного участка 

в соответствии с целями использования земельного участка. 

 2) в случае если на испрашиваемом земельном участке расположено здание, сооружение: 

 а) документ, удостоверяющий (устанавливающий) права заявителя на здание, 

сооружение, если право на такое здание, сооружение не зарегистрировано в ЕГРН; 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=409907&dst=100011
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=444242
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 б) сообщение заявителя (заявителей), содержащее перечень всех зданий, сооружений, 

расположенных на испрашиваемом земельном участке, с указанием их кадастровых (условных, 

инвентарных) номеров и адресных ориентиров. 

 В случае если от имени заявителя действует лицо, являющееся его представителем в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, также представляется документ, 

удостоверяющий личность представителя, и документ, подтверждающий соответствующие 

полномочия. 

2.6.3. Перечень документов (сведений), необходимых в соответствии с нормативными 

правовыми актами для предоставления Услуги, которые находятся в распоряжении 

государственных органов, органов местного самоуправления и иных органов, участвующих в 

предоставлении государственных или муниципальных услуг: 

 1) Выписка из ЕГРН об объекте недвижимости (об испрашиваемом земельном участке); 

 2) выписка из ЕГРЮЛ о юридическом лице; 

 3) выписка из ЕГРН о правах на здание, сооружение, находящиеся на испрашиваемом 

земельном участке (в случае, если на испрашиваемом земельном участке расположено здание, 

сооружение). 

 

2.7. Указание на запрет требований 

и действий в отношении заявителя 

 

2.7.1. Администрация не вправе: 

1) требовать от заявителя представления документов и информации или осуществления 

действий, представление или осуществление которых не предусмотрено нормативными 

правовыми актами, регулирующими отношения, возникающие в связи с предоставлением 

муниципальных услуг; 

2) требовать от заявителя представления документов и информации, в том числе 

подтверждающих внесение заявителем платы за предоставление муниципальных услуг, 

которые находятся в распоряжении Администрации, иных государственных органов, органов 

местного самоуправления либо подведомственных государственным органам или органам 

местного самоуправления организаций, участвующих в предоставлении предусмотренных 

частью 1 статьи 1 Федерального закона 210-ФЗ муниципальных услуг, в соответствии с 

нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами 

субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами, за исключением 

документов, включенных в определенный частью 6 статьи 7 Федерального закона 210-ФЗ 

перечень документов. Заявитель вправе представить указанные документы и информацию в 

Администрацию по собственной инициативе; 

3) требовать от заявителя осуществления действий, в том числе согласований, 

необходимых для получения муниципальных услуг и связанных с обращением в иные 

государственные органы, органы местного самоуправления, организации, за исключением 

получения услуг и получения документов и информации, предоставляемых в результате 

предоставления таких услуг, включенных в перечни, указанные в части 1 статьи 9 

Федерального закона 210-ФЗ; 

4) требовать от заявителя представления документов и информации, отсутствие и (или) 

недостоверность которых не указывались при первоначальном отказе в предоставлении 

муниципальной услуги, за исключением следующих случаев: 

а) изменение требований нормативных правовых актов, касающихся предоставления 

муниципальной услуги, после первоначальной подачи заявления о предоставлении 

муниципальной услуги; 

б) наличие ошибок в заявлении о предоставлении муниципальной услуги и документах, 

поданных заявителем после первоначального отказа в предоставлении муниципальной услуги и 

не включенных в представленный ранее комплект документов; 

в) истечение срока действия документов или изменение информации после 

первоначального отказа в предоставлении муниципальной услуги; 

г) выявление документально подтвержденного факта (признаков) ошибочного или 
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противоправного действия (бездействия) должностного лица Администрации, муниципального 

служащего, работника МФЦ, работника организации, предусмотренной частью 1.1 статьи 16 

Федерального закона 210-ФЗ, при первоначальном отказе в предоставлении муниципальной 

услуги, о чем в письменном виде за подписью главы муниципального округа «Инта» 

Республики Коми - руководителя администрации (далее - руководитель Администрации), 

руководителя МФЦ, либо руководителя организации, предусмотренной частью 1.1 статьи 16 

Федерального закона 210-ФЗ, уведомляется заявитель, а также приносятся извинения за 

доставленные неудобства; 

5) требовать от заявителя предоставления на бумажном носителе документов и 

информации, электронные образы которых ранее были заверены в соответствии с пунктом 7.2 

части 1 статьи 16 Федерального закона 210-ФЗ, за исключением случаев, если нанесение 

отметок на такие документы либо их изъятие является необходимым условием предоставления 

муниципальной услуги, и иных случаев, установленных федеральными законами; 

6) отказывать в приеме заявления и иных документов, необходимых для предоставления 

муниципальной услуги, в случае, если заявление и документы, необходимые для 

предоставления муниципальной услуги, поданы в соответствии с информацией о сроках и 

порядке предоставления муниципальной услуги, опубликованной на Едином портале 

государственных и муниципальных услуг (функций); 

7) отказывать в предоставлении муниципальной услуги в случае, если заявление и 

документы, необходимые для предоставления муниципальной услуги, поданы в соответствии с 

информацией о сроках и порядке предоставления муниципальной услуги, опубликованной на 

Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций); 

8) требовать от заявителя совершения иных действий, кроме прохождения 

идентификации и аутентификации в соответствии с нормативными правовыми актами 

Российской Федерации, указания цели приема, а также предоставления сведений, необходимых 

для расчета длительности временного интервала, который необходимо забронировать для 

приема. 

 

2.8. Исчерпывающий перечень оснований для отказа 

в приеме документов, необходимых для предоставления Услуги 

 

2.8.1. Оснований для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления 

муниципальной услуги, при подаче заявление на бумажном носителе действующим 

законодательством Российской Федерации и Республики Коми не предусмотрено. 

2.8.2. Основаниями для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления 

муниципальной услуги, при подаче заявления в электронной форме является: 

1) заявление о предоставление муниципальной услуги представлено в Администрацию, в 

полномочия которой не входит предоставление муниципальной услуги; 

2) неполное заполнение полей в форме заявления, в том числе в интерактивной форме 

заявления на Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций); 

3) непредставление документов, предусмотренных пунктом 2.6.2 настоящего 

Административного регламента; 

4) представленные документы утратили силу на день обращения за получением услуги 

(документ, удостоверяющий личность; документ, удостоверяющий полномочия представителя 

заявителя, в случае обращения за получением услуги указанным лицом); 

5) представленные в электронной форме документы содержат повреждения, наличие 

которых не позволяет в полном объеме получить информацию и сведения, содержащиеся в 

документах; 

6) предоставленные документы на бумажном носителе содержат подчистки и 

исправления текста; 

7) заявление подано лицом, не имеющим полномочий представлять интересы заявителя. 

Отказ в приеме документов, указанных в пункте 2.6 настоящего Административного 

регламента, не препятствует повторному обращению заявителя в Администрацию за 

получением услуги. 
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2.9. Исчерпывающий перечень оснований для приостановления 

предоставления Услуги или отказа в предоставлении Услуги 

 

2.9.1. Оснований для приостановления предоставления Услуги, законодательством 

Российской Федерации и Республики Коми не предусмотрено. 

2.9.2. Основаниями для отказа в предоставлении муниципальной услуги является: 

 1) с заявлением о предоставлении земельного участка обратилось лицо, которое в 

соответствии с земельным законодательством не имеет права на приобретение земельного 

участка без проведения торгов; 

 2) указанный в заявлении о предоставлении земельного участка земельный участок 

предоставлен на праве постоянного (бессрочного) пользования, безвозмездного пользования, 

пожизненного наследуемого владения или аренды, за исключением случаев, если с заявлением 

о предоставлении земельного участка обратился обладатель данных прав или подано заявление 

о предоставлении земельного участка в соответствии с подпунктом 10 пункта 2 статьи 39.10 

Земельного кодекса; 

 3) указанный в заявлении о предоставлении земельного участка земельный участок 

образован в результате раздела земельного участка, предоставленного садоводческому или 

огородническому некоммерческому товариществу, за исключением случаев обращения с таким 

заявлением члена этого товарищества (если такой земельный участок является садовым или 

огородным) либо собственников земельных участков, расположенных в границах территории 

ведения гражданами садоводства или огородничества для собственных нужд (если земельный 

участок является земельным участком общего назначения); 

 4) на указанном в заявлении о предоставлении земельного участка земельном участке 

расположены здание, сооружение, объект незавершенного строительства, принадлежащие 

гражданам или юридическим лицам, за исключением случаев, если на земельном участке 

расположены сооружения (в том числе сооружения, строительство которых не завершено), 

размещение которых допускается на основании сервитута, публичного сервитута, или объекты, 

размещенные в соответствии со статьей 39.36 Земельного кодекса, либо с заявлением о 

предоставлении земельного участка обратился собственник этих здания, сооружения, 

помещений в них, этого объекта незавершенного строительства, а также случаев, если подано 

заявление о предоставлении земельного участка и в отношении расположенных на нем здания, 

сооружения, объекта незавершенного строительства принято решение о сносе самовольной 

постройки либо решение о сносе самовольной постройки или ее приведении в соответствие с 

установленными требованиями и в сроки, установленные указанными решениями, не 

выполнены обязанности, предусмотренные частью 11 статьи 55.32 Градостроительного кодекса 

Российской Федерации; 

 5) на указанном в заявлении о предоставлении земельного участка земельном участке 

расположены здание, сооружение, объект незавершенного строительства, находящиеся в 

государственной или муниципальной собственности, за исключением случаев, если на 

земельном участке расположены сооружения (в том числе сооружения, строительство которых 

не завершено), размещение которых допускается на основании сервитута, публичного 

сервитута, или объекты, размещенные в соответствии со статьей 39.36 Земельного кодекса, 

либо с заявлением о предоставлении земельного участка обратился правообладатель этих 

здания, сооружения, помещений в них, этого объекта незавершенного строительства; 

 6) указанный в заявлении о предоставлении земельного участка земельный участок 

является изъятым из оборота или ограниченным в обороте и его предоставление не допускается 

на праве, указанном в заявлении о предоставлении земельного участка; 

 7) указанный в заявлении о предоставлении земельного участка земельный участок 

является зарезервированным для государственных или муниципальных нужд в случае, если 

заявитель обратился с заявлением о предоставлении земельного участка в собственность, 

постоянное (бессрочное) пользование или с заявлением о предоставлении земельного участка в 

аренду, безвозмездное пользование на срок, превышающий срок действия решения о 
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резервировании земельного участка, за исключением случая предоставления земельного 

участка для целей резервирования; 

 8) указанный в заявлении о предоставлении земельного участка земельный участок 

расположен в границах территории, в отношении которой с другим лицом заключен договор о 

комплексном развитии  территории, за исключением случаев, если с заявлением о 

предоставлении земельного участка обратился собственник здания, сооружения, помещений в 

них, объекта незавершенного строительства, расположенных на таком земельном участке, или 

правообладатель такого земельного участка; 

 9) указанный в заявлении о предоставлении земельного участка земельный участок 

расположен в границах территории, в отношении которой с другим лицом заключен договор о 

комплексном развитии территории, или земельный участок образован из земельного участка, в 

отношении которого с другим лицом заключен договор о комплексном развитии территории, за 

исключением случаев, если такой земельный участок предназначен для размещения объектов 

федерального значения, объектов регионального значения или объектов местного значения и с 

заявлением о предоставлении такого земельного участка обратилось лицо, уполномоченное на 

строительство указанных объектов; 

 10) указанный в заявлении о предоставлении земельного участка земельный участок 

образован из земельного участка, в отношении которого заключен договор о комплексном 

развитии территории, и в соответствии с утвержденной документацией по планировке 

территории предназначен для размещения объектов федерального значения, объектов 

регионального значения или объектов местного значения, за исключением случаев, если с 

заявлением о предоставлении в аренду земельного участка обратилось лицо, с которым 

заключен договор о комплексном развитии территории, предусматривающий обязательство 

данного лица по строительству указанных объектов; 

 11) указанный в заявлении о предоставлении земельного участка земельный участок 

является предметом аукциона, извещение о проведении которого размещено в соответствии с 

пунктом 19 статьи 39.11 Земельного кодекса; 

 12) в отношении земельного участка, указанного в заявлении о его предоставлении, 

поступило предусмотренное подпунктом 6 пункта 4 статьи 39.11 Земельного кодекса заявление 

о проведении аукциона по его продаже или аукциона на право заключения договора его аренды 

при условии, что такой земельный участок образован в соответствии с подпунктом 4 пункта 4 

статьи 39.11 Земельного кодекса и уполномоченным органом не принято решение об отказе в 

проведении этого аукциона по основаниям, предусмотренным пунктом 8 статьи 39.11 

Земельного кодекса; 

 13) в отношении земельного участка, указанного в заявлении о его предоставлении, 

опубликовано и размещено в соответствии с подпунктом 1 пункта 1 статьи 39.18 Земельного 

кодекса Российской Федерации извещение о предоставлении земельного участка для 

индивидуального жилищного строительства, ведения личного подсобного хозяйства, ведения 

гражданами садоводства для собственных нужд или осуществления крестьянским 

(фермерским) хозяйством его деятельности; 

 14) разрешенное использование земельного участка не соответствует целям 

использования такого земельного участка, указанным в заявлении о предоставлении земельного 

участка, за исключением случаев размещения линейного объекта в соответствии с 

утвержденным проектом планировки территории; 

 15) испрашиваемый земельный участок полностью расположен в границах зоны с 

особыми условиями использования территории, установленные ограничения использования 

земельных участков в которой не допускают использования земельного участка в соответствии 

с целями использования такого земельного участка, указанными в заявлении о предоставлении 

земельного участка; 

 16) испрашиваемый земельный участок не включен в утвержденный в установленном 

Правительством Российской Федерации порядке перечень земельных участков, 

предоставленных для нужд обороны и безопасности и временно не используемых для 

указанных нужд, в случае, если подано заявление о предоставлении земельного участка в 

соответствии с подпунктом 10 пункта 2 статьи 39.10 Земельного кодекса; 
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 17) площадь земельного участка, указанного в заявлении о предоставлении земельного 

участка садоводческому или огородническому некоммерческому товариществу, превышает 

предельный размер, установленный пунктом 6 статьи 39.10 Земельного кодекса; 

 18) указанный в заявлении о предоставлении земельного участка земельный участок в 

соответствии с утвержденными документами территориального планирования и (или) 

документацией по планировке территории предназначен для размещения объектов 

федерального значения, объектов регионального значения или объектов местного значения и с 

заявлением о предоставлении земельного участка обратилось лицо, не уполномоченное на 

строительство этих объектов; 

 19) указанный в заявлении о предоставлении земельного участка земельный участок 

предназначен для размещения здания, сооружения в соответствии с государственной 

программой Российской Федерации, государственной программой субъекта Российской 

Федерации и с заявлением о предоставлении земельного участка обратилось лицо, не 

уполномоченное на строительство этих здания, сооружения; 

 20) предоставление земельного участка на заявленном виде прав не допускается; 

 21) в отношении земельного участка, указанного в заявлении о его предоставлении, не 

установлен вид разрешенного использования; 

 22) указанный в заявлении о предоставлении земельного участка земельный участок не 

отнесен к определенной категории земель; 

 23) в отношении земельного участка, указанного в заявлении о его предоставлении, 

принято решение о предварительном согласовании его предоставления, срок действия которого 

не истек, и с заявлением о предоставлении земельного участка обратилось иное не указанное в 

этом решении лицо; 

 24) указанный в заявлении о предоставлении земельного участка земельный участок 

изъят для государственных или муниципальных нужд и указанная в заявлении цель 

предоставления такого земельного участка не соответствует целям, для которых такой 

земельный участок был изъят, за исключением земельных участков, изъятых для 

государственных или муниципальных нужд в связи с признанием многоквартирного дома, 

который расположен на таком земельном участке, аварийным и подлежащим сносу или 

реконструкции; 

 25) границы земельного участка, указанного в заявлении о его предоставлении, подлежат 

уточнению в соответствии с Федеральным законом «О государственной регистрации 

недвижимости»; 

 26) площадь земельного участка, указанного в заявлении о его предоставлении, 

превышает его площадь, указанную в схеме расположения земельного участка, проекте 

межевания территории или в проектной документации лесных участков, в соответствии с 

которыми такой земельный участок образован, более чем на десять процентов; 

 27) с заявлением о предоставлении земельного участка, включенного в перечень 

государственного имущества или перечень муниципального имущества, предусмотренные 

частью 4 статьи 18 Федерального закона от 24 июля 2007 года № 209-ФЗ «О развитии малого и 

среднего предпринимательства в Российской Федерации», обратилось лицо, которое не 

является субъектом малого или среднего предпринимательства, или лицо, в отношении 

которого не может оказываться поддержка в соответствии с частью 3 статьи 14 указанного 

Федерального закона. 

 Неполучение (несвоевременное получение) документов, запрошенных в соответствии с 

пунктами 2.6.1 и 2.10 настоящего Административного регламента, не может являться 

основанием для отказа в оказании муниципальной услуги. 

2.9.3. Заявитель имеет право повторно обратиться за предоставлением муниципальной 

услуги после устранения оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги, 

предусмотренных пунктом 2.9.2 настоящего Административного регламента. 

 

2.10. Размер платы, взимаемой с заявителя 

при предоставлении Услуги, и способы ее взимания 
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2.10.1. Предоставление Услуги осуществляется бесплатно. 

 

2.11. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче 

заявителем запроса о предоставлении Услуги 

и при получении результата предоставления Услуги 

 

2.11.1. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче заявления о предоставлении 

Услуги и при получении результата предоставления Услуги, в том числе через МФЦ составляет 

не более 15 минут. 

 

2.12. Срок регистрации запроса 

заявителя о предоставлении Услуги 

 

2.12.1. Срок регистрации документов, необходимых для предоставления Услуги 

составляет 1 рабочий день со дня поступления документов от заявителя на личном приеме или 

посредством почтового отправления, ЕПГУ. 

 

2.13. Требования к помещениям, 

в которых предоставляется Услуга 

 

2.13.1. Здание (помещение) Администрации оборудуется информационной табличкой 

(вывеской) с указанием полного наименования. 

2.13.2. Помещения, в которых предоставляются муниципальные услуги, должны 

соответствовать установленным законодательством Российской Федерации требованиям 

обеспечения комфортными условиями заявителей и должностных лиц, специалистов, в том 

числе обеспечения возможности реализации прав инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями на получение по их заявлению муниципальной услуги. 

2.13.3. В соответствии с законодательством Российской Федерации о социальной защите 

инвалидов им, в частности, обеспечиваются: 

1) условия беспрепятственного доступа к объекту (зданию, помещению), в котором 

предоставляется муниципальная услуга, а также для беспрепятственного пользования 

транспортом, средствами связи и информации; 

2) возможность самостоятельного передвижения по территории, на которой 

расположены объекты (здания, помещения), в которых предоставляются услуги, а также входа 

в такие объекты и выхода из них, посадки в транспортное средство и высадки из него, в том 

числе с использованием кресла-коляски; 

3) сопровождение инвалидов, имеющих стойкие расстройства функции зрения и 

самостоятельного передвижения, и оказание им помощи на объектах социальной, инженерной и 

транспортной инфраструктур; 

4) надлежащее размещение оборудования и носителей информации, необходимых для 

обеспечения беспрепятственного доступа инвалидов к объектам (зданиям, помещениям), в 

которых предоставляются услуги, и к услугам с учетом ограничений их жизнедеятельности; 

5) дублирование необходимой для инвалидов звуковой и зрительной информации, а 

также надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными 

рельефно-точечным шрифтом Брайля; 

6) допуск сурдопереводчика и тифлосурдопереводчика; 

7) допуск собаки-проводника на объекты (здания, помещения), в которых 

предоставляются услуги, при наличии документа, подтверждающего ее специальное обучение и 

выдаваемого по форме и в порядке, которые определяются федеральным органом 

исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации 

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере социальной 

защиты населения; 

8) оказание инвалидам помощи в преодолении барьеров, мешающих получению ими 

услуг наравне с другими лицами. 
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2.13.4. Центральный вход в здание должен быть оборудован пандусом, удобным для 

въезда в здание колясок с детьми и инвалидных кресел-колясок, а также вывеской, содержащей 

наименование, место расположения, режим работы, номер телефона для справок. 

2.13.5. Прием заявителей осуществляется непосредственно в помещениях, 

предназначенных для предоставления муниципальной услуги, которые должны быть 

оборудованы сидячими местами и обеспечены канцелярскими принадлежностями. 

2.13.6. Места ожидания должны быть оборудованы сидячими местами для посетителей. 

Количество мест ожидания определяется исходя из фактической нагрузки и возможностей для 

их размещения в здании, но не менее 3-х мест. В местах предоставления муниципальной услуги 

предусматривается оборудование доступных мест общественного пользования (туалетов) и 

хранения верхней одежды посетителей. 

2.13.7. Места для заполнения заявлений о предоставлении муниципальной услуги 

оснащаются столами, стульями, канцелярскими принадлежностями, располагаются в 

непосредственной близости от информационного стенда с образцами их заполнения и перечнем 

документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги. 

2.13.8. Информационные стенды должны содержать: 

1) сведения о местонахождении, контактных телефонах, графике (режиме) работы органа 

(учреждения), осуществляющего предоставление муниципальной услуги; 

2) контактную информацию (телефон, адрес электронной почты, номер кабинета) 

специалистов, ответственных за прием документов; 

3) контактную информацию (телефон, адрес электронной почты) специалистов, 

ответственных за информирование; 

4) информацию по вопросам предоставления муниципальной услуги (по перечню 

документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, по времени приема и 

выдачи документов, по порядку обжалования действий (бездействия) и решений, 

осуществляемых и принимаемых в ходе предоставления муниципальной услуги). 

2.13.9. Рабочие места уполномоченных должностных лиц, ответственных за 

предоставление муниципальной услуги, оборудуются компьютерами и оргтехникой, 

позволяющей организовать исполнение муниципальной услуги в полном объеме. 

2.13.10. Требования к помещениям МФЦ определены Правилами организации 

деятельности многофункциональных центров предоставления государственных и 

муниципальных услуг, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации 

от 22.12.2012 № 1376 «Об утверждении правил организации деятельности 

многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг». 

 

2.14. Показатели качества и доступности Услуги 

 

2.14.1. К показателям доступности предоставления Услуги относятся: 

1) предоставление возможности получения информации о ходе предоставления 

государственной услуги в электронной форме; 

2) полнота и доступность информации о местах, порядке и сроках предоставления 

Услуги. 

2.14.2. К показателям качества предоставления Услуги относятся: 

1) вежливость и компетентность должностных лиц, взаимодействующих с Заявителем 

при предоставлении Услуги; 

2) возможность подачи заявления на получение Услуги и документов к нему в 

электронной форме (посредством ЕПГУ); 

3) время ожидания ответа на подачу заявления (запроса); 

4) информирование Заявителей о способах подачи заявления и сроках предоставления 

Услуги; 

5) комфорт в помещениях, в которых предоставляется Услуга; 

6) обеспечены условия беспрепятственного доступа к объекту (зданию, помещению) лиц 

с ограниченными возможностями в котором предоставляется Услуга; 

7) оказание лицам с ограниченными возможностями помощи в преодолении барьеров, 
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мешающих получению ими Услуги наравне с другими лицами; 

8) отсутствие обоснованных жалоб на действие (бездействие) должностных лиц и их 

некорректное отношение к Заявителям; 

9) предоставление Услуги в соответствии с вариантом предоставления государственной 

услуги; 

10) расположение помещений, предназначенных для предоставления Услуги, в зоне 

доступности к основным транспортным магистралям или в пределах пешеходной доступности 

для Заявителей; 

11) своевременное предоставление Услуги (отсутствие нарушений сроков 

предоставления Услуги); 

12) удобство информирования Заявителя о ходе предоставления Услуги, а также 

получения результата предоставления оцениваемых услуг; 

13) удовлетворенность Заявителей качеством Услуги; 

14) доступность электронных форм документов, необходимых для предоставления 

Услуги. 

 

2.15. Иные требования к предоставлению Услуги, в том числе 

учитывающие особенности предоставления государственных 

и муниципальных услуг в многофункциональных центрах 

и особенности предоставления государственных 

и муниципальных услуг в электронной форме 

 

2.15.1. Услуги, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления 

Услуги не предусмотрены. 

2.15.2. Информационные системы, используемые для предоставления Услуги: ЕПГУ. 

 

III. СОСТАВ, ПОСЛЕДОВАТЕЛЬНОСТЬ И СРОКИ 

ВЫПОЛНЕНИЯ АДМИНИСТРАТИВНЫХ ПРОЦЕДУР 

 

3.1. Настоящий раздел содержит состав, последовательность и сроки выполнения 

административных процедур для следующих вариантов: 

1) Особенности выполнения административных процедур (действий) в органе, 

предоставляющем Услугу; 

2) Особенности выполнения административных процедур (действий) в 

многофункциональных центрах; 

3) Особенности выполнения административных процедур (действий) при 

предоставлении Услуги посредством ЕПГУ; 

4) Исправление допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате 

предоставления Услуги документах; 

5) Выдача дубликата документа, выданного по результатам предоставления Услуги. 

 

3.2. Профилирование заявителя 

 

3.2.1. Вариант определяется на основании результата Услуги, за предоставлением 

которого обратился указанный заявитель, путем его анкетирования. Анкетирование заявителя 

осуществляется в Администрации, посредством ЕПГУ и включает в себя вопросы, 

позволяющие выявить перечень признаков заявителя, установленных таблицей 1 приложения 1 

к настоящему Административному регламенту. 

3.2.2. По результатам получения ответов от заявителя на вопросы анкетирования 

определяется полный перечень комбинаций значений признаков в соответствии с настоящим 

административным регламентом, каждая из которых соответствует одному варианту. 

 

3.3. Особенности выполнения административных процедур 

(действий) в органе, предоставляющем Услугу 
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3.3.1. Максимальный срок предоставления варианта Услуги составляет - 14 календарных 

дней со дня регистрации запроса в Администрации. 

3.3.2. Результатом предоставления варианта Услуги является: 

1) решение о предоставлении муниципальной услуги; 

2) решение об отказе в предоставлении муниципальной услуги. 

3.3.3. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в предоставлении Услуги указан в 

пункте 2.9.2 настоящего Административного регламента. 

3.3.4. Основания для приостановления предоставления Услуги не предусмотрены. 

3.3.5. Перечень административных процедур, предусмотренных настоящим вариантом: 

1) Прием запроса и документов и (или) информации, необходимых для предоставления 

Услуги; 

2) Межведомственное информационное взаимодействие; 

3) Принятие решения о предоставлении (об отказе в предоставлении) Услуги; 

4) Предоставление результата Услуги. 

 

3.4. Прием запроса и документов и (или) информации, 

необходимых для предоставления Услуги 

 

3.4.1. Основанием для начала исполнения административной процедуры является 

поступление заявления и документов, указанных в пунктах 2.6.2, 2.6.3 настоящего 

Административного регламента. 

3.4.2. Основания для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления 

Услуги указаны в пункте 2.8.2 настоящего Административного регламента. 

3.4.3. Прием, проверка комплектности и оформления документов для предоставления 

Услуги при личном приеме. 

1) Должностное лицо Отдела, ответственное за предоставление Услуги, при личном 

обращении заявителя в течение 15 минут: 

а) устанавливает личность заявителя путем проверки документа, удостоверяющего 

личность, проверяет полномочия представителя (в случае если с заявлением обращается 

представитель заявителя, дополнительно предоставляется доверенность от имени юридического 

лица за подписью его руководителя или иного лица, уполномоченного на это в соответствии с 

законом и учредительными документами, подтверждающая полномочия представителя); 

б) проверяет наличие всех необходимых документов, указанных в пункте 2.6.2 

настоящего Административного регламента, и их надлежащее оформление, при необходимости 

заверяет копии представленных документов, оригиналы указанных документов возвращает 

заявителю; 

в) изготавливает копию заявления, проставляет на ней дату приема, свои фамилию, 

инициалы, подпись и передает ее заявителю; 

г) передает принятые заявление и документы специалисту Администрации, 

ответственному за прием документов, для регистрации в журнале входящей корреспонденции. 

2) Специалист Администрации, ответственный за прием документов, в день получения 

от должностного лица Отдела, ответственного за предоставление Услуги, заявления с 

приложенными документами: 

а) регистрирует заявление в журнале входящей корреспонденции, проставляя в правом 

нижнем углу регистрационный штамп с указанием присвоенного заявлению порядкового 

регистрационного номера и даты; 

б) передает заявление и документы должностному лицу Отдела, ответственному за 

предоставление Услуги. 

3.4.4. Прием документов для предоставления Услуги направленных почтовым 

отправлением, через МФЦ, посредством ЕПГУ. 

1) Личность заявителя при приеме документов поступивших посредством ЕПГУ 

определяется посредством идентификации и аутентификации в Администрации с 

использованием информационных технологий, предусмотренных ч. 18 ст. 14.1 Федерального 
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закона от 27.07.2006 № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите 

информации» (ч. 10 ст. 7 Закона). 

2) В день поступления заявления и приложенных к нему документов Специалист 

Администрации, ответственный за прием документов: 

а) регистрирует заявление в журнале входящей корреспонденции, проставляя в правом 

нижнем углу заявления регистрационный штамп с указанием присвоенного заявлению 

порядкового регистрационного номера и даты; 

б) передает заявление и документы должностному лицу Отдела, ответственному за 

предоставление Услуги. 

 

3.5. Межведомственное информационное взаимодействие 

 

3.5.1. Основанием для направления межведомственного запроса через единую систему 

межведомственного электронного взаимодействия в соответствующие органы и организации в 

соответствии с требованиями статей 7.1, 7.2 Федерального закона от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ 

«Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» является 

поступление в Администрацию информации, указанной заявителем в заявлении и приложенных 

документах, в случае, если копии данных документов не были представлены заявителем. 

3.5.2. Перечень межведомственных запросов: 

1) Межведомственный запрос «Предоставление выписки из ЕГРН в форме электронного 

документа» направляемый в «Федеральную службу государственной регистрации, кадастра и 

картографии»: 

а) в межведомственном запросе запрашиваются сведения из ЕГРН об основных 

характеристиках объекта недвижимости; 

б) запрос направляется для установления права заявителя на получение Услуги; 

в) запрос направляется в течение 1 рабочего дня со дня регистрации заявления и 

документов в Администрации; 

2) Межведомственный запрос «Предоставление уведомления об отсутствии в Едином 

государственном реестре недвижимости запрашиваемых сведений по объекту недвижимости», 

направляемый в «Федеральную службу государственной регистрации, кадастра и 

картографии»: 

а) в межведомственном запросе запрашиваются сведения из ЕГРН по объекту 

недвижимости; 

б) запрос направляется для установления права заявителя на получение Услуги; 

в) запрос направляется в течение 1 рабочего дня со дня регистрации заявления и 

документов в Администрации. 

3.5.3. Получение сведений о документах, запрашиваемых через единую систему 

межведомственного электронного взаимодействия, осуществляется в срок, не превышающий 

трех рабочих дней со дня направления специалистом Администрации соответствующего 

межведомственного запроса. 

 

3.6. Принятие решения о предоставлении 

(об отказе в предоставлении) Услуги 

 

3.6.1. Основанием для начала исполнения административной процедуры является 

получение должностным лицом Отдела, ответственным за предоставление Услуги заявления и 

документов от специалиста Администрации, ответственного за прием документов. 

3.6.2. При рассмотрении комплекта документов для предоставления Услуги специалист 

Отдела, ответственный за предоставление Услуги: 

1) определяет соответствие представленных документов требованиям, установленным в 

пунктах 2.6.2 и 2.6.3 настоящего Административного регламента; 

2) анализирует содержащиеся в представленных документах информацию в целях 

подтверждения статуса заявителя и его потребности в получении Услуги, а также 

необходимости предоставления Администрацией Услуги; 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=453313&dst=63
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=453313&dst=86


Информационный вестник от 07 февраля 2024 года №7 (102) 

 

60 

3) устанавливает факт отсутствия или наличия оснований для отказа в предоставлении 

Услуги, предусмотренных пунктом 2.9.2 настоящего Административного регламента. 

3.6.3. Специалист Отдела в течение 12 рабочих дней по результатам проверки 

документов готовит один из следующих документов: 

1) проект решения о предоставлении Услуги; 

2) проект решения об отказе в предоставлении Услуги (в случае наличия оснований, 

предусмотренных пунктом 2.9.2 настоящего Административного регламента). 

3.6.4. Специалист Отдела после оформления проекта решения о предоставлении либо 

решения об отказе в предоставлении Услуги передает его на подпись руководителю 

Администрации или должностному лицу Администрации, уполномоченному на подписание 

решений о предоставлении Услуги, в тот же день. 

3.6.5. Руководитель Администрации или должностное лицо Администрации, 

уполномоченное на подписание решений о предоставлении Услуги, подписывает проект 

решения о предоставлении Услуги (решения об отказе в предоставлении Услуги) в течение 1 

рабочего дня со дня его получения. 

3.6.6. Специалист Отдела передает подписанное руководителем Администрации или 

должностным лицом Администрации, уполномоченным на подписание решений о 

предоставлении муниципальной услуги, решение специалисту Администрации, ответственному 

за выдачу результата предоставления Услуги, в день подписания для выдачи его заявителю на 

личном приеме в Администрации, МФЦ или посредством почтового отправления, ЕПГУ по 

выбору заявителя. 

3.6.7. Принятие решения о предоставлении (отказе в предоставлении) Услуги 

осуществляется в срок, не превышающий 1 рабочих дней со дня регистрации заявления и 

документов предусмотренных настоящим вариантом предоставления Услуги, необходимых для 

принятия такого решения. 

 

3.7. Предоставление результата Услуги 

 

3.7.1. Предоставление результата Услуги, осуществляется в срок, не превышающий 1 

рабочего дня со дня принятия решения о предоставлении либо об отказе в предоставлении 

Услуги. 

3.7.2. Результат предоставления Услуги предоставляется Заявителю на личном приеме в 

Администрации или посредством почтового отправления, ЕПГУ по выбору заявителя 

независимо от его места жительства или места пребывания либо места нахождения. 

 

3.8. Особенности выполнения административных процедур 

(действий) в многофункциональных центрах 

 

3.8.1. Максимальный срок предоставления варианта Услуги составляет – 14 календарных 

дней со дня регистрации запроса в МФЦ. 

3.8.2. Результатом предоставления варианта Услуги является: 

1) решение о предоставлении муниципальной услуги; 

2) решение об отказе в предоставлении муниципальной услуги. 

3.8.3. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в предоставлении Услуги указан в 

пункте 2.9.2 настоящего Административного регламента. 

3.8.4. Основания для приостановления предоставления Услуги не предусмотрены. 

3.8.5. Перечень административных процедур, предусмотренных настоящим вариантом: 

1) Прием запроса и документов и (или) информации, необходимых для предоставления 

Услуги; 

2) Межведомственное информационное взаимодействие; 

3) Предоставление результата Услуги. 

 

3.9. Прием запроса и документов и (или) информации, 

необходимых для предоставления Услуги 
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3.9.1. Основанием для начала исполнения административной процедуры является 

поступление заявления и документов, указанных в пунктах 2.6.2, 2.6.3 настоящего 

Административного регламента на бумажном носителе в МФЦ. 

3.9.2. Основания для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления 

Услуги, отсутствуют. 

3.9.3. Прием, проверка комплектности и оформления документов для предоставления 

Услуги при личном приеме. 

1) Должностное лицо МФЦ, ответственное за прием документов, при личном обращении 

заявителя в течение 15 минут: 

а) устанавливает личность заявителя путем проверки документа, удостоверяющего 

личность, проверяет полномочия представителя (в случае если с заявлением обращается 

представитель заявителя, дополнительно предоставляется доверенность от имени юридического 

лица за подписью его руководителя или иного лица, уполномоченного на это в соответствии с 

законом и учредительными документами, подтверждающая полномочия представителя); 

б) проверяет наличие всех необходимых документов, указанных в пункте 2.6.2 

настоящего Административного регламента, и их надлежащее оформление, при необходимости 

заверяет копии представленных документов, оригиналы указанных документов возвращает 

заявителю; 

в) регистрирует заявление и представленные документы под индивидуальным 

порядковым номером в день их поступления; 

г) выдает заявителю расписку с описью представленных документов и указанием даты 

их принятия, подтверждающую принятие документов. 

 

3.10. Межведомственное информационное взаимодействие 

 

3.10.1. Основанием для направления межведомственного запроса через единую систему 

межведомственного электронного взаимодействия в соответствующие органы и организации в 

соответствии с требованиями статей 7.1, 7.2 Федерального закона от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ 

«Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» является 

поступление в МФЦ информации, указанной заявителем в заявлении и приложенных 

документах, в случае, если копии данных документов не были представлены заявителем. 

3.10.2. Перечень межведомственных запросов: 

1) Межведомственный запрос «Предоставление выписки из ЕГРН в форме электронного 

документа» направляемый в «Федеральную службу государственной регистрации, кадастра и 

картографии»: 

а) в межведомственном запросе запрашиваются сведения из ЕГРН об основных 

характеристиках объекта недвижимости; 

б) запрос направляется для установления права заявителя на получение Услуги; 

в) запрос направляется в течение 1 рабочего дня со дня регистрации заявления и 

документов в Администрации; 

2) Межведомственный запрос «Предоставление уведомления об отсутствии в Едином 

государственном реестре недвижимости запрашиваемых сведений по объекту недвижимости», 

направляемый в «Федеральную службу государственной регистрации, кадастра и 

картографии»: 

а) в межведомственном запросе запрашиваются сведения из ЕГРН по объекту 

недвижимости; 

б) запрос направляется для установления права заявителя на получение Услуги; 

в) запрос направляется в течение 1 рабочего дня со дня регистрации заявления и 

документов в Администрации. 

3.10.3. Получение сведений о документах, запрашиваемых через единую систему 

межведомственного электронного взаимодействия, осуществляется в срок, не превышающий 

пяти рабочих дней со дня направления специалистом МФЦ соответствующего 

межведомственного запроса. 
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3.11. Предоставление результата Услуги 

 

3.11.1. Предоставление результата Услуги, осуществляется в срок, не превышающий 1 

рабочего дня со дня принятия решения о предоставлении либо об отказе в предоставлении 

Услуги. 

3.11.2. Результат предоставления Услуги предоставляется Заявителю на личном приеме в 

Администрации, МФЦ или посредством почтового отправления, ЕПГУ по выбору заявителя 

независимо от его места жительства или места пребывания либо места нахождения. 

 

3.12. Особенности выполнения административных процедур 

(действий) при предоставлении Услуги посредством ЕПГУ 

 

3.12.1. При предоставлении Услуги посредством ЕПГУ заявителю обеспечиваются: 

1) получение информации о порядке и сроках предоставления Услуги; 

2) формирование заявления; 

3) прием и регистрация Администрацией заявления и иных документов, необходимых 

для предоставления Услуги; 

4) автоматическое направление межведомственных запросов и обработка ответов на 

межведомственные запросы. Перечень необходимых для предоставления услуги 

межведомственных запросов определяется после прохождения заявителем экспертной системы; 

6) получение результата предоставления Услуги; 

7) получение сведений о ходе рассмотрения заявления; 

8) осуществление оценки качества предоставления Услуги; 

9) досудебное (внесудебное) обжалование решений и действий (бездействия) 

Администрации либо действия (бездействия) должностных лиц Администрации, 

предоставляющего Услугу. 

 

3.13. Порядок осуществления административных процедур 

(действий) посредством ЕПГУ 

 

3.13.1. Формирование заявления. 

Формирование заявления осуществляется посредством заполнения электронной формы 

заявления на ЕПГУ без необходимости дополнительной подачи заявления в какой-либо иной 

форме. 

Форматно-логическая проверка сформированного заявления осуществляется после 

заполнения заявителем каждого из полей электронной формы заявления. При выявлении 

некорректно заполненного поля электронной формы заявления заявитель уведомляется о 

характере выявленной ошибки и порядке ее устранения посредством информационного 

сообщения непосредственно в электронной форме заявления. 

При формировании заявления заявителю обеспечивается: 

1) возможность копирования и сохранения заявления и иных документов, указанных в 

пункте 2.6 настоящего Административного регламента, необходимых для предоставления 

Услуги; 

2) возможность печати на бумажном носителе копии электронной формы заявления; 

3) сохранение ранее введенных в электронную форму заявления значений в любой 

момент по желанию пользователя, в том числе при возникновении ошибок ввода и возврате для 

повторного ввода значений в электронную форму заявления; 

4) заполнение полей электронной формы заявления до начала ввода сведений заявителем 

с использованием сведений, размещенных в ЕСИА, и сведений, опубликованных на ЕПГУ, в 

части, касающейся сведений, отсутствующих в ЕСИА; 

5) возможность вернуться на любой из этапов заполнения электронной формы заявления 

без потери ранее введенной информации; 

6) возможность доступа заявителя на ЕПГУ к ранее поданным им заявлениям в течение 
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не менее одного года, а также частично сформированных заявлений - в течение не менее 3 

месяцев. 

3.13.2. Сформированное и подписанное заявление и иные документы, необходимые для 

предоставления Услуги, направляются в Администрацию посредством ЕПГУ. 

3.13.3. Администрация обеспечивает в срок не позднее 1 рабочего дня со дня подачи 

заявления на ЕПГУ, а в случае его поступления в нерабочий или праздничный день, - в 

следующий за ним первый рабочий день: 

1) прием документов, необходимых для предоставления Услуги, и направление 

заявителю электронного сообщения о поступлении заявления; 

2) регистрацию заявления и направление заявителю уведомления о регистрации 

заявления либо об отказе в приеме документов, необходимых для предоставления Услуги. 

3.13.4. Электронное заявление становится доступным для должностного лица 

Администрации, ответственного за прием и регистрацию заявления (далее - ответственное 

должностное лицо), в информационной системе, используемой Администрацией для 

предоставления Услуги (далее - ГИС). 

Ответственное должностное лицо: 

1) проверяет наличие электронных заявлений, поступивших с ЕПГУ, с периодом не реже 

2 раз в день; 

2) рассматривает поступившие заявления и приложенные образы документов 

(документы); 

3) производит действия в соответствии с пунктами 3.1 - 3.7 настоящего 

Административного регламента. 

3.13.5. Заявителю в качестве результата предоставления Услуги обеспечивается 

возможность получения документа: 

1) в форме электронного документа, подписанного усиленной квалифицированной 

электронной подписью уполномоченного должностного лица Администрации, направленного 

заявителю в личный кабинет на ЕПГУ; 

2) в виде бумажного документа, подтверждающего содержание электронного документа, 

который Заявитель получает при личном обращении в Администрации. 

3.13.6. Получение информации о ходе рассмотрения заявления и о результате 

предоставления Услуги производится в личном кабинете на ЕПГУ, при условии авторизации. 

Заявитель имеет возможность просматривать статус электронного заявления, а также 

информацию о дальнейших действиях в личном кабинете по собственной инициативе, в любое 

время. 

3.13.7. При предоставлении Услуги в электронной форме заявителю направляется: 

1) уведомление о приеме и регистрации заявления и иных документов, необходимых для 

предоставления Услуги, содержащее сведения о факте приема заявления и документов, 

необходимых для предоставления Услуги, и начале процедуры предоставления Услуги, а также 

сведения о дате и времени окончания предоставления Услуги либо мотивированный отказ в 

приеме документов, необходимых для предоставления Услуги; 

2) уведомление о результатах рассмотрения документов, необходимых для 

предоставления Услуги, содержащее сведения о принятии положительного решения о 

предоставлении Услуги и возможности получить результат предоставления Услуги либо 

мотивированный отказ в предоставлении Услуги. 

3.13.8. Автоматическое принятие решения по заявлению не предусмотрено. 

 

3.14. Исправление допущенных опечаток и ошибок в выданных 

в результате предоставления Услуги документах 

 

3.14.1. Основанием для начала выполнения административной процедуры является 

поступление в Администрацию письменного заявления (в свободной форме) о допущенных 

ошибках в выданных в результате предоставления Услуги документах: 

1) доставленного лично заявителем; 

2) направленного почтовым отправлением. 
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3.14.2. В день поступления письменного заявления о допущенных ошибках в выданных в 

результате предоставления Услуги документах специалист Администрации, ответственный за 

прием документов, регистрирует заявление в журнале входящей корреспонденции и передает 

его должностному лицу Отдела, ответственному за предоставление Услуги. 

3.14.3. Должностное лицо Отдела, ответственное за предоставление Услуги, в течение 1 

рабочего дня со дня получения заявления, рассматривает заявление, проводит проверку 

указанных в заявлении сведений: 

1) в случае выявления допущенных опечаток и (или) ошибок в выданных в результате 

предоставления Услуги документах осуществляет их замену, подготавливает сопроводительное 

письмо о направлении исправленных документов, исправленные документы и проект 

сопроводительного письма передает на подпись руководителю Администрации; 

2) в случае не подтверждения сведений, указанных в заявлении, подготавливает проект 

уведомления об отказе в исправлении опечаток и ошибок с указанием причин отказа и передает 

его на подпись руководителю Администрации. 

3.14.4. Руководитель Администрации при получении проекта сопроводительного письма 

о направлении исправленных документов либо уведомления об отказе в исправлении опечаток 

и ошибок в течение 1 рабочего дня со дня получения от должностного лица Отдела, 

ответственного за предоставление Услуги, поступившего проекта рассматривает, подписывает 

и передает должностному лицу Отдела, ответственному за предоставление Услуги. 

3.14.5. Должностное лицо Отдела, ответственное за предоставление Услуги, в день 

получения от руководителя Администрации подписанного сопроводительного письма о 

направлении исправленных документов или уведомления об отказе в исправлении опечаток и 

ошибок обеспечивает направление заявителю заказным почтовым отправлением с 

уведомлением о вручении исправленных документов либо уведомления об отказе в 

исправлении опечаток и ошибок или вручает лично под подпись в день обращения, 

согласованный с ним по телефону, факсу или электронной почте. 

3.14.6. Максимальный срок исполнения административных действий составляет 14 

календарных дней со дня регистрации заявления, указанного в пункте 3.14.1 настоящего 

Административного регламента. 

3.14.7. Результатом административной процедуры является направление (вручение) 

заявителю исправленных документов или уведомления об отказе в исправлении опечаток 

(ошибок). 

 

3.15. Выдача дубликата документа, выданного 

по результатам предоставления Услуги 

 

3.15.1. Основанием для начала выполнения административной процедуры является 

поступление в Администрацию письменного заявления (в свободной форме) о выдаче 

дубликата документа, выданного по результатам предоставления Услуги: 

1) доставленного лично заявителем; 

2) направленного почтовым отправлением. 

3.15.2. В заявлении о выдаче дубликата документа указывается: 

1) вид, дата, номер выдачи (регистрации) документа, выданного в результате 

предоставления Услуги; 

2) данные заявителя либо представителя заявителя - фамилия, имя, отчество (при 

наличии), адрес места жительства (места пребывания), адрес электронной почты (при наличии), 

номер контактного телефона, данные документа, удостоверяющего личность. 

3.15.3. Основаниями для отказа в выдаче дубликата документа являются: 

1) заявитель не является получателем Услуги; 

2) отсутствие в заявлении о выдаче дубликата документа информации, позволяющей 

идентифицировать ранее выданную информацию. 

3.15.4. В день поступления письменного заявления о выдаче дубликата документа, 

выданного в результате предоставления Услуги, специалист Администрации, ответственный за 

прием документов, регистрирует заявление в журнале входящей корреспонденции и передает 
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его должностному лицу Отдела, ответственному за предоставление Услуги. 

3.15.5. Должностное лицо Отдела, ответственное за предоставление Услуги, в течение 1 

рабочего дня со дня получения заявления, рассматривает заявление и по результатам 

рассмотрения заявления: 

1) принимает решение о выдаче дубликата документа, в случае отсутствия оснований 

для отказа в выдаче дубликата документа, подготавливает сопроводительное письмо о 

направлении дубликата документа, и проект сопроводительного письма передает на подпись 

руководителю Администрации; 

2) принимает решение об отказе в выдаче дубликата документа, в случае наличия хотя 

бы одного из оснований для отказа в выдаче дубликата документа, подготавливает проект 

уведомления об отказе в выдаче дубликата документа с указанием причин отказа и передает его 

на подпись руководителю Администрации. 

3.15.6. Руководитель Администрации при получении проекта сопроводительного письма 

о направлении дубликата документа либо уведомления об отказе в выдаче дубликата документа 

в течение 1 рабочего дня со дня получения от должностного лица Отдела, ответственного за 

предоставление Услуги, поступившего проекта рассматривает, подписывает и передает 

должностному лицу Отдела, ответственному за предоставление Услуги. 

3.15.7. Должностное лицо Отдела, ответственное за предоставление Услуги, в день 

получения от руководителя Администрации подписанного сопроводительного письма о 

направлении дубликата документа или уведомления об отказе в выдаче дубликата документа 

обеспечивает направление заявителю заказным почтовым отправлением с уведомлением о 

вручении дубликата документа либо уведомления об отказе в выдаче дубликата документа или 

вручает лично под подпись в день обращения, согласованный с ним по телефону, факсу или 

электронной почте. 

3.15.8. Критерии принятия решения о выдаче дубликата документа: 

1) предоставлялась ли ранее муниципальная услуга заявителю; 

2) был ли выдан в результате оказания муниципальной услуги документ, дубликат 

которого запрашивается. 

3.15.9. Максимальный срок исполнения административных действий составляет 5 

рабочих дней со дня регистрации заявления, указанного в пункте 3.15.1 настоящего 

Административного регламента. 

3.15.10. Результатом административной процедуры является направление (вручение) 

заявителю дубликата документа о предоставлении Услуги или уведомления об отказе в выдаче 

дубликата документа. 

 

IV. ФОРМЫ КОНТРОЛЯ ЗА ИСПОЛНЕНИЕМ 

АДМИНИСТРАТИВНОГО РЕГЛАМЕНТА 

 

Порядок осуществления текущего контроля за соблюдением 

и исполнением ответственными должностными лицами положений 

административного регламента предоставления Услуги и иных 

нормативных правовых актов, устанавливающих требования 

к предоставлению Услуги, а также принятием ими решений 

 

4.1. Текущий контроль за соблюдением и исполнением положений настоящего 

Административного регламента и иных нормативных правовых актов, устанавливающих 

требования к предоставлению муниципальной услуги, осуществляется начальником Отдела. 

4.1.1. Контроль за деятельностью Отдела по предоставлению муниципальной услуги 

осуществляется руководителем Администрации. 

4.2. Контроль за исполнением настоящего Административного регламента сотрудниками 

МФЦ осуществляется руководителем МФЦ. 

 

Порядок и периодичность осуществления плановых 

и внеплановых проверок полноты и качества предоставления 
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муниципальной услуги, в том числе порядок и формы контроля 

за полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги 

 

4.3. Контроль полноты и качества предоставления муниципальной услуги 

осуществляется путем проведения плановых и внеплановых проверок. 

Плановые проверки проводятся в соответствии с планом работы Администрации, но не 

реже 1 раза в 3 года. 

Внеплановые проверки проводятся в случае поступления в Администрацию обращений 

физических и юридических лиц с жалобами на нарушения их прав и законных интересов. 

4.4. Внеплановые проверки проводятся в форме документарной проверки и (или) 

выездной проверки в порядке, установленном законодательством. 

Внеплановые проверки могут проводиться на основании конкретного обращения 

заявителя о фактах нарушения его прав на получение муниципальной услуги. 

4.5. Результаты плановых и внеплановых проверок оформляются в виде акта, в котором 

отмечаются выявленные недостатки и предложения по их устранению. 

 

Ответственность должностных лиц за решения и действия 

(бездействие), принимаемые (осуществляемые) ими 

в ходе предоставления муниципальной услуги 

 

4.6. Должностные лица Администрации, ответственные за предоставление 

муниципальной услуги, несут персональную ответственность за соблюдение порядка и сроков 

предоставления муниципальной услуги. 

МФЦ и его работники несут ответственность, установленную законодательством 

Российской Федерации: 

1) за полноту передаваемых Администрации заявлений, иных документов, принятых от 

заявителя в МФЦ; 

2) за своевременную передачу Администрации заявлений, иных документов, принятых 

от заявителя, а также за своевременную выдачу заявителю документов, переданных в этих 

целях МФЦ Администрацией; 

3) за соблюдение прав субъектов персональных данных, за соблюдение законодательства 

Российской Федерации, устанавливающего особенности обращения с информацией, доступ к 

которой ограничен федеральным законом. 

 

Положения, характеризующие требования к порядку и формам 

контроля за предоставлением муниципальной услуги со стороны 

граждан, их объединений и организаций 

 

4.7. Контроль за предоставлением муниципальной услуги осуществляется в форме 

контроля за соблюдением последовательности действий, определенных административными 

процедурами по исполнению муниципальной услуги и принятием решений должностными 

лицами, путем проведения проверок соблюдения и исполнения должностными лицами 

Администрации правовых актов Российской Федерации, а также положений настоящего 

Административного регламента. 

Проверка также может проводиться по конкретному обращению гражданина или 

организации. 

4.8. При обращении граждан, их объединений и организаций к руководителю 

Администрации может быть создана комиссия с включением в ее состав граждан, 

представителей общественных объединений и организаций для проведения внеплановой 

проверки полноты и качества предоставления муниципальной услуги. 

 

V. ДОСУДЕБНЫЙ (ВНЕСУДЕБНЫЙ) ПОРЯДОК ОБЖАЛОВАНИЯ РЕШЕНИЙ И 

ДЕЙСТВИЙ (БЕЗДЕЙСТВИЙ) ОРГАНА, ПРЕДОСТАВЛЯЮЩЕГО 

МУНИЦИПАЛЬНУЮ УСЛУГУ, МНОГОФУНКЦИОНАЛЬНОГО ЦЕНТРА, 
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ОРГАНИЗАЦИЙ, УКАЗАННЫХ В ЧАСТИ 1.1 СТАТЬИ 16 

ФЕДЕРАЛЬНОГО ЗАКОНА ОТ 27 ИЮЛЯ 2010 Г. № 210-ФЗ 

«ОБ ОРГАНИЗАЦИИ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННЫХ 

И МУНИЦИПАЛЬНЫХ УСЛУГ», А ТАКЖЕ ИХ ДОЛЖНОСТНЫХ ЛИЦ, 

МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ, РАБОТНИКОВ 

 

Указанная в настоящем разделе информация подлежит размещению на официальном 

сайте МО «Инта» Республики Коми, на Едином портале государственных и муниципальных 

услуг (функций), в государственной информационной системе Республики Коми «Реестр 

государственных и муниципальных услуг (функций) Республики Коми». 

 

Информация для заявителя о его праве подать 

жалобу на решения и действия (бездействие) органа, 

предоставляющего муниципальную услугу, его должностного 

лица либо муниципального служащего, многофункционального 

центра, его работника, а также организаций, указанных 

в части 1.1 статьи 16 Федерального закона от 27 июля 

2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления 

государственных и муниципальных услуг», или их 

работников при предоставлении муниципальной услуги 

 

5.1. Заявители имеют право на обжалование решений, принятых в ходе предоставления 

муниципальной услуги, действий (бездействия) Администрации, ее должностных лиц, 

муниципальных служащих, МФЦ, его работника, при предоставлении муниципальной услуги в 

досудебном порядке. 

Организации, указанные в части 1.1 статьи 16 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-

ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» в Республике 

Коми отсутствуют. 

 

Предмет жалобы 

 

5.2. Заявитель может обратиться с жалобой, в том числе в следующих случаях: 

1) нарушение срока регистрации заявления заявителя о предоставлении муниципальной 

услуги, запроса, указанного в статье 15.1 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об 

организации предоставления государственных и муниципальных услуг»; 

2) нарушение срока предоставления муниципальной услуги. В указанном случае 

досудебное (внесудебное) обжалование заявителем решений и действий (бездействия) МФЦ, 

работника МФЦ возможно в случае, если на МФЦ, решения и действия (бездействие) которого 

обжалуются, возложена функция по предоставлению соответствующих услуг в полном объеме 

в порядке, определенном частью 1.3 статьи 16 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ 

«Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»; 

3) требование у заявителя документов или информации либо осуществления действий, 

представление или осуществление которых не предусмотрено нормативными правовыми 

актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Республики Коми, 

муниципальными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги; 

4) отказ в приеме документов, предоставление которых предусмотрено нормативными 

правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Республики 

Коми, муниципальными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги, у 

заявителя; 

5) отказ в предоставлении муниципальной услуги, если основания отказа не 

предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными 

нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными 

правовыми актами Республики Коми. В указанном случае досудебное (внесудебное) 

обжалование заявителем решений и действий (бездействия) МФЦ, работника МФЦ возможно в 
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случае, если на МФЦ, решения и действия (бездействие) которого обжалуются, возложена 

функция по предоставлению соответствующих муниципальных услуг в полном объеме в 

порядке, определенном частью 1.3 статьи 16 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об 

организации предоставления государственных и муниципальных услуг»; 

6) затребование с заявителя при предоставлении муниципальной услуги платы, не 

предусмотренной нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными 

правовыми актами Республики Коми, муниципальными правовыми актами; 

7) отказ Администрации, должностного лица Администрации, МФЦ, работника МФЦ, 

организаций, предусмотренных частью 1.1 статьи 16 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-

ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», или их 

работников в исправлении допущенных ими опечаток и ошибок в выданных в результате 

предоставления муниципальной услуги документах либо нарушение установленного срока 

таких исправлений. В указанном случае досудебное (внесудебное) обжалование заявителем 

решений и действий (бездействия) МФЦ, работника МФЦ возможно в случае, если на МФЦ, 

решения и действия (бездействие) которого обжалуются, возложена функция по 

предоставлению соответствующих муниципальных услуг в полном объеме в порядке, 

определенном частью 1.3 статьи 16 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об 

организации предоставления государственных и муниципальных услуг»; 

8) нарушение срока или порядка выдачи документов по результатам предоставления 

муниципальной услуги; 

9) приостановление предоставления муниципальной услуги, если основания 

приостановления не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с 

ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными 

нормативными правовыми актами Республики Коми. В указанном случае досудебное 

(внесудебное) обжалование заявителем решений и действий (бездействия) МФЦ, работника 

МФЦ возможно в случае, если на МФЦ, решения и действия (бездействие) которого 

обжалуются, возложена функция по предоставлению соответствующих муниципальных услуг в 

полном объеме в порядке, определенном частью 1.3 статьи 16 Федерального закона от 

27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных 

услуг»; 

10) требование у заявителя при предоставлении муниципальной услуги документов или 

информации, отсутствие и (или) недостоверность которых не указывались при первоначальном 

отказе в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо в 

предоставлении муниципальной услуги, за исключением случаев, предусмотренных пунктом 4 

части 1 статьи 7 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления 

государственных и муниципальных услуг». В указанном случае досудебное (внесудебное) 

обжалование заявителем решений и действий (бездействия) МФЦ, работника МФЦ возможно в 

случае, если на МФЦ, решения и действия (бездействие) которого обжалуются, возложена 

функция по предоставлению соответствующих муниципальных услуг в полном объеме в 

порядке, определенном частью 1.3 статьи 16 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об 

организации предоставления государственных и муниципальных услуг». 

 

Органы государственной власти, организации, 

должностные лица, которым может быть направлена жалоба 

 

5.3. Жалоба подается в письменной форме на бумажном носителе, в электронной форме 

в Администрацию, МФЦ либо в Министерство экономического развития и промышленности 

Республики Коми - орган государственной власти, являющийся учредителем МФЦ (далее - 

Министерство). 

Прием жалоб в письменной форме осуществляется Администрацией, МФЦ в месте 

предоставления муниципальной услуги (в месте, где заявитель подавал запрос на получение 

муниципальной услуги, нарушение порядка которой обжалуется, либо в месте, где заявителем 

получен результат указанной муниципальной услуги). 

Прием жалоб в письменной форме осуществляется Министерством в месте его 
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фактического нахождения. 

Жалобы на решения и действия (бездействие) руководителя Администрации подаются в 

Администрацию в связи с отсутствием вышестоящего органа. 

Жалобы на решения и действия (бездействие) работника МФЦ подаются руководителю 

этого МФЦ. Жалобы на решения и действия (бездействие) руководителя МФЦ подаются в 

Министерство. 

 

Порядок подачи и рассмотрения жалобы 

 

5.4. Жалоба на решения и действия (бездействие) Администрации, руководителя 

Администрации, иного должностного лица Администрации, муниципального служащего может 

быть направлена через организацию почтовой связи, иную организацию, осуществляющую 

доставку корреспонденции, через МФЦ, с использованием информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет», официального сайта МО «Инта» Республики Коми, 

Единого портала государственных и муниципальных услуг (функций), а также может быть 

принята при личном приеме заявителя. 

Жалоба на решения и действия (бездействие) МФЦ, его работников может быть 

направлена через организацию почтовой связи, иную организацию, осуществляющую доставку 

корреспонденции, с использованием информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 

официального сайта МФЦ, Единого портала государственных и муниципальных услуг 

(функций), а также может быть принята при личном приеме заявителя. 

Жалоба на решения и действия (бездействие) Администрации, МФЦ, должностного лица 

Администрации, муниципального служащего, работников МФЦ рассматриваются лицами, 

назначенными нормативно-правовыми актами Администрации, МФЦ. 

Жалоба рассматривается МФЦ, в случае, если порядок предоставления муниципальной 

услуги был нарушен вследствие решений и действий (бездействия) МФЦ, его должностного 

лица и (или) работника. 

При поступлении жалобы на решения и действия (бездействие) Администрации, 

должностного лица Администрации, муниципального служащего, МФЦ обеспечивает ее 

передачу в Администрацию, в порядке и сроки, которые установлены соглашением о 

взаимодействии между МФЦ и Администрацией, но не позднее следующего рабочего дня со 

дня поступления жалобы. 

Жалобы на решения и действия (бездействие) руководителя Администрации 

рассматривается руководителем Администрации в связи с отсутствием вышестоящего органа. 

5.5. Регистрация жалобы осуществляется Администрацией, МФЦ соответственно в 

журнале учета жалоб на решения и действия (бездействие) Администрации, его должностных 

лиц и муниципальных служащих, журнале учета жалоб на решения и действия (бездействие) 

МФЦ, его работников (далее - Журнал) не позднее следующего за днем ее поступления 

рабочего дня с присвоением ей регистрационного номера. 

Ведение Журнала осуществляется по форме и в порядке, установленными правовым 

актом Администрации, локальным актом МФЦ. 

Администрацией, МФЦ выдается расписка заявителю в получении от него жалобы и 

иных представленных документов в письменной форме на бумажном носителе с указанием 

регистрационного номера жалобы, даты и времени ее приема, перечня представленных 

документов непосредственно при личном приеме заявителя. 

Расписка о регистрации жалобы на решения и действия (бездействие) руководителя 

Администрации и ее должностных лиц, муниципальных служащих и получении документов с 

указанием регистрационного номера жалобы, даты и времени ее приема, перечня 

представленных документов, направленных через МФЦ, с использованием информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет», официального сайта МО «Инта» Республики Коми, 

Единого портала государственных и муниципальных услуг (функций), организацию почтовой 

связи, иную организацию, осуществляющую доставку корреспонденции, направляется 

заявителю через организацию почтовой связи, иную организацию, осуществляющую доставку 

корреспонденции, в течение 3 рабочих дней со дня их регистрации. 
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Жалоба в течение 1 рабочего дня со дня ее регистрации подлежит передаче 

должностному лицу, работнику, наделенному полномочиями по рассмотрению жалоб. 

5.6. Жалоба должна содержать: 

1) наименование Администрации, должностного лица Администрации, либо 

муниципального служащего, МФЦ, его руководителя и (или) работника, решения и действия 

(бездействие) которых обжалуются; 

2) фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии), сведения о месте жительства 

заявителя - физического лица либо наименование, сведения о месте нахождения заявителя - 

юридического лица, а также номер (номера) контактного телефона, адрес (адреса) электронной 

почты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ заявителю; 

3) сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) Администрации, 

должностного лица Администрации, либо муниципального служащего, МФЦ или его 

работника; 

4) доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением и действием 

(бездействием) Администрации, должностного лица Администрации, либо муниципального 

служащего, МФЦ или его работника. 

Заявителем могут быть представлены документы (при наличии), подтверждающие 

доводы заявителя, либо их копии. 

5.7. В случае если жалоба подается через представителя, им также представляется 

документ, подтверждающий полномочия на осуществление соответствующих действий. В 

качестве документа, подтверждающего полномочия представителя, может быть представлена: 

1) оформленная в соответствии с законодательством Российской Федерации 

доверенность (для физических лиц); 

2) оформленная в соответствии с законодательством Российской Федерации 

доверенность, подписанная руководителем заявителя или уполномоченным этим 

руководителем лицом (для юридических лиц); 

3) копия решения о назначении или об избрании либо приказа о назначении физического 

лица на должность, в соответствии с которым такое физическое лицо обладает правом 

действовать от имени заявителя без доверенности. 

5.8. В случае если жалоба подана заявителем в Администрацию, МФЦ, в Министерство, 

в компетенцию которого не входит принятие решения по жалобе, в течение 3 рабочих дней со 

дня ее регистрации уполномоченное должностное лицо Администрации, работник МФЦ, 

сотрудник Министерства направляет жалобу в орган, предоставляющий муниципальную услугу 

и уполномоченный в соответствии с компетенцией на ее рассмотрение, и в письменной форме 

информирует заявителя о перенаправлении жалобы. 

При этом срок рассмотрения жалобы исчисляется со дня регистрации жалобы в органе, 

предоставляющем муниципальную услугу и уполномоченном в соответствии с компетенцией 

на ее рассмотрение. 

5.9. В случае установления в ходе или по результатам рассмотрения жалобы признаков 

состава административного правонарушения, или признаков состава преступления, имеющиеся 

материалы незамедлительно (не позднее 1 рабочего дня со дня установления указанных 

обстоятельств) направляются должностным лицом, работником, наделенными полномочиями 

по рассмотрению жалоб, в органы прокуратуры. 

 

Сроки рассмотрения жалоб 

 

5.10. Жалоба, поступившая в Администрацию, МФЦ, Министерство, либо вышестоящий 

орган (при его наличии), подлежит рассмотрению в течение 15 рабочих дней со дня ее 

регистрации, а в случае обжалования отказа Администрации, его должностного лица, МФЦ в 

приеме документов у заявителя либо в исправлении допущенных опечаток и ошибок или в 

случае обжалования нарушения установленного срока таких исправлений - в течение 5 рабочих 

дней со дня ее регистрации, если более короткие сроки рассмотрения жалобы не установлены 

Администрацией, МФЦ, Министерством, уполномоченными на ее рассмотрение. 

В случае удовлетворения жалобы в форме исправления допущенных опечаток и ошибок 



Информационный вестник от 07 февраля 2024 года №7 (102) 

 

71 

в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах, ответственное 

лицо в течение 5 рабочих дней со дня регистрации жалобы готовит проект мотивированного 

ответа о результатах рассмотрения жалобы, в том числе проект документа с исправленными 

допущенными опечатками и ошибками. 

 

Результат рассмотрения жалобы 

 

5.11. По результатам рассмотрения принимается одно из следующих решений: 

1) жалоба удовлетворяется, в том числе в форме отмены принятого решения, 

исправления допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления 

муниципальной услуги документах, возврата заявителю денежных средств, взимание которых 

не предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными 

правовыми актами Республики Коми; 

2) в удовлетворении жалобы отказывается. 

В случае удовлетворения жалобы в форме исправления допущенных опечаток и ошибок 

в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах, ответственное 

лицо в течение 5 рабочих дней со дня регистрации жалобы готовит проект мотивированного 

ответа о результатах рассмотрения жалобы, в том числе проект документа с исправленными 

допущенными опечатками и ошибками. 

5.12. Основаниями для отказа в удовлетворении жалобы являются: 

1) наличие вступившего в законную силу решения суда, арбитражного суда по жалобе о 

том же предмете и по тем же основаниям; 

2) подача жалобы лицом, полномочия которого не подтверждены в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации; 

3) наличие решения по жалобе, принятого ранее в соответствии с требованиями 

Административного регламента в отношении того же заявителя и по тому же предмету жалобы; 

4) признание жалобы необоснованной (решения и действия (бездействия) признаны 

законными, отсутствует нарушение прав заявителя). 

5.12.1. В случае если в жалобе не указаны фамилия гражданина, направившего жалобу, 

или почтовый адрес, по которому должен быть направлен ответ, ответ на жалобу не дается. 

5.12.2. Администрация, МФЦ при получении жалобы, в которой содержатся 

нецензурные либо оскорбительные выражения, угрозы жизни, здоровью и имуществу 

должностного лица, работника, а также членов их семьи, вправе оставить жалобу без ответа по 

существу поставленных в ней вопросов и в течение 3 рабочих дней со дня регистрации жалобы 

сообщить гражданину, направившему жалобу, о недопустимости злоупотребления правом. 

5.12.3. В случае если текст жалобы не поддается прочтению, ответ на жалобу не дается и 

она не подлежит направлению на рассмотрение в Администрацию, МФЦ, Министерству, о чем 

в течение 7 рабочих дней со дня регистрации жалобы сообщается гражданину, направившему 

жалобу, если его фамилия и почтовый адрес поддаются прочтению. 

 

Порядок информирования заявителя 

о результатах рассмотрения жалобы 

 

5.13. Не позднее дня, следующего за днем принятия указанного в пункте 5.11 настоящего 

Административного регламента решения, заявителю в письменной форме и по желанию 

заявителя в электронной форме направляется мотивированный ответ о результатах 

рассмотрения жалобы. 

В мотивированном ответе по результатам рассмотрения жалобы указываются: 

1) наименование Администрации, МФЦ, рассмотревшего жалобу, должность, фамилия, 

имя, отчество (последнее - при наличии) должностного лица, работника, принявшего решение 

по жалобе; 

2) номер, дата, место принятия решения, включая сведения о должностном лице 

Администрации, работнике МФЦ, решение или действия (бездействие) которого обжалуются; 

3) фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) или наименование заявителя; 
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4) основания для принятия решения по жалобе; 

5) принятое по жалобе решение с указанием аргументированных разъяснений о 

причинах принятого решения; 

6) в случае если жалоба подлежит удовлетворению - сроки устранения выявленных 

нарушений, в том числе срок предоставления результата муниципальной услуги, информация о 

действиях, осуществляемых органом, предоставляющим муниципальную услугу, МФЦ, в целях 

незамедлительного устранения выявленных нарушений при оказании муниципальной услуги, а 

также приносятся извинения за доставленные неудобства и указывается информация о 

дальнейших действиях, которые необходимо совершить заявителю в целях получения 

муниципальной услуги; 

7) сведения о порядке обжалования принятого по жалобе решения. 

5.14. В случае признания жалобы подлежащей удовлетворению в ответе заявителю 

дается информация о действиях, осуществляемых органом, предоставляющим муниципальную 

услугу, многофункциональным центром либо организацией, предусмотренной частью 1.1 

статьи 16 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления 

государственных и муниципальных услуг», в целях незамедлительного устранения выявленных 

нарушений при оказании государственной или муниципальной услуги, а также приносятся 

извинения за доставленные неудобства и указывается информация о дальнейших действиях, 

которые необходимо совершить заявителю в целях получения государственной или 

муниципальной услуги; 

5.14.1. В случае признания жалобы, не подлежащей удовлетворению в ответе заявителю, 

даются аргументированные разъяснения о причинах принятого решения, а также информация о 

порядке обжалования принятого решения. 

 

Порядок обжалования решения по жалобе 

 

5.15. В случае несогласия с результатами досудебного обжалования, а также на любой 

стадии рассмотрения спорных вопросов заявитель имеет право обратиться в суд в соответствии 

с установленным действующим законодательством порядком. 

 

Право заявителя на получение информации и документов, 

необходимых для обоснования и рассмотрения жалобы 

 

5.16. Заявитель вправе запрашивать и получать информацию и документы, необходимые 

для обоснования и рассмотрения жалобы. 

Заявитель обращается в Администрацию, с заявлением на получение информации и 

документов, необходимых для обоснования и рассмотрения жалобы (далее - заявление) в 

письменной форме на бумажном носителе, в электронной форме. 

Заявление может быть направлено через организацию почтовой связи, иную 

организацию, осуществляющую доставку корреспонденции, через МФЦ, с использованием 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», официального сайта МО «Инта» 

Республики Коми, а также может быть принято при личном приеме заявителя. 

Заявление должно содержать: 

1) наименование органа, его должностного лица либо муниципального служащего органа 

исполнительной власти Республики Коми, в компетенции которого находится информация и 

документы необходимые для обоснования и рассмотрения жалобы; 

2) фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии), сведения о месте жительства 

заявителя - физического лица либо наименование, сведения о месте нахождения заявителя - 

юридического лица, а также номер (номера) контактного телефона, адрес (адреса) электронной 

почты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ заявителю; 

3) сведения об информации и документах, необходимых для обоснования и 

рассмотрения жалобы. 

Срок предоставления информации и документов, необходимых для обоснования и 

рассмотрения жалобы составляет 5 рабочих дней со дня регистрации заявления. 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=453313&dst=100352
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=453313&dst=100352
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Оснований для отказа в приеме заявления не предусмотрено. 

 

Способы информирования заявителя о порядке 

подачи и рассмотрения жалобы 

 

5.17. Информация о порядке подачи и рассмотрения жалобы размещается: 

1) на информационных стендах, расположенных в Администрации, в МФЦ; 

2) на официальных сайтах МО «Инта» Республики Коми, МФЦ; 

3) на Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций). 

5.18. Информацию о порядке подачи и рассмотрения жалобы можно получить: 

1) посредством телефонной связи по номеру Администрации, МФЦ; 

2) посредством факсимильного сообщения; 

3) при личном обращении в Администрацию, МФЦ, в том числе по электронной почте; 

4) при письменном обращении в Администрацию, МФЦ; 

5) путем публичного информирования. 

  



Информационный вестник от 07 февраля 2024 года №7 (102) 

 

74 

Приложение 1 

к административному регламенту 

предоставления муниципальной услуги 

«Предоставление в постоянное 

(бессрочное) пользование 

земельных участков, находящихся 

в муниципальной собственности  

и земельных участков, 

государственная собственность 

на которые не разграничена» 

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

ПРИЗНАКОВ ЗАЯВИТЕЛЕЙ, А ТАКЖЕ КОМБИНАЦИИ ЗНАЧЕНИЙ 

ПРИЗНАКОВ, КАЖДАЯ ИЗ КОТОРЫХ СООТВЕТСТВУЕТ 

ОДНОМУ ВАРИАНТУ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ УСЛУГИ 

 

Таблица 1. Перечень признаков заявителей  

№ п/п 
Признак Заявителя  

 

Значения признака Заявителя  

 

Результат «Предоставление в постоянное (бессрочное) пользование земельных участков, 

находящихся в муниципальной собственности и земельных участков, государственная 

собственность на которые не разграничена» 

1.  Категория Заявителя 

- физические и юридические лица, индивидуальные 

предприниматели 

 

Таблица 2. Комбинации значений признаков, каждая из которых соответствует одному 

варианту предоставления услуги 

№ варианта Комбинация значений признаков 

 

Результат «Предоставление в постоянное (бессрочное) пользование земельных участков, 

находящихся в муниципальной собственности и земельных участков, государственная 

собственность на которые не разграничена» 

1,2,3 - физические и юридические лица, индивидуальные предприниматели 

Результат Услуги за которым обращается заявитель «Исправление допущенных опечаток 

и ошибок в выданных в результате предоставления Услуги документах» 

4 - физические и юридические лица, индивидуальные предприниматели 

Результат Услуги за которым обращается заявитель «Выдача дубликата документа, 

выданного по результатам предоставления Услуги» 

5 - физические и юридические лица, индивидуальные предприниматели 
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Приложение 2 

к административному регламенту 

предоставления муниципальной услуги 

«Предоставление в постоянное 

(бессрочное) пользование 

земельных участков, находящихся 

в муниципальной собственности  

и земельных участков, 

государственная собственность 

на которые не разграничена» 

 

№ запроса    

  Орган, обрабатывающий запрос на 

предоставление услуги 

 

Данные заявителя (юридического лица) 

Полное наименование юридического 

лица (в соответствии с учредительными 

документами) 

 

Организационно-правовая форма 

юридического лица 
 

Фамилия, имя, отчество руководителя 

юридического лица 
 

ОГРН  

Юридический адрес 

Индекс  Регион  

Район  Населенный пункт  

Улица  

Дом  Корпус  Квартира  

Почтовый адрес 

Индекс  Регион  

Район  Населенный пункт  

Улица  

Дом  Корпус  Квартира  

 

Контактные данные  

 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ 
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 Прошу  предоставить  в  постоянное  (бессрочное)  пользование земельный 

участок с кадастровым номером ____________________________________________; 

расположенный по адресу: __________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________; 

с целью использования для _________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________. 

 

Представлены следующие документы 

1  

2  

3  

 

Место получения 

результата 

предоставления 

услуги 

 

Способ получения 

результата 

 

 

Данные представителя (уполномоченного лица) 

Фамилия  

Имя  

Отчество  

Дата рождения  

Документ, удостоверяющий личность представителя (уполномоченного лица) 

Вид  

Серия  Номер  

Выдан  Дата выдачи  

Адрес регистрации представителя (уполномоченного лица) 

Индекс  Регион  

Район  Населенный пункт  

Улица  

Дом  Корпус  Квартира  

Адрес места жительства представителя (уполномоченного лица) 
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Индекс  Регион  

Район  Населенный пункт  

Улица  

Дом  Корпус  Квартира  

 

Контактные данные  

 

 

   

Дата  Подпись/ФИО 
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КОМИ РЕСПУБЛИКАСА «ИНТА» 

МУНИЦИПАЛЬНӦЙ КЫТШЛӦН 

АДМИНИСТРАЦИЯ 

 АДМИНИСТРАЦИЯ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА «ИНТА» 

РЕСПУБЛИКИ КОМИ 

 

 

 

ШУÖМ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
 

  

31 января 2024 года  № 1/134 

    

 Республика Коми, г. Инта  

Об утверждении административного регламента предоставления 

муниципальной услуги «Предоставление в собственность земельных 

участков, находящихся в муниципальной собственности, и земельных 

участков, государственная собственность на которые не разграничена, 

на торгах» 

Руководствуясь Федеральным законом Российской Федерации от 27.07.2010 № 210-ФЗ 
«Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», администрация 
муниципального округа «Инта» Республики Коми ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить административный регламент предоставления муниципальной услуги 
«Предоставление в собственность земельных участков, находящихся в муниципальной 
собственности, и земельных участков, государственная собственность на которые не 
разграничена, на торгах» согласно приложению к настоящему постановлению. 

2. Признать утратившими силу постановление администрации муниципального 
образования городского округа «Инта» от 18.02.2021 № 2/228 «Об утверждении 
административного регламента предоставления муниципальной услуги «Предоставление в 
собственность земельных участков, находящихся в собственности муниципального 
образования, и земельных участков, государственная собственность на которые не 
разграничена, за плату на торгах». 

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя 
руководителя администрации муниципального округа «Инта» Республики Коми, начальника 
отдела по управлению муниципальным имуществом администрации муниципального округа 
«Инта». 

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования. 

 
И.о. главы муниципального округа «Инта»  

Республики Коми - руководителя администрации    Г.И. Николаев 

  

consultantplus://offline/ref=6ABFD61E71149EB5E74ACF8F85BD27CE1A79ECB634F1664BEC81A1F408307AC034E94E7A151E17E1C40ECEE7C567108CB61A9381117EFA6F041B228DCAt4M
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ПРИЛОЖЕНИЕ  

                                                                           к постановлению администрации  

                                                                           МО «Инта» Республики Коми 

                                                                           от «31» января 2024 г. № 1/134 

 

АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ 

ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОЙ УСЛУГИ «ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ 

В СОБСТВЕННОСТЬ ЗЕМЕЛЬНЫХ УЧАСТКОВ, НАХОДЯЩИХСЯ В 

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ, И ЗЕМЕЛЬНЫХ УЧАСТКОВ, 

ГОСУДАРСТВЕННАЯ СОБСТВЕННОСТЬ НА КОТОРЫЕ НЕ РАЗГРАНИЧЕНА, НА 

ТОРГАХ» 

 

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Предмет регулирования административного регламента 

 

1.1.1. Административный регламент предоставления муниципальной услуги 

«Предоставление в собственность земельных участков, находящихся в собственности 

муниципального округа «Инта», и земельных участков, государственная собственность на 

которые не разграничена, на торгах» (далее - Административный регламент) определяет 

порядок, сроки и последовательность действий (административных процедур) администрации 

муниципального округа «Инта» Республики Коми (далее - Администрация), формы контроля за 

исполнением административного регламента, ответственность должностных лиц 

Администрации, предоставляющих муниципальные услуги, за несоблюдение ими требований 

регламентов при выполнении административных процедур (действий), порядок обжалования 

действий (бездействия) должностного лица, а также принимаемого им решения при 

предоставлении муниципальной услуги. 

Настоящий Административный регламент разработан в целях упорядочения 

административных процедур и административных действий, повышения качества 

предоставления и доступности муниципальной услуги, устранения избыточных действий и 

избыточных административных процедур, сокращения количества документов, представляемых 

заявителями для получения муниципальной услуги, применения новых оптимизированных 

форм документов, снижения количества взаимодействий заявителей с должностными лицами, 

сокращения срока предоставления муниципальной услуги, а также сроков исполнения 

отдельных административных процедур и административных действий в рамках 

предоставления муниципальной услуги, если это не противоречит законодательству Российской 

Федерации, Республики Коми, муниципального округа. 

 

1.2. Круг заявителей 

 

1.2.1. Заявителями являются физические и юридические лица (в том числе 

индивидуальные предприниматели). 

1.2.2. От имени заявителя, в целях получения услуги может выступать лицо, имеющее 

такое право в соответствии с законодательством Российской Федерации, либо в силу наделения 

его заявителем в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, 

соответствующими полномочиями. 

 

1.3. Требование предоставления заявителю муниципальной услуги в соответствии с 

вариантом предоставления муниципальной услуги, соответствующим признакам 

заявителя, определенным в результате анкетирования, проводимого органом, 

предоставляющим услугу (далее - профилирование), а также результата, за 

предоставлением которого обратился заявитель 

 

1.3.1. Муниципальная услуга предоставляется заявителю в соответствии с вариантом 
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предоставления муниципальной услуги. 

1.3.2. Вариант предоставления муниципальной услуги (далее - вариант) определяется в 

соответствии с таблицей 2 приложения 1 к настоящему Административному регламенту, 

исходя из установленных в таблице 2 приложения 1 признаков заявителя, а также из результата 

предоставления муниципальной услуги, за предоставлением которого обратился указанный 

заявитель. 

1.3.3. Признаки заявителя определяются путем профилирования, осуществляемого в 

соответствии с настоящим Административным регламентом. 

 

II. СТАНДАРТ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОЙ УСЛУГИ 

 

2.1. Наименование муниципальной услуги 

 

2.1.1. Наименование муниципальной услуги: «Предоставление в собственность 

земельных участков, находящихся в муниципальной собственности, и земельных участков, 

государственная собственность на которые не разграничена, на торгах» (далее - Услуга). 

 

2.2. Наименование органа, предоставляющего Услугу 

 

2.2.1. Услуга предоставляется Администрацией и осуществляется отделом по 

управлению муниципальным имуществом администрации муниципального округа «Инта» 

(далее - Отдел). 

 

2.3. Результат предоставления Услуги 

 

2.3.1. Результатом предоставления муниципальной услуги являются: 

1) Решение о проведении аукциона на право заключения договора купли-продажи 

земельного участка; 

2) Решение об отказе в предоставлении земельного участка в собственность за плату на 

торгах (в случае наличия оснований, предусмотренных 2.9.2 настоящего Административного 

регламента). 

 

2.4. Срок предоставления Услуги 

 

2.4.1. Максимальный срок предоставления муниципальной услуги составляет не более 

101 календарного дня со дня поступления в Администрацию заявления о предоставлении 

муниципальной услуги. 

 

2.5. Правовые основания для предоставления Услуги 

 

Перечень нормативных правовых актов, регулирующих предоставление Услуги, 

информация о порядке досудебного (внесудебного) обжалования решений и действий 

(бездействия) Администрации, а также о должностных лицах, работниках Администрации 

размещены на официальном сайте МО «Инта» Республики Коми. 

 

2.6. Исчерпывающий перечень документов, необходимых для предоставления 

Услуги 

 

2.6.1. Для получения муниципальной услуги заявители подают в Администрацию 

заявление о предоставлении муниципальной услуги (по формам согласно приложению 2 (для 

юридических лиц), приложению 3 (для физических лиц, индивидуальных предпринимателей) к 

настоящему Административному регламенту). 

2.6.2. К заявлению прилагаются документы: 

1) Копии документов, удостоверяющих личность заявителя (для физических лиц); 
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2) Документы о государственной регистрации юридического лица, в соответствии с 

законодательством иностранного государства в случае, если заявителем является иностранное 

юридическое лицо, перевод документов на русский язык, должен быть заверен надлежащим 

образом. 

3) Документы, подтверждающие внесение задатка (документом, подтверждающим 

внесение задатка, является заключенное соглашение о задатке). 

В случае если от имени заявителя действует лицо, являющееся его представителем в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, также представляется документ, 

удостоверяющий личность представителя, и документ, подтверждающий соответствующие 

полномочия. 

2.6.3. Для участия в аукционе на право заключения договора купли-продажи земельного 

участка, включенного в перечень государственного имущества или перечень муниципального 

имущества, предусмотренные частью 4 статьи 18 Федерального закона от 24 июля 2007 года № 

209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», 

заявители декларируют свою принадлежность к субъектам малого и среднего 

предпринимательства путем представления в форме документа на бумажном носителе или в 

форме электронного документа сведений из единого реестра субъектов малого и среднего 

предпринимательства, ведение которого осуществляется в соответствии с указанным 

Федеральным законом, либо заявляют о своем соответствии условиям отнесения к субъектам 

малого и среднего предпринимательства в соответствии с указанным Федеральным законом. 

2.6.4. Документы, указанные в пунктах 2.6.1, 2.6.3 настоящего Административного 

регламента, направляются заявителем самостоятельно, если указанные документы (их копии 

или сведения, содержащиеся в них) отсутствуют в распоряжении органов государственной 

власти, органов местного самоуправления либо подведомственных государственным органам 

или органам местного самоуправления организаций. Если документы, указанные в настоящем 

пункте, находятся в распоряжении органов государственной власти, органов местного 

самоуправления либо подведомственных государственным органам или органам местного 

самоуправления организаций, такие документы запрашиваются Отделом в органах и 

организациях, в распоряжении которых находятся указанные документы, если заявитель не 

представил указанные документы самостоятельно. 

2.6.5. Перечень документов (сведений), необходимых в соответствии с нормативными 

правовыми актами для предоставления Услуги, которые находятся в распоряжении 

государственных органов, органов местного самоуправления и иных органов, участвующих в 

предоставлении государственных или муниципальных услуг: 

1) Выписка из ЕГРЮЛ о юридическом лице, являющемся заявителем; 

2) Выписка из ЕГРИП об индивидуальном предпринимателе, являющемся заявителем. 

 

2.7. Указание на запрет требований и действий в отношении заявителя 

 

2.7.1. Администрация не вправе: 

1) требовать от заявителя представления документов и информации или осуществления 

действий, представление или осуществление которых не предусмотрено нормативными 

правовыми актами, регулирующими отношения, возникающие в связи с предоставлением 

муниципальных услуг; 

2) требовать от заявителя представления документов и информации, в том числе 

подтверждающих внесение заявителем платы за предоставление муниципальных услуг, 

которые находятся в распоряжении Администрации, иных государственных органов, органов 

местного самоуправления либо подведомственных государственным органам или органам 

местного самоуправления организаций, участвующих в предоставлении предусмотренных 

частью 1 статьи 1 Федерального закона 210-ФЗ муниципальных услуг, в соответствии с 

нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами 

субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами, за исключением 

документов, включенных в определенный частью 6 статьи 7 Федерального закона 210-ФЗ 

перечень документов. Заявитель вправе представить указанные документы и информацию в 
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Администрацию по собственной инициативе; 

3) требовать от заявителя осуществления действий, в том числе согласований, 

необходимых для получения муниципальных услуг и связанных с обращением в иные 

государственные органы, органы местного самоуправления, организации, за исключением 

получения услуг и получения документов и информации, предоставляемых в результате 

предоставления таких услуг, включенных в перечни, указанные в части 1 статьи 9 

Федерального закона 210-ФЗ; 

4) требовать от заявителя представления документов и информации, отсутствие и (или) 

недостоверность которых не указывались при первоначальном отказе в предоставлении 

муниципальной услуги, за исключением следующих случаев: 

а) изменение требований нормативных правовых актов, касающихся предоставления 

муниципальной услуги, после первоначальной подачи заявления о предоставлении 

муниципальной услуги; 

б) наличие ошибок в заявлении о предоставлении муниципальной услуги и документах, 

поданных заявителем после первоначального отказа в предоставлении муниципальной услуги и 

не включенных в представленный ранее комплект документов; 

в) истечение срока действия документов или изменение информации после 

первоначального отказа в предоставлении муниципальной услуги; 

г) выявление документально подтвержденного факта (признаков) ошибочного или 

противоправного действия (бездействия) должностного лица Администрации, муниципального 

служащего, работника организации, предусмотренной частью 1.1 статьи 16 Федерального 

закона 210-ФЗ, при первоначальном отказе в предоставлении муниципальной услуги, о чем в 

письменном виде за подписью главы муниципального округа «Инта» Республики Коми - 

руководителя администрации (далее - руководитель Администрации), либо руководителя 

организации, предусмотренной частью 1.1 статьи 16 Федерального закона 210-ФЗ, 

уведомляется заявитель, а также приносятся извинения за доставленные неудобства; 

5) требовать от заявителя предоставления на бумажном носителе документов и 

информации, электронные образы которых ранее были заверены в соответствии с пунктом 7.2 

части 1 статьи 16 Федерального закона 210-ФЗ, за исключением случаев, если нанесение 

отметок на такие документы либо их изъятие является необходимым условием предоставления 

муниципальной услуги, и иных случаев, установленных федеральными законами; 

6) требовать от заявителя совершения иных действий, кроме прохождения 

идентификации и аутентификации в соответствии с нормативными правовыми актами 

Российской Федерации, указания цели приема, а также предоставления сведений, необходимых 

для расчета длительности временного интервала, который необходимо забронировать для 

приема. 

 

2.8. Исчерпывающий перечень оснований для отказа 

в приеме документов, необходимых для предоставления Услуги 

 

2.8.1. Оснований для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления 

муниципальной услуги, при подаче заявление на бумажном носителе действующим 

законодательством Российской Федерации и Республики Коми не предусмотрено. 

Отказ в приеме документов, указанных в пункте 2.6 настоящего Административного 

регламента, не препятствует повторному обращению заявителя в Администрацию за 

получением услуги. 

 

2.9. Исчерпывающий перечень оснований для приостановления 

предоставления Услуги или отказа в предоставлении Услуги 

 

2.9.1. Оснований для приостановления предоставления Услуги, законодательством 

Российской Федерации и Республики Коми не предусмотрено. 

2.9.2. Основаниями для отказа в предоставлении муниципальной услуги является: 
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1) неуточненные границы земельного участка, которые подлежат уточнению в 

соответствии с требованиями Федерального закона от 13.07.2015 № 218-ФЗ «О 

государственной регистрации недвижимости»; 

2) на земельный участок не зарегистрировано право государственной или 

муниципальной собственности, за исключением случаев, если такой земельный участок 

образован из земель или земельного участка, государственная собственность на которые не 

разграничена; 

3) в отношении земельного участка в установленном законодательством Российской 

Федерации порядке не определены предельные параметры разрешенного строительства, 

реконструкции, за исключением случаев, если в соответствии с разрешенным использованием 

земельного участка не предусматривается возможность строительства зданий, сооружений; 

4) в отношении земельного участка отсутствует информация о возможности 

подключения (технологического присоединения) объектов капитального строительства к сетям 

инженерно-технического обеспечения (за исключением сетей электроснабжения), за 

исключением случаев, если в соответствии с разрешенным использованием земельного участка 

не предусматривается возможность строительства зданий, сооружений; 

5) в отношении земельного участка не установлено разрешенное использование или 

разрешенное использование земельного участка не соответствует целям использования 

земельного участка, указанным в заявлении о проведении аукциона; 

6) земельный участок полностью расположен в границах зоны с особыми условиями 

использования территории, установленные ограничения использования земельных участков в 

которой не допускают использования земельного участка в соответствии с целями 

использования такого земельного участка, указанными в заявлении о проведении аукциона; 

7) земельный участок не отнесен к определенной категории земель; 

8) земельный участок предоставлен на праве постоянного (бессрочного) пользования, 

безвозмездного пользования, пожизненного наследуемого владения или аренды; 

9) на земельном участке расположены здание, сооружение, объект незавершенного 

строительства, принадлежащие гражданам или юридическим лицам, за исключением случаев, 

если на земельном участке расположены сооружения (в том числе сооружения, строительство 

которых не завершено), размещение которых допускается на основании сервитута, публичного 

сервитута, или объекты, размещенные в соответствии со статьей 39.36 настоящего Кодекса, а 

также случаев проведения аукциона на право заключения договора аренды земельного участка, 

если в отношении расположенных на нем здания, сооружения, объекта незавершенного 

строительства принято решение о сносе самовольной постройки либо решение о сносе 

самовольной постройки или ее приведении в соответствие с установленными требованиями и в 

сроки, установленные указанными решениями, не выполнены обязанности, предусмотренные 

частью 11 статьи 55.32 Градостроительного кодекса Российской Федерации; 

10) на земельном участке расположены здание, сооружение, объект незавершенного 

строительства, находящиеся в государственной или муниципальной собственности, и продажа 

или предоставление в аренду указанных здания, сооружения, объекта незавершенного 

строительства является предметом другого аукциона либо указанные здание, сооружение, 

объект незавершенного строительства не продаются или не передаются в аренду на этом 

аукционе одновременно с земельным участком, за исключением случаев, если на земельном 

участке расположены сооружения (в том числе сооружения, строительство которых не 

завершено), размещение которых допускается на основании сервитута, публичного сервитута, 

или объекты, размещенные в соответствии со статьей 39.36 Земельного кодекса Российской 

Федерации; 

11) земельный участок изъят из оборота, за исключением случаев, в которых в 

соответствии с федеральным законом изъятые из оборота земельные участки могут быть 

предметом договора аренды; 

12) земельный участок ограничен в обороте, за исключением случая проведения 

аукциона на право заключения договора аренды земельного участка; 
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13) земельный участок зарезервирован для государственных или муниципальных нужд, 

за исключением случая проведения аукциона на право заключения договора аренды земельного 

участка на срок, не превышающий срока резервирования земельного участка; 

14) земельный участок расположен в границах территории, в отношении которой 

заключен договор о ее комплексном развитии или принято решение о комплексном развитии 

территории, реализация которого обеспечивается в соответствии с Градостроительным 

кодексом Российской Федерации юридическим лицом, определенным Российской Федерацией 

или субъектом Российской Федерации; 

15) земельный участок в соответствии с утвержденными документами территориального 

планирования и (или) документацией по планировке территории предназначен для размещения 

объектов федерального значения, объектов регионального значения или объектов местного 

значения; 

16) земельный участок предназначен для размещения здания или сооружения в 

соответствии с государственной программой Российской Федерации, государственной 

программой субъекта Российской Федерации и (или) региональной инвестиционной 

программой; 

17) в отношении земельного участка принято решение о предварительном согласовании 

его предоставления; 

18) в отношении земельного участка поступило заявление о предварительном 

согласовании его предоставления или заявление о предоставлении земельного участка, за 

исключением случаев, если принято решение об отказе в предварительном согласовании 

предоставления такого земельного участка или решение об отказе в его предоставлении; 

19) земельный участок является земельным участком общего пользования или 

расположен в границах земель общего пользования, территории общего пользования; 

20) земельный участок изъят для государственных или муниципальных нужд, за 

исключением земельных участков, изъятых для государственных или муниципальных нужд, в 

связи с признанием многоквартирного дома, который расположен на таком земельном участке, 

аварийным и подлежащим сносу или реконструкции; 

21) непредставление необходимых для участия в аукционе документов: заявки на 

участие в аукционе по установленной в извещении о проведении аукциона форме с указанием 

банковских реквизитов счета для возврата задатка; документов, подтверждающих внесение 

задатка; 

22) задаток на дату рассмотрения заявок на участие в аукционе не поступил на 

расчетный счет Отдела; 

23) подача заявки на участие в аукционе лицом, которое в соответствии с Земельным 

кодексом Российской Федерации и другими федеральными законами не имеет права быть 

участником конкретного аукциона, покупателем земельного участка или приобрести земельный 

участок в аренду; 

24) наличие сведений о заявителе, об учредителях (участниках), о членах коллегиальных 

исполнительных органов заявителя, лицах, исполняющих функции единоличного 

исполнительного органа заявителя, являющегося юридическим лицом, в предусмотренном 

настоящей статьей реестре недобросовестных участников аукциона. 

2.9.3. Заявитель имеет право повторно обратиться за предоставлением муниципальной 

услуги после устранения оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги, 

предусмотренных пунктом 2.9.2 настоящего Административного регламента. 

 

2.10. Размер платы, взимаемой с заявителя 

при предоставлении Услуги, и способы ее взимания 

 

2.10.1. Предоставление Услуги осуществляется бесплатно. 

 

2.11. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче 

заявителем запроса о предоставлении Услуги 

и при получении результата предоставления Услуги 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=450837
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=465787
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2.11.1. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче заявления о предоставлении 

Услуги и при получении результата предоставления Услуги составляет не более 15 минут. 

 

2.12. Срок регистрации запроса 

заявителя о предоставлении Услуги 

 

2.12.1. Срок регистрации документов, необходимых для предоставления Услуги 

составляет 1 рабочий день со дня поступления документов от заявителя на личном приеме или 

посредством почтового отправления. 

 

2.13. Требования к помещениям, 

в которых предоставляется Услуга 

 

2.13.1. Здание (помещение) Администрации оборудуется информационной табличкой 

(вывеской) с указанием полного наименования. 

2.13.2. Помещения, в которых предоставляются муниципальные услуги, должны 

соответствовать установленным законодательством Российской Федерации требованиям 

обеспечения комфортными условиями заявителей и должностных лиц, специалистов, в том 

числе обеспечения возможности реализации прав инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями на получение по их заявлению муниципальной услуги. 

2.13.3. В соответствии с законодательством Российской Федерации о социальной защите 

инвалидов им, в частности, обеспечиваются: 

1) условия беспрепятственного доступа к объекту (зданию, помещению), в котором 

предоставляется муниципальная услуга, а также для беспрепятственного пользования 

транспортом, средствами связи и информации; 

2) возможность самостоятельного передвижения по территории, на которой 

расположены объекты (здания, помещения), в которых предоставляются услуги, а также входа 

в такие объекты и выхода из них, посадки в транспортное средство и высадки из него, в том 

числе с использованием кресла-коляски; 

3) сопровождение инвалидов, имеющих стойкие расстройства функции зрения и 

самостоятельного передвижения, и оказание им помощи на объектах социальной, инженерной и 

транспортной инфраструктур; 

4) надлежащее размещение оборудования и носителей информации, необходимых для 

обеспечения беспрепятственного доступа инвалидов к объектам (зданиям, помещениям), в 

которых предоставляются услуги, и к услугам с учетом ограничений их жизнедеятельности; 

5) дублирование необходимой для инвалидов звуковой и зрительной информации, а 

также надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными 

рельефно-точечным шрифтом Брайля; 

6) допуск сурдопереводчика и тифлосурдопереводчика; 

7) допуск собаки-проводника на объекты (здания, помещения), в которых 

предоставляются услуги, при наличии документа, подтверждающего ее специальное обучение и 

выдаваемого по форме и в порядке, которые определяются федеральным органом 

исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации 

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере социальной 

защиты населения; 

8) оказание инвалидам помощи в преодолении барьеров, мешающих получению ими 

услуг наравне с другими лицами. 

2.13.4. Центральный вход в здание должен быть оборудован пандусом, удобным для 

въезда в здание колясок с детьми и инвалидных кресел-колясок, а также вывеской, содержащей 

наименование, место расположения, режим работы, номер телефона для справок. 

2.13.5. Прием заявителей осуществляется непосредственно в помещениях, 

предназначенных для предоставления муниципальной услуги, которые должны быть 

оборудованы сидячими местами и обеспечены канцелярскими принадлежностями. 
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2.13.6. Места ожидания должны быть оборудованы сидячими местами для посетителей. 

Количество мест ожидания определяется исходя из фактической нагрузки и возможностей для 

их размещения в здании, но не менее 3-х мест. В местах предоставления муниципальной услуги 

предусматривается оборудование доступных мест общественного пользования (туалетов) и 

хранения верхней одежды посетителей. 

2.13.7. Места для заполнения заявлений о предоставлении муниципальной услуги 

оснащаются столами, стульями, канцелярскими принадлежностями, располагаются в 

непосредственной близости от информационного стенда с образцами их заполнения и перечнем 

документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги. 

2.13.8. Информационные стенды должны содержать: 

1) сведения о местонахождении, контактных телефонах, графике (режиме) работы органа 

(учреждения), осуществляющего предоставление муниципальной услуги; 

2) контактную информацию (телефон, адрес электронной почты, номер кабинета) 

специалистов, ответственных за прием документов; 

3) контактную информацию (телефон, адрес электронной почты) специалистов, 

ответственных за информирование; 

4) информацию по вопросам предоставления муниципальной услуги (по перечню 

документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, по времени приема и 

выдачи документов, по порядку обжалования действий (бездействия) и решений, 

осуществляемых и принимаемых в ходе предоставления муниципальной услуги). 

2.13.9. Рабочие места уполномоченных должностных лиц, ответственных за 

предоставление муниципальной услуги, оборудуются компьютерами и оргтехникой, 

позволяющей организовать исполнение муниципальной услуги в полном объеме. 

 

2.14. Показатели качества и доступности Услуги 

 

2.14.1. К показателям доступности предоставления Услуги относятся: 

1) предоставление возможности получения информации о ходе предоставления 

государственной услуги в электронной форме; 

2) полнота и доступность информации о местах, порядке и сроках предоставления 

Услуги. 

2.14.2. К показателям качества предоставления Услуги относятся: 

1) вежливость и компетентность должностных лиц, взаимодействующих с Заявителем 

при предоставлении Услуги; 

2) возможность подачи заявления на получение Услуги и документов к нему в 

электронной форме (посредством ЕПГУ); 

3) время ожидания ответа на подачу заявления (запроса); 

4) информирование Заявителей о способах подачи заявления и сроках предоставления 

Услуги; 

5) комфорт в помещениях, в которых предоставляется Услуга; 

6) обеспечены условия беспрепятственного доступа к объекту (зданию, помещению) лиц 

с ограниченными возможностями в котором предоставляется Услуга; 

7) оказание лицам с ограниченными возможностями помощи в преодолении барьеров, 

мешающих получению ими Услуги наравне с другими лицами; 

8) отсутствие обоснованных жалоб на действие (бездействие) должностных лиц и их 

некорректное отношение к Заявителям; 

9) предоставление Услуги в соответствии с вариантом предоставления государственной 

услуги; 

10) расположение помещений, предназначенных для предоставления Услуги, в зоне 

доступности к основным транспортным магистралям или в пределах пешеходной доступности 

для Заявителей; 

11) своевременное предоставление Услуги (отсутствие нарушений сроков 

предоставления Услуги); 

12) удобство информирования Заявителя о ходе предоставления Услуги, а также 
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получения результата предоставления оцениваемых услуг; 

13) удовлетворенность Заявителей качеством Услуги; 

14) доступность электронных форм документов, необходимых для предоставления 

Услуги. 

 

2.15. Иные требования к предоставлению Услуги, в том числе 

учитывающие особенности предоставления государственных 

и муниципальных услуг в многофункциональных центрах 

и особенности предоставления государственных 

и муниципальных услуг в электронной форме 

 

2.15.1. Услуги, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления 

Услуги не предусмотрены. 

 

III. СОСТАВ, ПОСЛЕДОВАТЕЛЬНОСТЬ И СРОКИ 

ВЫПОЛНЕНИЯ АДМИНИСТРАТИВНЫХ ПРОЦЕДУР 

 

3.1. Настоящий раздел содержит состав, последовательность и сроки выполнения 

административных процедур для следующих вариантов: 

1) Особенности выполнения административных процедур (действий) в органе, 

предоставляющем Услугу; 

2) Особенности выполнения административных процедур (действий) в 

многофункциональных центрах; 

3) Особенности выполнения административных процедур (действий) при 

предоставлении Услуги посредством ЕПГУ; 

4) Исправление допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате 

предоставления Услуги документах; 

5) Выдача дубликата документа, выданного по результатам предоставления Услуги. 

 

3.2. Профилирование заявителя 

 

3.2.1. Вариант определяется на основании результата Услуги, за предоставлением 

которого обратился указанный заявитель, путем его анкетирования. Анкетирование заявителя 

осуществляется в Администрации и включает в себя вопросы, позволяющие выявить перечень 

признаков заявителя, установленных таблицей 1 приложения 1 к настоящему 

Административному регламенту. 

3.2.2. По результатам получения ответов от заявителя на вопросы анкетирования 

определяется полный перечень комбинаций значений признаков в соответствии с настоящим 

административным регламентом, каждая из которых соответствует одному варианту. 

 

3.3. Особенности выполнения административных процедур 

(действий) в органе, предоставляющем Услугу 

 

3.3.1. Максимальный срок предоставления варианта Услуги составляет - 101 рабочий 

день со дня регистрации запроса в Администрации. 

3.3.2. Результатом предоставления варианта Услуги является: 

1) решение о предоставлении муниципальной услуги; 

2) решение об отказе в предоставлении муниципальной услуги. 

3.3.3. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в предоставлении Услуги указан в 

пункте 2.9.2 настоящего Административного регламента. 

3.3.4. Основания для приостановления предоставления Услуги не предусмотрены. 

3.3.5. Перечень административных процедур, предусмотренных настоящим вариантом: 

1) Прием запроса и документов и (или) информации, необходимых для предоставления 

Услуги; 
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2) Межведомственное информационное взаимодействие; 

3) Принятие решения о предоставлении (об отказе в предоставлении) Услуги; 

4) Предоставление результата Услуги. 

 

3.4. Прием запроса и документов и (или) информации, 

необходимых для предоставления Услуги 

 

3.4.1. Основанием для начала исполнения административной процедуры является 

поступление заявления и документов, указанных в пунктах 2.6.2, 2.6.3 настоящего 

Административного регламента. 

3.4.2. Основания для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления 

Услуги указаны в пункте 2.8.2 настоящего Административного регламента. 

3.4.3. Прием, проверка комплектности и оформления документов для предоставления 

Услуги при личном приеме. 

1) Должностное лицо Отдела, ответственное за предоставление Услуги, при личном 

обращении заявителя в течение 15 минут: 

а) устанавливает личность заявителя путем проверки документа, удостоверяющего 

личность, проверяет полномочия представителя (в случае если с заявлением обращается 

представитель заявителя, дополнительно предоставляется доверенность от имени юридического 

лица за подписью его руководителя или иного лица, уполномоченного на это в соответствии с 

законом и учредительными документами, подтверждающая полномочия представителя); 

б) проверяет наличие всех необходимых документов, указанных в пункте 2.6.2 

настоящего Административного регламента, и их надлежащее оформление, при необходимости 

заверяет копии представленных документов, оригиналы указанных документов возвращает 

заявителю; 

в) изготавливает копию заявления, проставляет на ней дату приема, свои фамилию, 

инициалы, подпись и передает ее заявителю; 

г) передает принятые заявление и документы специалисту Администрации, 

ответственному за прием документов, для регистрации в журнале входящей корреспонденции. 

2) Специалист Администрации, ответственный за прием документов, в день получения 

от должностного лица Отдела, ответственного за предоставление Услуги, заявления с 

приложенными документами: 

а) регистрирует заявление в журнале входящей корреспонденции, проставляя в правом 

нижнем углу регистрационный штамп с указанием присвоенного заявлению порядкового 

регистрационного номера и даты; 

б) передает заявление и документы должностному лицу Отдела, ответственному за 

предоставление Услуги. 

3.4.4. Прием документов для предоставления Услуги направленных почтовым 

отправлением. 

1) В день поступления заявления и приложенных к нему документов Специалист 

Администрации, ответственный за прием документов: 

а) регистрирует заявление в журнале входящей корреспонденции, проставляя в правом 

нижнем углу заявления регистрационный штамп с указанием присвоенного заявлению 

порядкового регистрационного номера и даты; 

б) передает заявление и документы должностному лицу Отдела, ответственному за 

предоставление Услуги. 

 

3.5. Межведомственное информационное взаимодействие 

 

3.5.1. Основанием для направления межведомственного запроса через единую систему 

межведомственного электронного взаимодействия в соответствующие органы и организации в 

соответствии с требованиями статей 7.1, 7.2 Федерального закона от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ 

«Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» является 

поступление в Администрацию информации, указанной заявителем в заявлении и приложенных 
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документах, в случае, если копии данных документов не были представлены заявителем. 

3.5.2. Перечень межведомственных запросов: 

1) Межведомственный запрос «Предоставление выписки из ЕГРН в форме электронного 

документа» направляемый в «Федеральную службу государственной регистрации, кадастра и 

картографии»: 

а) в межведомственном запросе запрашиваются сведения из ЕГРН о правах на 

земельный участок (за исключением случаев образования земельных участков, государственная 

собственность на которые не разграничена) или уведомление об отсутствии в ЕГРН 

запрашиваемых сведений о зарегистрированных правах на указанный земельный участок; 

правах на здание, сооружение, находящиеся на земельном участке, или уведомлении об 

отсутствии запрашиваемых сведений о зарегистрированных правах на указанные здания, 

сооружения (в случае, если на испрашиваемом земельном участке расположено здание, 

сооружение); 

б) запрос направляется для установления права заявителя на получение Услуги; 

в) запрос направляется в течение 1 рабочего дня со дня регистрации заявления и 

документов в Администрации; 

2) Межведомственный запрос «Предоставление выписки из Единого государственного 

реестра юридических лиц» направляемый в «Федеральную налоговую службу»: 

а) в межведомственном запросе запрашиваются сведения из ЕГРЮЛ о юридическом 

лице, являющемся заявителем; 

б) запрос направляется для установления права заявителя на получение Услуги; 

в) запрос направляется в течение 1 рабочего дня со дня регистрации заявления и 

документов в Администрации. 

3) Межведомственный запрос «Предоставление выписки из Единого государственного 

реестра индивидуальных предпринимателей» направляемый в «Федеральную налоговую 

службу»: 

а) в межведомственном запросе запрашиваются сведения из ЕГРИП о индивидуальном 

предпринимателе, являющимся заявителем; 

б) запрос направляется для установления права заявителя на получение Услуги; 

в) запрос направляется в течение 1 рабочего дня со дня регистрации заявления и 

документов в Администрации. 

3.5.3. Получение сведений о документах, запрашиваемых через единую систему 

межведомственного электронного взаимодействия, осуществляется в срок, не превышающий 

трех рабочих дней со дня направления специалистом Администрации соответствующего 

межведомственного запроса. 

 

3.6. Принятие решения о предоставлении 

(об отказе в предоставлении) Услуги 

 

3.6.1. Основанием для начала исполнения административной процедуры является 

получение должностным лицом Отдела, ответственным за предоставление Услуги заявления и 

документов от специалиста Администрации, ответственного за прием документов. 

3.6.2. При рассмотрении комплекта документов для предоставления Услуги специалист 

Отдела, ответственный за предоставление Услуги: 

1) определяет соответствие представленных документов требованиям, установленным в 

пунктах 2.6.2 и 2.6.3 настоящего Административного регламента; 

2) анализирует содержащиеся в представленных документах информацию в целях 

подтверждения статуса заявителя и его потребности в получении Услуги, а также 

необходимости предоставления Администрацией Услуги; 

3) устанавливает факт отсутствия или наличия оснований для отказа в предоставлении 

Услуги, предусмотренных пунктом 2.9.2 настоящего Административного регламента. 

3.6.3. Специалист Отдела в течение не более чем 60 календарных дней со дня 

поступления заявления по результатам проверки готовит одно из следующих решений: 



Информационный вестник от 07 февраля 2024 года №7 (102) 

 

90 

1) Проект решения о проведении аукциона на право заключения договора купли-

продажи земельного участка; 

2) Проект решения об отказе в предоставлении земельного участка в собственность за 

плату на торгах (в случае наличия оснований, предусмотренных пунктом 2.9.2. настоящего 

Административного регламента). 

3.6.4. Специалист Отдела направляет копию решения о предоставлении муниципальной 

услуги специалисту Администрации, ответственному за выдачу решения. 

3.6.5. Критерием принятия решения о предоставлении муниципальной услуги является 

соответствие заявления и прилагаемых к нему документов требованиям действующего 

законодательства, настоящего Административного регламента. 

3.6.6. Максимальный срок исполнения административной процедуры составляет не 

более 60 календарных дней со дня получения документов, необходимых для предоставления 

муниципальной услуги, в соответствии с пунктами 2.6.2, 2.6.3 Административного регламента. 

3.6.7. При принятии решения о проведении аукциона на право заключения договора 

купли-продажи земельного участка специалист Отдела ведет протокол рассмотрения заявок на 

участие в аукционе, который должен содержать сведения о заявителях, допущенных к участию 

в аукционе и признанных участниками аукциона, датах подачи заявок, внесенных задатках, а 

также сведения о заявителях, не допущенных к участию в аукционе, с указанием причин отказа 

в допуске к участию в нем. Заявитель, признанный участником аукциона, становится 

участником аукциона с даты подписания организатором аукциона протокола рассмотрения 

заявок. Протокол рассмотрения заявок на участие в аукционе подписывается не позднее чем в 

течение одного рабочего дня со дня их рассмотрения и размещается на официальном сайте МО 

«Инта» Республики Коми не позднее, чем на следующий рабочий день после дня подписания 

протокола. 

3.6.8. Специалист Администрации, ответственный за выдачу документов, направляет 

заявителям, признанным участниками аукциона, и заявителям, не допущенным к участию в 

аукционе, уведомления о принятых в отношении них решениях не позднее следующего 

рабочего дня после дня подписания протокола. 

3.6.9. Специалист Отдела обязан вернуть заявителю, не допущенному к участию в 

аукционе, внесенный им задаток в течение трех рабочих дней со дня оформления протокола 

приема заявок на участие в аукционе. 

3.6.10. Специалист Отдела составляет протокол, которым оформляются результаты 

аукциона, в день проведения аукциона. Протокол о результатах аукциона составляется в двух 

экземплярах, один из которых передается победителю аукциона, а второй остается в Отделе. 

В протоколе указываются: 

1) сведения о месте, дате и времени проведения аукциона; 

2) предмет аукциона, в том числе сведения о местоположении и площади земельного 

участка; 

3) сведения об участниках аукциона, о начальной цене предмета аукциона, последнем и 

предпоследнем предложениях о цене предмета аукциона; 

4) наименование и место нахождения (для юридического лица), фамилия, имя и (при 

наличии) отчество, место жительства (для гражданина) победителя аукциона и иного участника 

аукциона, который сделал предпоследнее предложение о цене предмета аукциона; 

5) сведения о последнем предложении о цене предмета аукциона (цена приобретаемого в 

собственность земельного участка). 

3.6.11. Протокол о результатах аукциона размещается на официальном сайте МО «Инта» 

Республики Коми в течение одного рабочего дня со дня подписания данного протокола. 

3.6.12. Победителем аукциона признается участник аукциона, предложивший наибольший 

размер цены продажи земельного участка. 

3.6.13. Специалист Отдела обязан возвратить задатки лицам, участвовавшим в аукционе, 

но не победившим в нем, в течение трех рабочих дней со дня подписания протокола о 

результатах аукциона. 

3.6.14. В случае, если в аукционе участвовал только один участник или при проведении 

аукциона не присутствовал ни один из участников аукциона, либо в случае, если после 
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троекратного объявления предложения о начальной цене предмета аукциона не поступило ни 

одного предложения о цене предмета аукциона, которое предусматривало бы более высокую 

цену предмета аукциона, аукцион признается несостоявшимся. 

3.6.15. Специалист Администрации, ответственный за выдачу результата предоставления 

муниципальной услуги, направляет победителю аукциона или единственному принявшему 

участие в аукционе его участнику три экземпляра подписанного проекта договора купли-

продажи земельного участка в течение десяти рабочих дней со дня составления протокола о 

результатах аукциона.  

Подписанное должностным лицом Администрации, уполномоченным на подписание 

решений о предоставлении муниципальной услуги, решение передается специалисту 

Администрации, ответственному за выдачу результата предоставления Услуги, не позднее 2 

календарных дней для выдачи его заявителю на личном приеме в Администрации или 

посредством почтового отправления 

 

3.7. Предоставление результата Услуги 

 

3.7.1. Предоставление результата Услуги, осуществляется в срок, не превышающий 2 

календарных дней дня со дня принятия решения о предоставлении либо об отказе в 

предоставлении Услуги. 

3.7.2. Результат предоставления Услуги предоставляется Заявителю на личном приеме в 

Администрации или посредством почтового отправления по выбору заявителя независимо от 

его места жительства или места пребывания либо места нахождения. 

 

3.8. Исправление допущенных опечаток и ошибок в выданных 

в результате предоставления Услуги документах 

 

3.14.1. Основанием для начала выполнения административной процедуры является 

поступление в Администрацию письменного заявления (в свободной форме) о допущенных 

ошибках в выданных в результате предоставления Услуги документах: 

1) доставленного лично заявителем; 

2) направленного почтовым отправлением. 

3.14.2. В день поступления письменного заявления о допущенных ошибках в выданных в 

результате предоставления Услуги документах специалист Администрации, ответственный за 

прием документов, регистрирует заявление в журнале входящей корреспонденции и передает 

его должностному лицу Отдела, ответственному за предоставление Услуги. 

3.14.3. Должностное лицо Отдела, ответственное за предоставление Услуги, в течение 1 

рабочего дня со дня получения заявления, рассматривает заявление, проводит проверку 

указанных в заявлении сведений: 

1) в случае выявления допущенных опечаток и (или) ошибок в выданных в результате 

предоставления Услуги документах осуществляет их замену, подготавливает сопроводительное 

письмо о направлении исправленных документов, исправленные документы и проект 

сопроводительного письма передает на подпись руководителю Администрации; 

2) в случае не подтверждения сведений, указанных в заявлении, подготавливает проект 

уведомления об отказе в исправлении опечаток и ошибок с указанием причин отказа и передает 

его на подпись руководителю Администрации. 

3.14.4. Руководитель Администрации при получении проекта сопроводительного письма 

о направлении исправленных документов либо уведомления об отказе в исправлении опечаток 

и ошибок в течение 1 рабочего дня со дня получения от должностного лица Отдела, 

ответственного за предоставление Услуги, поступившего проекта рассматривает, подписывает 

и передает должностному лицу Отдела, ответственному за предоставление Услуги. 

3.14.5. Должностное лицо Отдела, ответственное за предоставление Услуги, в день 

получения от руководителя Администрации подписанного сопроводительного письма о 

направлении исправленных документов или уведомления об отказе в исправлении опечаток и 

ошибок обеспечивает направление заявителю заказным почтовым отправлением с 
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уведомлением о вручении исправленных документов либо уведомления об отказе в 

исправлении опечаток и ошибок или вручает лично под подпись в день обращения, 

согласованный с ним по телефону, факсу или электронной почте. 

3.14.6. Максимальный срок исполнения административных действий составляет 5 

рабочих дней со дня регистрации заявления, указанного в пункте 3.14.1 настоящего 

Административного регламента. 

3.14.7. Результатом административной процедуры является направление (вручение) 

заявителю исправленных документов или уведомления об отказе в исправлении опечаток 

(ошибок). 

 

3.15. Выдача дубликата документа, выданного 

по результатам предоставления Услуги 

 

3.15.1. Основанием для начала выполнения административной процедуры является 

поступление в Администрацию письменного заявления (в свободной форме) о выдаче 

дубликата документа, выданного по результатам предоставления Услуги: 

1) доставленного лично заявителем; 

2) направленного почтовым отправлением. 

3.15.2. В заявлении о выдаче дубликата документа указывается: 

1) вид, дата, номер выдачи (регистрации) документа, выданного в результате 

предоставления Услуги; 

2) данные заявителя либо представителя заявителя - фамилия, имя, отчество (при 

наличии), адрес места жительства (места пребывания), адрес электронной почты (при наличии), 

номер контактного телефона, данные документа, удостоверяющего личность. 

3.15.3. Основаниями для отказа в выдаче дубликата документа являются: 

1) заявитель не является получателем Услуги; 

2) отсутствие в заявлении о выдаче дубликата документа информации, позволяющей 

идентифицировать ранее выданную информацию. 

3.15.4. В день поступления письменного заявления о выдаче дубликата документа, 

выданного в результате предоставления Услуги, специалист Администрации, ответственный за 

прием документов, регистрирует заявление в журнале входящей корреспонденции и передает 

его должностному лицу Отдела, ответственному за предоставление Услуги. 

3.15.5. Должностное лицо Отдела, ответственное за предоставление Услуги, в течение 1 

рабочего дня со дня получения заявления, рассматривает заявление и по результатам 

рассмотрения заявления: 

1) принимает решение о выдаче дубликата документа, в случае отсутствия оснований 

для отказа в выдаче дубликата документа, подготавливает сопроводительное письмо о 

направлении дубликата документа, и проект сопроводительного письма передает на подпись 

руководителю Администрации; 

2) принимает решение об отказе в выдаче дубликата документа, в случае наличия хотя 

бы одного из оснований для отказа в выдаче дубликата документа, подготавливает проект 

уведомления об отказе в выдаче дубликата документа с указанием причин отказа и передает его 

на подпись руководителю Администрации. 

3.15.6. Руководитель Администрации при получении проекта сопроводительного письма 

о направлении дубликата документа либо уведомления об отказе в выдаче дубликата документа 

в течение 1 рабочего дня со дня получения от должностного лица Отдела, ответственного за 

предоставление Услуги, поступившего проекта рассматривает, подписывает и передает 

должностному лицу Отдела, ответственному за предоставление Услуги. 

3.15.7. Должностное лицо Отдела, ответственное за предоставление Услуги, в день 

получения от руководителя Администрации подписанного сопроводительного письма о 

направлении дубликата документа или уведомления об отказе в выдаче дубликата документа 

обеспечивает направление заявителю заказным почтовым отправлением с уведомлением о 

вручении дубликата документа либо уведомления об отказе в выдаче дубликата документа или 

вручает лично под подпись в день обращения, согласованный с ним по телефону, факсу или 
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электронной почте. 

3.15.8. Критерии принятия решения о выдаче дубликата документа: 

1) предоставлялась ли ранее муниципальная услуга заявителю; 

2) был ли выдан в результате оказания муниципальной услуги документ, дубликат 

которого запрашивается. 

3.15.9. Максимальный срок исполнения административных действий составляет 5 

рабочих дней со дня регистрации заявления, указанного в пункте 3.15.1 настоящего 

Административного регламента. 

3.15.10. Результатом административной процедуры является направление (вручение) 

заявителю дубликата документа о предоставлении Услуги или уведомления об отказе в выдаче 

дубликата документа. 

 

IV. ФОРМЫ КОНТРОЛЯ ЗА ИСПОЛНЕНИЕМ 

АДМИНИСТРАТИВНОГО РЕГЛАМЕНТА 

 

Порядок осуществления текущего контроля за соблюдением 

и исполнением ответственными должностными лицами положений 

административного регламента предоставления Услуги и иных 

нормативных правовых актов, устанавливающих требования 

к предоставлению Услуги, а также принятием ими решений 

 

4.1. Текущий контроль за соблюдением и исполнением положений настоящего 

Административного регламента и иных нормативных правовых актов, устанавливающих 

требования к предоставлению муниципальной услуги, осуществляется начальником Отдела. 

4.1.1. Контроль за деятельностью Отдела по предоставлению муниципальной услуги 

осуществляется руководителем Администрации. 

 

Порядок и периодичность осуществления плановых 

и внеплановых проверок полноты и качества предоставления 

муниципальной услуги, в том числе порядок и формы контроля 

за полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги 

 

4.3. Контроль полноты и качества предоставления муниципальной услуги 

осуществляется путем проведения плановых и внеплановых проверок. 

Плановые проверки проводятся в соответствии с планом работы Администрации, но не 

реже 1 раза в 3 года. 

Внеплановые проверки проводятся в случае поступления в Администрацию обращений 

физических и юридических лиц с жалобами на нарушения их прав и законных интересов. 

4.4. Внеплановые проверки проводятся в форме документарной проверки и (или) 

выездной проверки в порядке, установленном законодательством. 

Внеплановые проверки могут проводиться на основании конкретного обращения 

заявителя о фактах нарушения его прав на получение муниципальной услуги. 

4.5. Результаты плановых и внеплановых проверок оформляются в виде акта, в котором 

отмечаются выявленные недостатки и предложения по их устранению. 

 

Ответственность должностных лиц за решения и действия 

(бездействие), принимаемые (осуществляемые) ими 

в ходе предоставления муниципальной услуги 

 

4.6. Должностные лица Администрации, ответственные за предоставление 

муниципальной услуги, несут персональную ответственность за соблюдение порядка и сроков 

предоставления муниципальной услуги. 

 

Положения, характеризующие требования к порядку и формам 
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контроля за предоставлением муниципальной услуги со стороны 

граждан, их объединений и организаций 

 

4.7. Контроль за предоставлением муниципальной услуги осуществляется в форме 

контроля за соблюдением последовательности действий, определенных административными 

процедурами по исполнению муниципальной услуги и принятием решений должностными 

лицами, путем проведения проверок соблюдения и исполнения должностными лицами 

Администрации правовых актов Российской Федерации, а также положений настоящего 

Административного регламента. 

Проверка также может проводиться по конкретному обращению гражданина или 

организации. 

4.8. При обращении граждан, их объединений и организаций к руководителю 

Администрации может быть создана комиссия с включением в ее состав граждан, 

представителей общественных объединений и организаций для проведения внеплановой 

проверки полноты и качества предоставления муниципальной услуги. 

 

V. ДОСУДЕБНЫЙ (ВНЕСУДЕБНЫЙ) ПОРЯДОК ОБЖАЛОВАНИЯ РЕШЕНИЙ И 

ДЕЙСТВИЙ (БЕЗДЕЙСТВИЙ) ОРГАНА, ПРЕДОСТАВЛЯЮЩЕГО 

МУНИЦИПАЛЬНУЮ УСЛУГУ, МНОГОФУНКЦИОНАЛЬНОГО ЦЕНТРА, 

ОРГАНИЗАЦИЙ, УКАЗАННЫХ В ЧАСТИ 1.1 СТАТЬИ 16 

ФЕДЕРАЛЬНОГО ЗАКОНА ОТ 27 ИЮЛЯ 2010 Г. № 210-ФЗ 

«ОБ ОРГАНИЗАЦИИ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННЫХ 

И МУНИЦИПАЛЬНЫХ УСЛУГ», А ТАКЖЕ ИХ ДОЛЖНОСТНЫХ ЛИЦ, 

МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ, РАБОТНИКОВ 

 

Указанная в настоящем разделе информация подлежит размещению на официальном 

сайте МО «Инта» Республики Коми. 

 

Информация для заявителя о его праве подать 

жалобу на решения и действия (бездействие) органа, 

предоставляющего муниципальную услугу, его должностного 

лица либо муниципального служащего, многофункционального 

центра, его работника, а также организаций, указанных 

в части 1.1 статьи 16 Федерального закона от 27 июля 

2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления 

государственных и муниципальных услуг», или их 

работников при предоставлении муниципальной услуги 

 

5.1. Заявители имеют право на обжалование решений, принятых в ходе предоставления 

муниципальной услуги, действий (бездействий) Администрации при предоставлении 

муниципальной услуги в досудебном порядке. 

Организации, указанные в части 1.1 статьи 16 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-

ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» в Республике 

Коми отсутствуют. 

 

Предмет жалобы 

 

5.2. Заявитель может обратиться с жалобой, в том числе в следующих случаях: 

1) нарушение срока регистрации заявления заявителя о предоставлении муниципальной 

услуги, запроса, указанного в статье 15.1 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об 

организации предоставления государственных и муниципальных услуг»; 

2) нарушение срока предоставления муниципальной услуги, определенного частью 1.3 

статьи 16 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления 

государственных и муниципальных услуг»; 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=453313&dst=100352
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=453313&dst=244
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=453313&dst=100354
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=453313&dst=100354


Информационный вестник от 07 февраля 2024 года №7 (102) 

 

95 

3) требование у заявителя документов или информации либо осуществления действий, 

представление или осуществление которых не предусмотрено нормативными правовыми 

актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Республики Коми, 

муниципальными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги; 

4) отказ в приеме документов, предоставление которых предусмотрено нормативными 

правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Республики 

Коми, муниципальными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги, у 

заявителя; 

5) отказ в предоставлении муниципальной услуги, если основания отказа не 

предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными 

нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными 

правовыми актами Республики Коми; 

6) затребование с заявителя при предоставлении муниципальной услуги платы, не 

предусмотренной нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными 

правовыми актами Республики Коми, муниципальными правовыми актами; 

7) отказ Администрации, должностного лица Отдела в исправлении допущенных ими 

опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги 

документах либо нарушение установленного срока таких исправлений; 

8) нарушение срока или порядка выдачи документов по результатам предоставления 

муниципальной услуги; 

9) приостановление предоставления муниципальной услуги, если основания 

приостановления не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с 

ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными 

нормативными правовыми актами Республики Коми; 

10) требование у заявителя при предоставлении муниципальной услуги документов или 

информации, отсутствие и (или) недостоверность которых не указывались при первоначальном 

отказе в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо в 

предоставлении муниципальной услуги, за исключением случаев, предусмотренных пунктом 4 

части 1 статьи 7 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления 

государственных и муниципальных услуг». 

 

Органы государственной власти, организации, 

должностные лица, которым может быть направлена жалоба 

 

5.3. Жалоба подается в письменной форме на бумажном носителе, в электронной форме в 

Администрацию. 

Прием жалоб в письменной форме осуществляется органами, предоставляющими 

муниципальные услуги, в месте предоставления муниципальной услуги (в месте, где заявитель 

подавал заявление на получение муниципальной услуги, нарушение порядка которой 

обжалуется, либо в месте, где заявителем получен результат указанной муниципальной услуги). 

Жалобы на решения и действия (бездействие) главы муниципального округа «Инта» 

Республики Коми - руководителя Администрации подаются в Администрацию. 

 

Порядок подачи и рассмотрения жалобы 

 

5.4. Жалоба на решения и действия (бездействие) Администрации, главы муниципального 

округа «Инта» Республики Коми - руководителя Администрации, иного должностного лица 

Администрации, муниципального служащего может быть направлена через организацию 

почтовой связи, с использованием информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 

официального сайта МО «Инта» Республики Коми, а также может быть принята при личном 

приеме заявителя. 

Жалоба на решения и действия (бездействие) Администрации, главы муниципального 

округа «Инта» Республики Коми - руководителя Администрации, иного должностного лица 
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Администрации, муниципального служащего рассматриваются лицами, назначенными 

нормативно-правовыми актами Администрации. 

Жалобы на решения и действия (бездействие) главы муниципального округа «Инта» 

Республики Коми - руководителя Администрации рассматривается главой муниципального 

округа «Инта» Республики Коми - руководителем Администрации в связи с отсутствием 

вышестоящего органа. 

5.5. Регистрация жалобы осуществляется Администрацией соответственно в журнале 

учета жалоб на решения и действия (бездействие) Администрации (далее - Журнал) не позднее 

дня следующего за днем ее поступления с присвоением ей регистрационного номера. 

Ведение Журнала осуществляется по форме и в порядке, установленными правовым актом 

Администрации. 

Администрацией выдается расписка заявителю в получении от него жалобы и иных 

представленных документов в письменной форме на бумажном носителе с указанием 

регистрационного номера жалобы, даты и времени ее приема, перечня представленных 

документов непосредственно при личном приеме заявителя. 

Расписка о регистрации жалобы на решения и действия (бездействие) Администрации и 

получении документов с указанием регистрационного номера жалобы, даты и времени ее 

приема, перечня представленных документов, с использованием информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет», официального сайта МО «Инта» Республики Коми, 

организацию почтовой связи, иную организацию, осуществляющую доставку корреспонденции, 

направляется заявителю через организацию почтовой связи, иную организацию, 

осуществляющую доставку корреспонденции, в течение 3 календарных дней со дня их 

регистрации. 

Жалоба в течение одного календарного дня со дня ее регистрации подлежит передаче 

должностному лицу, наделенному полномочиями по рассмотрению жалоб. 

5.6. Жалоба должна содержать: 

1) наименование Администрации, должностного лица Администрации, Отдела, либо 

муниципального служащего, решения и действия (бездействие) которых обжалуются; 

2) фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии), сведения о месте жительства 

заявителя - физического лица либо наименование, сведения о месте нахождения заявителя - 

юридического лица, а также номер (номера) контактного телефона, адрес (адреса) электронной 

почты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ заявителю; 

3) сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) Администрации, 

должностного лица Администрации, Отдела, либо муниципального служащего; 

4) доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением и действием 

(бездействием) Администрации, должностного лица Администрации, Отдела, либо 

муниципального служащего. 

Заявителем могут быть представлены документы (при наличии), подтверждающие доводы 

заявителя, либо их копии. 

5.7. В случае если жалоба подается через представителя, им также представляется 

документ, подтверждающий полномочия на осуществление соответствующие действий. В 

качестве документа, подтверждающего полномочия представителя, может быть представлена: 

1) оформленная в соответствии с законодательством Российской Федерации доверенность 

(для физических лиц); 

2) оформленная в соответствии с законодательством Российской Федерации доверенность, 

подписанная руководителем заявителя или уполномоченным этим руководителем лицом (для 

юридических лиц); 

3) копия решения о назначении или об избрании либо приказа о назначении физического 

лица на должность, в соответствии с которым такое физическое лицо обладает правом 

действовать от имени заявителя без доверенности. 

5.8. В случае если жалоба подана заявителем в Администрацию в компетенцию которой 

не входит принятие решения по жалобе, в течение 3 рабочих дней со дня ее регистрации 

уполномоченное должностное лицо Администрации направляет жалобу в орган, 

предоставляющий муниципальную услугу и уполномоченный в соответствии с компетенцией 
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на ее рассмотрение, и в письменной форме информирует заявителя о перенаправлении жалобы. 

При этом срок рассмотрения жалобы исчисляется со дня регистрации жалобы в органе, 

предоставляющем муниципальную услугу и уполномоченном в соответствии с компетенцией 

на ее рассмотрение. 

5.9. В случае установления в ходе или по результатам рассмотрения жалобы признаков 

состава административного правонарушения, или признаков состава преступления, имеющиеся 

материалы незамедлительно (не позднее 1 рабочего дня со дня установления указанных 

обстоятельств) направляются должностным лицом, работником, наделенными полномочиями 

по рассмотрению жалоб, в органы прокуратуры. 

Сроки рассмотрения жалоб 

 

5.10. Жалоба, поступившая в Администрацию, подлежит рассмотрению в течение 15 

календарных дней со дня ее регистрации, а в случае обжалования отказа Администрации в 

приеме документов у заявителя либо в исправлении допущенных опечаток и ошибок или в 

случае обжалования нарушения установленного срока таких исправлений - в течение 5 

календарных дней со дня ее регистрации, если более короткие сроки рассмотрения жалобы не 

установлены Администрацией. 

В случае удовлетворения жалобы в форме исправления допущенных опечаток и ошибок 

в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах, ответственное 

лицо в течение 5 календарных дней со дня регистрации жалобы готовит проект 

мотивированного ответа о результатах рассмотрения жалобы, в том числе проект документа с 

исправленными допущенными опечатками и ошибками. 

 

Результат рассмотрения жалобы 

 

5.11. По результатам рассмотрения принимается одно из следующих решений: 

1) жалоба удовлетворяется, в том числе в форме отмены принятого решения, 

исправления допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления 

муниципальной услуги документах, возврата заявителю денежных средств, взимание которых 

не предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными 

правовыми актами Республики Коми; 

2) в удовлетворении жалобы отказывается. 

В случае удовлетворения жалобы в форме исправления допущенных опечаток и ошибок 

в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах, ответственное 

лицо в течение 5 календарных дней со дня регистрации жалобы готовит проект 

мотивированного ответа о результатах рассмотрения жалобы, в том числе проект документа с 

исправленными допущенными опечатками и ошибками. 

5.12. Основаниями для отказа в удовлетворении жалобы являются: 

1) наличие вступившего в законную силу решения суда, арбитражного суда по жалобе о 

том же предмете и по тем же основаниям; 

2) подача жалобы лицом, полномочия которого не подтверждены в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации; 

3) наличие решения по жалобе, принятого ранее в соответствии с требованиями 

Административного регламента в отношении того же заявителя и по тому же предмету жалобы; 

4) признание жалобы необоснованной (решения и действия (бездействие) признаны 

законными, отсутствует нарушение прав заявителя). 

5.12.1. В случае если в жалобе не указаны фамилия гражданина, направившего жалобу, 

или почтовый адрес, по которому должен быть направлен ответ, ответ на жалобу не дается. 

5.12.2. Администрация при получении жалобы, в которой содержатся нецензурные либо 

оскорбительные выражения, угрозы жизни, здоровью и имуществу должностного лица, 

работника, а также членов их семьи, вправе оставить жалобу без ответа по существу 

поставленных в ней вопросов и в течение 3 календарных дней со дня регистрации жалобы 

сообщить гражданину, направившему жалобу, о недопустимости злоупотребления правом. 
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5.12.3. В случае если текст жалобы не поддается прочтению, ответ на жалобу не дается и 

она не подлежит направлению на рассмотрение в Администрацию, о чем в течение семи дней 

со дня регистрации жалобы сообщается гражданину, направившему жалобу, если его фамилия 

и почтовый адрес поддаются прочтению. 

 

Порядок информирования заявителя 

о результатах рассмотрения жалобы 

 

5.13. Не позднее дня, следующего за днем принятия указанного в пункте 5.11 настоящего 

Административного регламента решения, заявителю в письменной форме и по желанию 

заявителя в электронной форме направляется мотивированный ответ о результатах 

рассмотрения жалобы. 

В мотивированном ответе по результатам рассмотрения жалобы указываются: 

1) наименование Администрации рассмотревшего жалобу, должность, фамилия, имя, 

отчество (последнее - при наличии) должностного лица, работника, принявшего решение по 

жалобе; 

2) номер, дата, место принятия решения, включая сведения о должностном лице 

Администрации решение или действия (бездействие) которого обжалуются; 

3) фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) или наименование заявителя; 

4) основания для принятия решения по жалобе; 

5) принятое по жалобе решение с указанием аргументированных разъяснений о причинах 

принятого решения; 

6) в случае если жалоба подлежит удовлетворению - сроки устранения выявленных 

нарушений, в том числе срок предоставления результата муниципальной услуги, информация о 

действиях, осуществляемых органом, предоставляющим муниципальную услугу, в целях 

незамедлительного устранения выявленных нарушений при оказании муниципальной услуги, а 

также приносятся извинения за доставленные неудобства и указывается информация о 

дальнейших действиях, которые необходимо совершить заявителю в целях получения 

муниципальной услуги; 

7) сведения о порядке обжалования принятого по жалобе решения. 

5.14. В случае признания жалобы подлежащей удовлетворению в ответе заявителю дается 

информация о действиях, осуществляемых органом, предоставляющим муниципальную услугу, 

в целях незамедлительного устранения выявленных нарушений при оказании государственной 

или муниципальной услуги, а также приносятся извинения за доставленные неудобства и 

указывается информация о дальнейших действиях, которые необходимо совершить заявителю в 

целях получения государственной или муниципальной услуги; 

5.14.1. В случае признания жалобы, не подлежащей удовлетворению в ответе заявителю, 

даются аргументированные разъяснения о причинах принятого решения, а также информация о 

порядке обжалования принятого решения. 

 

Порядок обжалования решения по жалобе 

 

5.15. В случае несогласия с результатами досудебного обжалования, а также на любой 

стадии рассмотрения спорных вопросов заявитель имеет право обратиться в суд в соответствии 

с установленным действующим законодательством порядком. 

 

Право заявителя на получение информации и документов, 

необходимых для обоснования и рассмотрения жалобы 

 

5.16. Заявитель вправе запрашивать и получать информацию и документы, необходимые 

для обоснования и рассмотрения жалобы. 

Заявитель обращается в Администрацию, с заявлением на получение информации и 

документов, необходимых для обоснования и рассмотрения жалобы (далее - заявление) в 

письменной форме на бумажном носителе, в электронной форме. 
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Заявление может быть направлено через организацию почтовой связи, иную 

организацию, осуществляющую доставку корреспонденции, с использованием информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет», официального сайта МО «Инта» Республики Коми, а 

также может быть принято при личном приеме заявителя. 

Заявление должно содержать: 

1) наименование органа, его должностного лица либо муниципального служащего органа 

исполнительной власти Республики Коми, в компетенции которого находится информация и 

документы необходимые для обоснования и рассмотрения жалобы; 

2) фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии), сведения о месте жительства 

заявителя - физического лица либо наименование, сведения о месте нахождения заявителя - 

юридического лица, а также номер (номера) контактного телефона, адрес (адреса) электронной 

почты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ заявителю; 

3) сведения об информации и документах, необходимых для обоснования и 

рассмотрения жалобы. 

Срок предоставления информации и документов, необходимых для обоснования и 

рассмотрения жалобы составляет 5 рабочих дней со дня регистрации заявления. 

Оснований для отказа в приеме заявления не предусмотрено. 

 

Способы информирования заявителя о порядке 

подачи и рассмотрения жалобы 

 

5.17. Информация о порядке подачи и рассмотрения жалобы размещается: 

1) на информационных стендах, расположенных в Администрации; 

2) на официальных сайтах МО «Инта» Республики Коми; 

3) на Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций). 

5.18. Информацию о порядке подачи и рассмотрения жалобы можно получить: 

1) посредством телефонной связи по номеру Администрации; 

2) посредством факсимильного сообщения; 

3) при личном обращении в Администрацию, в том числе по электронной почте; 

4) при письменном обращении в Администрацию; 

5) путем публичного информирования. 
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Приложение 1 

к административному регламенту 

предоставления муниципальной услуги 

«Предоставление в собственность 

земельных участков, находящихся 

в муниципальной собственности,  

и земельных участков, 

государственная собственность 

на которые не разграничена, 

на торгах» 

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

ПРИЗНАКОВ ЗАЯВИТЕЛЕЙ, А ТАКЖЕ КОМБИНАЦИИ ЗНАЧЕНИЙ 

ПРИЗНАКОВ, КАЖДАЯ ИЗ КОТОРЫХ СООТВЕТСТВУЕТ 

ОДНОМУ ВАРИАНТУ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ УСЛУГИ 

 

Таблица 1. Перечень признаков заявителей  

№ п/п 
Признак Заявителя  

 

Значения признака Заявителя  

 

Результат «Предоставление в собственность земельных участков, находящихся в 

муниципальной собственности, и земельных участков, государственная собственность на 

которые не разграничена, на торгах» 

2.  Категория Заявителя 

- физические и юридические лица, индивидуальные 

предприниматели 

 

 

Таблица 2. Комбинации значений признаков, каждая из которых соответствует одному 

варианту предоставления услуги 

№ варианта Комбинация значений признаков 

 

Результат Услуги за которым обращается заявитель «Предоставление в собственность 

земельных участков, находящихся в муниципальной собственности, и земельных 

участков, государственная собственность на которые не разграничена, на торгах» 

1,2,3 - физические и юридические лица, индивидуальные предприниматели 

Результат Услуги за которым обращается заявитель «Исправление допущенных опечаток 

и ошибок в выданных в результате предоставления Услуги документах» 

4 - физические и юридические лица, индивидуальные предприниматели 

Результат Услуги за которым обращается заявитель «Выдача дубликата документа, 

выданного по результатам предоставления Услуги» 

5 - физические и юридические лица, индивидуальные предприниматели 
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Приложение 2 

к административному регламенту 

предоставления муниципальной услуги 

«Предоставление в собственность 

земельных участков, находящихся 

в муниципальной собственности,  

и земельных участков, 

государственная собственность 

на которые не разграничена, 

на торгах» 

 

№ запроса    

  Орган, обрабатывающий запрос 

на предоставление услуги 

Данные заявителя (юридического лица) 

Полное наименование юридического 

лица (в соответствии учредительными 

документами) 

 

Организационно-правовая форма 

юридического лица 

 

Фамилия, имя, отчество руководителя 

юридического лица 

 

ОГРН  

ИНН/КПП  

Юридический адрес 

Индекс  Регион  

Район  Населенный пункт  

Улица  

Дом  Корпус  Квартира  

Почтовый адрес 

Индекс  Регион  

Район  Населенный пункт  

Улица  

Дом  Корпус  Квартира  

 

Контактные данные  
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ЗАЯВКА 

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 
(изложить по установленной в извещении 

о проведении аукциона форме) 

 

банковские реквизиты счета для возврата задатка  

 

 

Представлены следующие документы 

1  

2  

3  

Данные представителя (уполномоченного лица) 

Фамилия  

Имя  

Отчество  

Дата рождения  

Документ, удостоверяющий личность представителя (уполномоченного лица) 

Вид  

Серия  Номер  

Выдан  

Дата выдачи  

Адрес представителя (уполномоченного лица) 

Индекс  Регион  

Район  Населенный пункт  

Улица  

Дом  Корпус  Квартира  

Контактные данные  

 

   

Дата  Подпись/ФИО 
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Приложение 3 

к административному регламенту 

предоставления муниципальной услуги 

«Предоставление в собственность 

земельных участков, находящихся 

в муниципальной собственности,  

и земельных участков, 

государственная собственность 

на которые не разграничена, 

на торгах» 

 

№ запроса    

  Орган, обрабатывающий запрос на 

предоставление услуги 

Данные заявителя (физического лица, индивидуального предпринимателя) 

Фамилия  

Имя  

Отчество  

Дата рождения  

Место рождения  

Полное наименование 

индивидуального 

предпринимателя 

 

ОГРНИП  

СНИЛС  

Документ, удостоверяющий личность заявителя 

Вид  

Серия  Номер  

Выдан  

Дата выдачи  

Адрес регистрации заявителя/юридический адрес (адрес регистрации) 

индивидуального предпринимателя 

Индекс  Регион  

Район  Населенный пункт  

Улица  

Дом  Корпус  Квартира  
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Адрес места жительства заявителя/почтовый адрес индивидуального 

предпринимателя 

Индекс  Регион  

Район  Населенный пункт  

Улица  

Дом  Корпус  Квартира  

 

Контактные данные  

 

 

ЗАЯВКА 

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 
(изложить по установленной в извещении 

о проведении аукциона форме) 

 

банковские реквизиты счета для возврата задатка  

 

 

Представлены следующие документы 

1  

2  

3  

 

Данные представителя (уполномоченного лица) 

Фамилия  

Имя  

Отчество  

Дата рождения  

Документ, удостоверяющий личность представителя (уполномоченного лица) 

Вид  

Серия  Номер  

Выдан  
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Дата выдачи  

Адрес представителя (уполномоченного лица) 

Индекс  Регион  

Район  Населенный пункт  

Улица  

Дом  Корпус  Квартира  

Контактные данные  

   

Дата  Подпись/ФИО 
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